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ค ำน ำ 
 แบบเสนอเพื่อรับรางวัลวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1 ฉบับน้ี จัดท าขึ้นเพื่อเผยแพร่นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน 
เรื่อง “การพัฒนาผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning ในรายวิชาสังคมศึกษา ด้วยกระบวนการ 
SOCIAL Model” ซึ่งเป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 โดยประยุกต์ใช้
กระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ควบคู่กับ S.O.C.I.A.L. Model อันประกอบด้วย        
S – Survey (ส ารวจบริบท) O – Observe (สังเกตหลักฐาน) C – Co-construct (ร่วมสร้างความรู้)  
I – Inquire (สืบค้นเชิงลึก) A – Apply (ประยุกต์ใช้) L – Lead & Reflect (น าเสนอ–สะท้อนคิด) ซึ่ง
เป็นขั้นตอนที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ลงมือปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห์ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และเชื่อมโยงความรู้กับสถานการณ์จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 การพัฒนานวัตกรรมนี้เกิดจากการตระหนักถึงสภาพปัญหาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสังคม
ศึกษา ที่ผู้เรียนบางส่วนยังขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในชั้นเรียนไม่เต็มที่ และไม่สามารถน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรม ด้วยเหตุนี้ ผู้จัดท าจึงได้ออกแบบและพัฒนากระบวนการ S.O.C.I.A.L. 
Model เพื่อแก้ไขปัญหาและยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ โดยให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของกระบวนการเรียนรู้ 
และครูผู้สอนท าหน้าที่เป็นผู้อ านวยความสะดวก (Facilitator) ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ร่วมกันและ
ฝึกทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในสังคมปัจจุบัน 

การด าเนินงานโครงการนี้เกิดขึ้นจากความร่วมมือของหลายฝ่าย ทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน 
นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ที่ได้มีส่วนร่วมในการวางแผน สนับสนุนทรัพยากร และร่วมมือในทุกขั้นตอน
ของการจัดการเรียนรู้ ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อครู นักวิชาการ และผู้ที่
สนใจในการพัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปรับประยุกต์และต่อยอดการจัดการเรียนรู้เชิง
รุกที่มีคุณภาพต่อไป 

ผู้จัดท าขอขอบคุณทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมและสนับสนุนให้นวัตกรรมนี้ประสบผลส าเร็จ และหวังว่า
ผลงานนี้จะเป็นแรงบันดาลใจให้เกิดการพัฒนาการเรียนการสอนที่สร้างสรรค์ ยั่งยืน และสามารถน าไปขยาย
ผลสู่สถานศึกษาอื่น ๆ ได้อย่างกว้างขวางๆ 
 

 
         นางสาวนารีกร พุทธิเภษัช 
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
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แบบเสนอผลกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ สู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
ในงำนเสวนำวิชำกำร “พลิกโฉม CPN1” ประจ ำปี 2568 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

 
ชื่อผลงำน  การพัฒนาผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning ในรายวิชาสังคมศึกษา    
                            ด้วย กระบวนการ  SOCIAL Model 
ผู้เสนอผลงำน  นางสาวนารีกร พุทธิเภษัช        
สถำนศึกษำ  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)      
สังกัด   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1    
 
1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
 การศึกษาเป็นพื้นฐานที่ส าคัญที่สุด ในการพัฒนาสังคมให้คนซึ่งเป็นสมาชิกของสังคม เป็นคนมี 
คุณภาพ คุณธรรม กล่าวคือ การศึกษาช่วยสร้างจิตส านึกในการเป็นมนุษย์ มีจิตวิญญาณของผู้มีอารยะธรรม 
ทางปัญญาและความงดงามทางจิตใจ การศึกษาสร้างให้คนมีความรู้ในการด ารงชีวิต การประกอบอาชีพ มี
ความอดทนในการต่อสู้กับอุปสรรคของชีวิต การศึกษาเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับคนทุกวัย ทั้งนี้ การศึกษาของไทย 
ตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงมาหลายยุคหลายสมัยเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพของสังคม 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551) เพื่อพัฒนาผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้พร้อมเป็นพลเมืองที่มีความรู้ 
ทักษะ สมรรถนะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 เกิดความรักและภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์ชาติไทย แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ จึงได้น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาริบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เป็นแนวทางใจความส าคัญว่า    
"...การศึกษาต้องมุ่งสร้าง พื้นฐานให้แก่ผู้เรียนใน 2 ด้าน คือ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
และมุ่งสร้างพื้นฐานชีวิต หรืออุปนิสัยที่มั่นคง..." และรับใส่เกล้าฯ กระแสพระราชด ารัสสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวงที่แสดงความห่วงใยต่อการเรียนการสอนวิชา
ประวัติศาสตร์ชาติไทย ก าหนดให้ โครงการการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนวิชาที่มีเนื้อหา
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์และสถาบัน พระมหากษัตริย์เป็นจุดเน้นเชิงนโยบาย  

 บริบทการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนเผชิญปริมาณข้อมูลขนาดใหญ่ 
ความหลากหลายของมุมมองสังคมวัฒนธรรมดิจิทัล และความท้าทายด้านการเป็นพลเมืองประชาธิปไตยที่ต้อง
อาศัยทักษะคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ การท างานร่วมกับผู้อื่น และฉลาดรู้ดิจิทัล 
(digital/media literacy) รายวิชาสังคมศึกษาจึงไม่อาจจ ากัดอยู่เพียงความรู้เชิงเนื้อหา หากต้องพัฒนา
สมรรถนะที่ผู้เรียน “ใช้ได้จริง” ในชีวิตและสังคม ด้วยรูปแบบการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนลงมือท า ค้นคว้า 
ตั้งค าถาม ใช้หลักฐาน และสะท้อนคิดอย่างต่อเน่ือง 
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 จากการทบทวนการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนทั่วไปยังพบปัญหาส าคัญ เช่น แนวสอนเน้นบรรยายและ
ท่องจ า การเชื่อมโยงบทเรียนกับปรากฏการณ์สังคมร่วมสมัยยังจ ากัด ผู้เรียนมีบทบาทเป็นผู้รับสารมากกว่า
ผู้สร้างความรู้ หลักฐานการเรียนรู้ระหว่างทาง (process evidence) ถูกเก็บน้อย การใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
สืบค้น สังเคราะห์ สื่อสารยังไม่เป็นระบบ ส่งผลให้การพัฒนาสมรรถนะส าคัญ การคิดวิพากษ์ การแก้ปัญหา 
การสื่อสาร และความรับผิดชอบต่อสังคม เติบโตไม่เต็มศักยภาพ ตลอดจนท าให้ผู้เรียน “ไม่เห็นความหมาย” 
ของวิชาสังคมศึกษาต่อชีวิตจริง 

 เพื่อตอบโจทย์ดังกล่าว โรงเรียนจึงพัฒนาแนวทาง Active Learning เฉพาะส าหรับสังคมศึกษา โดย
ออกแบบกรอบปฏิบัติการ S.O.C.I.A.L. Model ให้เป็น “ภาษากลาง” ของครูและผู้เรียนในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีข้ันตอนและวัดผลได้จริง โมเดลประกอบด้วย  
 S – Survey ส ารวจบริบท/ตั้งโจทย์จากปรากฏการณ์จริงเพื่อสร้างแรงจูงใจ,  
 O – Observe สังเกต–รวบรวมหลักฐาน (เอกสาร ภาพ แผนที่ สถิติ ภาคสนาม) อย่างมีวิจารณญาณ 
 C – Co-construct ร่วมกันสังเคราะห์ข้อค้นพบและสร้างค าอธิบายด้วยเหตุผล  
 I – Inquire สืบค้นเชิงลึก ตั้งค าถามคุณภาพ สัมภาษณ์/เทียบแหล่งข้อมูล  
 A – Apply ประยุกต์ใช้ความรู้กับปัญหาจริง สร้างข้อเสนอหรือปฏิบัติการเชิงชุมชน  
 L – Lead & Reflect น าเสนอผลต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสะท้อนคิดเพื่อพัฒนาต่อไป  
 โครงสร้างนี้ถูกออกแบบให้สอดคล้องกับวงจร 5E (Engage–Explore–Explain–Elaborate–
Evaluate) และหลักการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (constructivism) รวมถึงการเรียนรู้จากประสบการณ์ 
(experiential learning) อย่างเป็นรูปธรรม 

 ความส าคัญของนวัตกรรมจึงอยู่ที่การ “แปลงทฤษฎีให้ปฏิบัติได้จริง” ในชั้นเรียนสังคมศึกษา—ตั้งแต่
การเริ่มจากโลกจริงของผู้เรียน (Survey) ไปจนถึงการคืนผลงานสู่สังคม (Lead & Reflect) พร้อมหลักฐาน
การเรียนรู้ครบวงจร (โพล/แบบสังเกต/อินโฟกราฟิก/รายงานสืบค้น/ชิ้นงานชุมชน/บันทึกสะท้อนคิด) ที่ใช้
ประเมินได้ทั้งกระบวนการและผลลัพธ์ นวัตกรรมนี้ยังเปิดพื้นที่ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน–ครอบครัว–
ชุมชน/วัด สอดคล้องกับเป้าหมายการสร้างพลเมืองคุณภาพที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพความแตกต่าง และ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม 

 ในเชิงนโยบาย การขับเคลื่อน Active Learning ด้วย S.O.C.I.A.L. Model ตอบสนองทิศทาง
การศึกษาไทยที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง พัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พร้อมบูรณาการ
เทคโนโลยีอย่างมีความหมาย การก าหนดขั้นตอน–เครื่องมือ–รูบริกที่ชัดเจน ท าให้ครูสามารถออกแบบ
บทเรียนอย่างมีมาตรฐานและขยายผลสู่รายวิชา/ระดับชั้นอื่นได้จริง โรงเรียนมีระบบติดตามคุณภาพ (คลัง
สื่อกลาง ชุดรูบริก มาตรฐานหลักฐาน) โปร่งใส ตรวจสอบได้ และต่อยอดสู่ Best Practice ของสถานศึกษา 

 แนวคิดทฤษฎีหลักการเกี่ยวกับกระบวนการ Active Learning เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา(Constructivism) ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา เพื่อช่วยให้
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ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือ
กิจกรรมการเรียนรู้ ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้น หรืออ านวยความสะดวก ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้น 
โดยกระบวนการคิดขั้นสูง กล่าวคือผู้เรียนมีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินค่าจากสิ่งที่ได้รับจาก
กิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมายและน าไปใช้ในสถานการณ์อื่น ๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (สถาพร พฤฑฒิกุล, 2558) 

2. วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อให้นักเรียน ได้รับกระบวนการจัดการเรียนรู้ผ่านการลงมือท าและการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก 
(Active Learning) 

2) นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน รายวิชาสังคมศึกษาในระดับ 3 ขึ้นไป
เพิ่มสูงข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

3) เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านความรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ และรักความเป็นไทย อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 

4) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ที่ใช้ S.O.C.I.A.L. Model (Survey–Observe–Co-
construct–Inquire–Apply–Lead & Reflect) ให้ใช้งานได้จริงในชั้นเรียน และสอดคล้องกับ Active 
Learning 

3. เป้ำหมำยในกำรด ำเนินงำน 

เชิงปริมำณ 

1) ร้อยละ 100 ของนักเรียนรายวิชาสังคมศกึษาได้รับกระบวนการจดัการเรียนรู้ผ่านการลงมือท าและ
การจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่ใช ้S.O.C.I.A.L. Model 

2) ร้อยละของนักเรียน ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียน รายวิชา สังคมศึกษาในระดับ 3 ขึ้น
ไป เพิ่มสูงขึ้นจากปีการศกึษาที่ผ่านมา 

         เชิงคุณภำพ 

1) ครูผู้สอนด าเนินการจัดกระบวนการเรียนการสอน น าความรู้เรื่องการวิเคราะห์หลักสูตร เทคนิค 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตสื่อ/นวัตกรรมการสอนไปใช้ในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดชั้นปีของหลักสูตร 

2) นักเรียน มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
และรักความเป็นไทย อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ80 เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 

4. กระบวนกำรด ำเนินงำน 

 1. ขั้นการก าหนดหัวข้อและวางแผนการจดัการเรียนรู้ 
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 ครูผู้สอนเริ่มจากการก าหนดประเด็นหรือหัวข้อการเรียนรู้ที่มีความสัมพันธ์กับสาระและมาตรฐานการ
เรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม รวมถึงต้องสอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ (Critical Thinking) ทักษะการสื่อสาร 
(Communication) ทักษะการท างานร่วมกัน (Collaboration) และทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT 
Literacy) 
 ในขั้นนี้ครูวิเคราะห์บริบทของผู้เรียน ความสนใจ และระดับความรู้พื้นฐาน พร้อมออกแบบกิจกรรม
เชิงรุก (Active Learning) ที่เอื้อต่อการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยจัดท าแผนการสอน
ที่มีความยืดหยุ่นและสามารถปรับให้สอดคล้องกับสถานการณ์จริงในชั้นเรียน  

2. ขั้นการจัดการเรียนรูต้ามกระบวนการ S.O.C.I.A.L. Model 
เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และพัฒนาทักษะรอบด้าน ครูน ากระบวนการ S.O.C.I.A.L. Model  

มาใช้ในการออกแบบและด าเนินการเรียนการสอน ดังนี้ 
 S – Survey (ส ารวจบรบิท): ผู้เรียนด าเนินการส ารวจความรู้เดิม ความเข้าใจ และประสบการณ์ที่ 

เกี่ยวข้องกับหัวข้อการเรียนรู้ รวมถึงส ารวจบริบทของชุมชนหรือสภาพแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับเนื้อหา เช่น การ
สัมภาษณ์บุคคล การเก็บข้อมูลจากแหล่งท้องถ่ิน หรือการใช้แบบสอบถาม 

 O – Observe (สังเกตหลักฐาน): ผู้เรียนฝึกทักษะการสังเกตและเก็บรวบรวมหลักฐานเชิง 
ประจักษ์ เช่น เอกสารทางประวัติศาสตร์ แผนที่ ภาพถ่าย หรอืหลักฐานทางกายภาพในสถานที่จรงิ เพื่อสร้าง
ความเข้าใจจากข้อมูลที่จบัต้องได้ 

 C – Co-construct (ร่วมสร้างความรู้): ผู้เรียนท างานรว่มกันในกลุ่ม เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล  
วิเคราะห์ และสังเคราะหข์้อเท็จจริงจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ น าไปสู่การสรา้งองค์ความรู้ใหม่ที่เป็นผลจากการมี
ส่วนร่วมของทุกคน 

 I – Inquire (สืบค้นเชิงลึก): ผู้เรียนตั้งค าถามเชิงลึกและด าเนินการสืบค้นเพิ่มเติมจากแหล่งข้อมูล 
หลากหลาย ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์ แหล่งข้อมูลออนไลน์ และการลงพื้นที ่เพื่อขยายความรู้และสร้างความเข้าใจเชิงลึก
ในประเด็นที่ศึกษา 

 A – Apply (ประยุกต์ใช)้: ผู้เรียนประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะที่ได้รับเพื่อแก้ไขปัญหา หรือ 
สร้างสรรค์ผลงานที่สามารถใช้ได้จริง เช่น การออกแบบโครงการเพื่อชุมชน การจัดท าสื่อรณรงค ์หรือการ
จ าลองสถานการณ์ทางสงัคม 

 L – Lead & Reflect (น าเสนอ–สะท้อนคิด): ผู้เรียนจัดการน าเสนอผลงานต่อเพื่อน ครู หรือ 
ชุมชน พร้อมทั้งสะท้อนคิดถึงกระบวนการเรียนรูท้ี่ผ่านมาวา่มีสิ่งใดที่ได้เรยีนรู้ สิ่งใดที่ควรพัฒนา และแนวทาง
การประยุกต์ใช้ในอนาคต 
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3. ขั้นการปฏิบัติจริงและเสริมสร้างการมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้น 

ในขั้นนี้ ผู้เรียนจะได้ลงมือท ากิจกรรมตามแผนที่ออกแบบไว้ เช่น การอภิปรายกลุ่มย่อย การท า
โครงงานภาคสนาม การจ าลองสถานการณ์ (Simulation) และการน าเสนอในรูปแบบต่าง ๆ ครูท าหน้าที่เป็น
ผู้อ านวยความสะดวก (Facilitator) คอยชี้แนะ ให้ค าปรึกษา และกระตุ้นให้ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงความ
คิดเห็น พร้อมฝึกการเคารพความคิดเห็นที่แตกต่าง อันจะน าไปสู่การพัฒนาทักษะการท างานเป็นทีมและการ
แก้ปัญหาร่วมกัน 

 4. ขั้นการประเมินระหว่างเรียนและการปรับปรุงการเรียนรู้ 

 ครูใช้การประเมินเพื่อพัฒนา (Formative Assessment) ควบคู่ไปกับการเรียนการสอน เช่น การ
ประเมินจากการสังเกต การตรวจชิ้นงาน การใช้แบบประเมินตนเองและประเมินเพื่อน เพื่อสะท้อนผลการ
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เรียนรู้ในระหว่างกระบวนการ พร้อมให้ข้อเสนอแนะอย่างสร้างสรรค์เพื่อให้ผู้เรียนปรับปรุงและพัฒนาทักษะได้
อย่างต่อเน่ือง 

 5. ขั้นการสรุปผลการเรียนรู้และการต่อยอด 

 เมื่อสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนรู้ ครูและผู้เรียนร่วมกันสรุปบทเรียน วิเคราะห์สิ่งที่ได้เรียนรู้ทั้งด้านเนื้อหา
และทักษะชีวิต ผู้เรียนระบุความรู้และประสบการณ์ที่สามารถน าไปใช้ในสถานการณ์จริง รวมถึงร่วมกันคิด
แนวทางการต่อยอด เช่น การน าผลการเรียนรู้ไปพัฒนาโครงการอื่น ๆ ในโรงเรียนหรือชุมชน เพื่อสร้างการ
เรียนรู้อย่างยั่งยืน 

5. ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลที่เกิดขึ้นตำมวัตถุประสงค์  
1) นักเรียน ได้รับกระบวนการจัดการเรียนรู้ผ่านการ ลงมือท าและการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active  

Learning) ตามแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
2) นักเรียน มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป รายวิชา สังคมศึกษา ร้อยละ  

77.78 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผา่นมา ร้อยละ 11.11  
3) นักเรียน มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ อยู่ 

ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 และนักเรียนมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านรักความ
เป็นไทย อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 เป็นไปตามเป้าหมายของ หลักสูตรสถานศึกษา  

ผลสัมฤทธิ์ของงำน 
1) นักเรียน โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ร้อยละ 100 เกิดทักษะในการแสวงหา ความรู้ด้วย 

ตนเอง มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียนที่มีความแตกต่าง สิ่งแวดล้อม ในโรงเรียน
และชุมชนเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  

2) เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน 
ของนักเรียน ระดับ 3 ขึ้นไปเพิ่มสูงข้ึนจากปกีารศึกษาที่ผ่านมา  

3) นักเรียน มีพฤติกรรมการแสดงออก ที่บ่งบอกให้เห็นถึงอุปนิสัยที่ดี มี คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี 
งาม ความถูกต้องที่มีอยู่ภายในจิตใจของผู้เรียน แสดงให้เห็นคุณลักษณะอันพึง  ประสงค์ในด้านความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ และด้านรักความเป็นไทย  

ประโยชน์ท่ีได้รับ  
1) ผู้เรียนเกิดกระบวนการ Active Learning และทักษะในศตวรรษที่ 21 ในการค้นคว้าและ ผู้เรียนเกิด 

การเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง สร้างองค์ความรู้ได้  ด้วยตนเองจากการท ากิจกรรม ซึ่งครูผู้สอนได้
ออกแบบกระบวนการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้เชิงรุกให้ผู้เรียน เกิดความรู้ที่คงทน   

2) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ ได้รับการเสริมสร้างทักษะในศตวรรษที่ 21 ผ่านการลงมือปฏิบัติกิจกรรม 
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รูปแบบ Active Learning ที่บ่มเพาะและปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจในชาติ ไทยและแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ พบว่านักเรียนมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอัน พึงประสงค์ของผู้เรียน
ด้านความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 และนักเรียนมี พฤติกรรมตามคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านรักความเป็นไทย อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา  

3) ผู้เรียนมีผลการทดสอบตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  
4) ครูผู้สอนพัฒนาตนเอง ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ  

การศึกษา เปลี่ยนแปลงของสังคมและก้าวทันเทคโนโลยี  
5) ได้แนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส าหรับครูผู้สอน และบุคลากร ทางการศึกษา 

ที่สนใจน าแนวทางไปประยุกต์และพัฒนาต่อยอด 

6. ปัจจัยควำมส ำเร็จ 

1. บทบำทของผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
 ความส าเร็จของการด าเนินงานเกิดจากการสนับสนุนอย่างจริงจังของผู้บริหารสถานศึกษา ซึ่งได้
ก าหนดนโยบายที่ชัดเจนและสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 อีกทั้งยังจัดสรรทรัพยากรที่
จ าเป็นทั้งในด้านงบประมาณ สื่อ อุปกรณ์ และสถานที่ให้พร้อมต่อการใช้งาน ผู้บริหารยังมีบทบาทส าคัญใน
การสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างครู และเปิดโอกาสให้มีการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสรรค์และตอบสนองต่อความ
ต้องการของผู้เรียนอย่างแท้จริง 

2. บทบำทของครูผู้สอน  
 ครูผู้สอนมีบทบาทส าคัญในฐานะผู้ออกแบบและขับเคลื่อนกระบวนการเรียนรู้ โดยได้วางแผนและ
ด าเนินการจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการ S.O.C.I.A.L. Model อย่างครบถ้วน เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ
รอบด้าน ครูท าหน้าที่เป็นผู้อ านวยความสะดวก (Facilitator) คอยชี้แนะแนวทาง กระตุ้นให้ผู้เรียนกล้าคิด 
กล้าท า และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนประเมินผลอย่างต่อเนื่อง พร้อมให้
ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างยั่งยืน 

3. บทบำทของนักเรียน  
 ผู้เรียนมีส่วนส าคัญในการท าให้การด าเนินงานบรรลุผลส าเร็จ ด้วยความตั้งใจและความกระตือรือร้น
ในการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเต็มที่ ผู้เรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง กล้า
แสดงความคิดเห็น และเคารพความคิดที่แตกต่าง สามารถท างานร่วมกันเป็นทีม แบ่ งบทบาทหน้าที่อย่าง
เหมาะสม และร่วมกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างสร้างสรรค์ 

4. กำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน  
 การสนับสนุนจากผู้ปกครองและชุมชนถือเป็นพลังส าคัญที่ท าให้โครงการด าเนินไปอย่างราบรื่น 
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ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการส่งเสริมบุตรหลานให้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างเต็มที่ ขณะที่ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การให้ข้อมูล แหล่งเรียนรู้ และร่วมเป็นวิทยากรหรือผู้ให้ค าปรึกษา สิ่งนี้ช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง
และเรียนรู้จากสถานการณ์จริง อันเป็นการเชื่อมโยงความรู้ในห้องเรียนสู่โลกความเป็นจริง 

5. กำรใช้ทรัพยำกรและสื่อกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
 การจัดเตรียมและใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม เช่น สื่อดิจิทัล อุปกรณ์การเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่น และเครือข่ายการเรียนรู้ออนไลน์ ช่วยเสริมให้การจัดการเรียนรู้มีความน่าสนใจและตอบสนองต่อ
ความแตกต่างของผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง การใช้สื่อที่หลากหลายท าให้ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้ผ่านหลายช่องทาง 
เกิดการจดจ าและประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7. กำรเผยแพร่และรำงวัลที่ได้รับ 
ได้รับการเผยแพร่สู่สาธารณะในหลายช่องทาง เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเป็นต้นแบบในการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสังคมศึกษาและวิชาอื่น ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยมี
การน าเสนอผลงานต่อที่ประชุมคณะครูในโรงเรียน เพื่อเป็นแนวทางในการปรับใช้ในชั้นเรียนของกลุ่มสาระอื่น 
นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมบทเรียนออนไลน์ เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เข้าชม 
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตลอดจนมีการเผยแพร่ข้อมูลและสื่อการสอนผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของโรงเรียน 
เช่น Facebook Page และเว็บไซต์โรงเรียน เพื่อให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายที่กว้างขวางมากขึ้น 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 
กิจกรรมการเรียนการสอนด้วย Active Learning 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 
กิจกรรมการเรียนการสอนด้วย Active Learning 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 
กิจกรรมบทเรียนออนไลน์ “แบบทดสอบออนไลน์ วันเฉลมิพระชนมพรรษา รัชกาลที ่10” 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 
กิจกรรมบทเรียนออนไลน์ “แบบทดสอบออนไลน์ วันอาเซียน 2025” 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 
กจิกรรมบทเรียนออนไลน์ “แบบทดสอบออนไลน์ วันแม่แห่งชาติ” 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 

 
รายงานผลกจิกรรมบทเรยีนออนไลน์  
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 

 
การเผลแพรผ่ลงาน 
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ภำพประกอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ด้วย Active Learning 
 ในรำยวิชำสังคมศึกษำด้วย  กระบวนกำร  SOCIAL Model 

 

 
 

 
การพัฒนาศักยภาพดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning ของครผูู้สอน 
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