
๑ 
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ขอ้มลูสถานศกึษา 
 

 

สัญลักษณโ์รงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
 
ชื่อโรงเรียน   โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
สังกัด    สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑ 
ท่ีตั้ง    หมู่ ๕ บ้านชายทะเล ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร ๘๖๒๓๐ 
วันก่อตั้ง  พ.ศ. ๒๔๔๖ พระภิกษุลอ้ม (พระใบฎีกาวัดนาทุ่ง ตำบลนาทุ่ง อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร)   
    และ พระภิกษุฤกษ์ (เจ้าอาวาสวัดป่ายาง ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร)   
ครูใหญ่คนแรก   นายสอน  เสวกวัชร ี  
เน้ือท่ี    ๖ ไร่  ๔ งาน แปลงที่ ๑ จำนวน ๓ ไร ่๓ งาน แปลงที่ ๒ จำนวน ๓ ไร ่๑ งาน  
อาคารเรียน  ๔ หลัง (สปช./๓ หลัง และไทยรัฐ /๑ หลัง)                           
ประเภทสถานศึกษา  สถานศึกษาขัน้พื้นฐาน นักเรียนไป-กลับ 
จัดการศึกษา   อนุบาล – มธัยมศึกษาปทีี่ ๓ ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
จำนวนนักเรียน   ๒๙๗ คน  
จำนวนครูและบุคลากร  ๑๘ คน ผู้บริหาร ๑ คน ครูประจำการ ๑๕ คน ธรุการ ๑ คน นักการภารโรง ๑ คน 

สีประจำโรงเรียน  สแีดง – เหลือง 
อักษรย่อ   ทร.๗๘ 
อีเมล์    ๗๘thairath@gmail.com 
เว็บไซค์   thairathwittaya๗๘.ac.th 
โทรศัพท ์  ๐๘ ๑๐๘๔ ๗๕๑๙ 
วิสัยทัศน์   “มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความเป็นไทย เป็นเลิศด้านสื่อมวลชนศึกษา และ     
      ความเป็นพลเมืองดี พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑” 
ปรัชญา   ร่วมคิด รว่มทำ มุ่งมั่นพฒันา  
อัตลักษณ์                   “เปนพลเมืองดี มีคุณธรรมจริยธรรม” 
เอกลักษณ์                  “โรงเรียนสะอาด บรรยากาศรมรื่น” 
ผู้บริหารโรงเรียน  นายธวัช  ตัสโต 
 
 
 
 

mailto:78thairath@gmail.com
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ประวตัสิถานศกึษา 
 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) เดิมเรียกว่า "โรงเรียนวัดป่ายาง"  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ ตำบลสะพลี 
อำเภอ    ปะทิว  จังหวัดชุมพร ซึ่งมีพระภิกษุล้อม (พระใบฎีกาวัดนาทุ่ง ตำบลนาทุ่ง อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร) 
และพระภิกษุฤกษ์เจ้าอาวาสวัดป่ายาง  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร ในสมัยนั้นได้ร่วมมือกันจัดตั้ง
โรงเรียนนี้ขึ้นและใช้ศาลาวัดเป็นที่เรียนในปี พ.ศ. ๒๔๔๖  จัดชั้นเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๔ ในพื้นที่
ตำบลสะพลี 
 พ.ศ.  ๒๔๖๔ เมื่อวันที่ ๑๒ ธันวาคม นายอำเภอปะทิวได้เข้ามาร่วมมือจัดการศึกษาให้โรงเรียนเจริญขึ้น 
และตั้งชื่อโรงเรียนว่า "โรงเรียนประชาบาลตำบลสะพลี" และย้ายมาตั้งอยู่ หมู่ที่ ๕ ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัด
ชุมพร   
 พ.ศ. ๒๔๗๗ กระทรวงศึกษาธิการได้ขยายการศึกษาไปถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  และในปี พ.ศ. ๒๔๙๖ 
ศึกษาธิการอำเภอปะทิวเปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็น “โรงเรียนวัดสามัคคีชัย” ได้จัดการศึกษาตั้งแต่ชั้นเด็กเล็ก ๕ ขวบขึ้น
ไปและชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๔   
 พ.ศ. ๒๕๑๖ ได้ขยายการศึกษาภาคบังคับ จนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๗ เมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๓๒  
โรงเรียนได้ประสบวาตภัยไต้ฝุ่นเกย์ ส่งผลให้วัสดุ ครุภัณฑ์ อาคารเรียน และอาคารประกอบ เสียหายทั้งหมด 
  พ.ศ. ๒๕๓๓  มูลนิธิหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ ได้จัดงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ๑๐๕/ไทยรัฐ ๒ ชั้น  
๑๒ ห้องเรียน ๑ หลัง งบประมาณ ๒,๕๘๐,๐๐๐ บาท  โดย พล.อ. ชาติชาย ชุณหะวัณ นายกรัฐมนตรี ได้วางศิลา
ฤกษ์เมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม  ๒๕๓๓  ต่อจากนั้นทางราชการได้ก่อสร้างอาคารประกอบทดแทนอาคารชำรุดเมื่อครั้ง
ประสบวาตภัยไต้ฝุ่นเกย์ 
 พ.ศ. ๒๕๓๔ โรงเรียนเข้าโครงการนำร่องขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐาน เปิดรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑ เป็นปีแรก มีนักเรียน ๘๐ คน   

ปัจจุบันเปิดทำการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล ๒ – ๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ และชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 
๑ - ๓  โดยมี นายธวัช  ตัสโต  ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ส่วนที่ ๑
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ขอ้มลูพืน้ฐาน 
 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   

    ตั้งอยู ่หมู่ที่ ๕  บ้านชายทะเล ตำบลสะพลี  อำเภอปะทิว  จังหวดัชุมพร   รหัสไปรษณีย์  ๘๖๒๓๐   
    GPS : ๑๐.๕๙๖๘๐๗,๙๙.๒๘๐๐๒๙  โทรศพัท์ : ๐๘ ๑๐๘๔ ๗๕๑๙ 

      e-mail : ๗๘thairath@gmail.com  เว็บไซค์ : thairathwittaya๗๘.ac.th 
               สังกัด สำนกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต  ๑  

 
แผนที ่

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   
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๑.๒ เปิดทำการสอนตั้งแต่  ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓   

๑.๓ เขตพื้นที่บริการ   ๓ หมู ่ ได้แก่ หมู่ที่ ๑, ๕, ๙  ตำบลสะพลี 
 

แผนทีเ่ขตพื้นที่บริการ 
ตำบลสะพลี  อำเภอปะทิว  จังหวัดชุมพร  
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๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
 
๒.๑ ผู้บริหาร 
          ๒.๑.๑   ชื่อ-สกลุ ผู้บริหาร  นายธวัช  ตสัโต   

   วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  ศษ.ม. สาขา การบริหารการศึกษา 
   โทรศพัท์   08 1084 7519 
   ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ วันที่ ๒๑ พฤศจิกายน  ๒๕๕๙ จนถึงปัจจุบัน  
 

๒.๒ ผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการโรงเรียนที่ได้รับแต่งตั้ง  ๔  ท่าน คือ 

๒.๒.๑  ชื่อ นายสิงหล  กลิ่นน้อย    
๒.๒.๑  ชื่อ นางสาวนารีกร  พุทธิเภษัช 
๒.๒.๓  ชื่อ นางสาวอรญัญา เนียมสุวรณ 

          ๒.๒.๔  ชื่อ นางฉัตราพร  ธนบัตร 
 

๓. ข้อมูลนักเรียน 
 ณ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ (ปีการศึกษา ๒๕๖๗) 

 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม จำนวนห้อง 
ชาย หญิง 

อ.๒ ๕ ๙ ๑๔ ๑ 
อ.๓ ๑๑ ๑๒ ๒๓ ๑ 
รวม ๑๖ ๒๑ ๓๗ ๒ 
ป.๑ ๑๖ ๑๒ ๒๘ ๑ 
ป.๒ ๑๒ ๑๕ ๒๗ ๑ 
ป.๓ ๑๓ ๑๖ ๒๙ ๑ 
ป.๔ ๑๑ ๑๐ ๒๑ ๑ 
ป.๕ ๑๕ ๑๔ ๒๙ ๑ 
ป.๖ ๑๗ ๒๒ ๓๙ ๑ 
รวม ๘๔ ๘๙ ๑๗๓ ๖ 
ม.๑ ๕ ๑๑ ๑๖ ๑ 
ม.๒ ๒๒ ๒๒ ๔๔ ๑ 
ม.๓ ๑๗ ๑๐ ๒๗ ๑ 
รวม ๔๔ ๔๓ ๘๗  

รวมทั้งสิ้น ๑๔๔ ๑๕๓ ๒๙๗ ๑๑ 
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๔. ข้อมูลครู และบคุลากร 

ครูประจำการ 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ วุฒิ วิชา เอก 

๑ นางสาวอรัญญา  เนียมสุวรรณ ๕๘ ๒๘ คศ.๓ ศษ.บ. ภาษาไทย 
๒ นางฉัตราพร  ธนบัตร ๕๓ ๒๙ คศ.๒ คบ. ภาษาไทย 
๓ นางสาวนารีกร  พุทธิเภษัช ๕๒ ๑๔ คศ.๓ ศษ.บ. 

ศษ.ม. 
ศษ.ม. 

มัธยมศึกษา-สังคมศึกษา 
เทคโนโลยีสารสนเทศฯ 
การบริหารการศึกษา 

๔ นางสาวจุติมา  บุษยะจารุ ๕๒ ๒๙ คศ.๒ คบ. การศึกษาปฐมวัย 
๕ นายสิงหล  กลิ่นน้อย ๕๑ ๑๙ คศ.๒ วท.บ. การฝึกและการกีฬา 
๖ นายจักรพงศ์ บางรัก ๔๖ ๑๔ คศ.๒ วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

๗ นางชารินี  บางรัก ๔๒ ๑๓ คศ.๑ กศ.บ. ประถมศึกษา 
๘ นางสาววัชโรบล  มณีรัตน์ ๓๗ ๘ คศ.๑ คศ.บ. สื่อสารมวลชน 
๙ นางสาวศยามล นุชบุญช่วย ๓๒ ๘ คศ.๑ คบ. การศึกษาปฐมวัย 

๑๐ นางสาวลภัสกร เพชรน้อย ๓๕ ๗ คศ.๒ คบ. ชีววิทยา 
๑๑ นางสาวภัทร์ลภา แถมพิทักษ์ ๓๓ ๔ คศ.๑ คบ. คณิตศาสตร ์
๑๒ นางสาววิจิตรา วงค์แก้ว ๒๗ ๓ คศ.๑ คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
๑๓ นางสาวเสาวคนธ์  จิตรคดี ๓๙ ๓ คศ.๑ ศศ.บ. ดนตรี (ไทย) 
๑๔ นางสาวธิดารัตน์  คล้ายอักษร ๒๙ ๒ คศ.๑ คบ. คณิตศาสตร ์
๑๕ นางสาวทิพาวรรณ นุ่นแก้ว ๓๓ ๙ คศ.๒ ศษ.บ. 

ศษ.ม. 
ภาษาอังกฤษ 

การบริหารการศึกษา 

 
บุคลากรทางการศึกษา 

 
ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

(ปี) 
ประสบการณ์ 

(ปี) 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 

๑ นางสาววิยะดา  ครุธนรสิงห์ ๔๐ ๘ ลูกจ้างชั่วคราว ศษ.บ. บริหารธุรกิจ 
๒. นายเอกสิทธิ์ พลนิล ๔๓ - ลูกจ้างชั่วคราว

รายเดือน 
ปวช. ช่างยนต์ 
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๕. อาคารสถานที ่

   ๕.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบ 

ท่ี อาคาร แบบ สร้างเมื่อ งบประมาณ หมายเหต ุ

๑ อาคารเรียน ๑ สปช.๑๐๕/๒๖ ๒๕๒๗ ๘๘๐,๐๐๐ ๔  ห้องเรียน 
๒ บ้านพักคร ู สปช.๓๐๑/๒๖ ๒๕๓๓ ๒๓๐,๐๐๐ บ้านเดี่ยว 
๓ ส้วม ๖๐๑/๒๘ ๒๕๓๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๑๐  ที่นั่ง 
๔ อาคารเรียน ๒ สปช.๑๐๕/ไทยรัฐ ๒๕๓๓ ๒,๕๘๐,๐๐๐ ๒  ชั้น  ๑๒  ห้อง 
๕ เอนกประสงค์ สปช.๒๐๑/๒๖ ๒๕๓๔ ๔๑๒,๐๐๐ คสล.ชั้นเดียว 
๖ อาคารเรียน ๓ สปช.๑๐๕/๒๙ ๒๕๓๕ ๑,๖๔๐,๐๐๐ ๔  ห้องเรียน 
๗ อาคารเรียน ๔ สปช.๒/๒๘ ๒๕๔๓ ๔,๓๐๔,๐๐๐ ๑๒  ห้องเรียน 
๘ ส้วม อบจ.ชุมพร ๒๕๕๒ อบจ.ชุมพร เป็นผู้ดำเนินการ ๔  ที่นั่ง 

   ๕.๒ ห้องเรียน จำนวน ๑๑ ห้องเรียน แบ่งเป็น 
๑) ระดับปฐมวัย   จำนวน    ๒ ห้อง 
๒) ระดับประถมศึกษา  จำนวน    ๖ ห้อง 
๓) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน    ๓ ห้อง 

   ๕.๓ ห้องพิเศษ จำนวน ๖ ห้อง ได้แก่  หอ้งปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติคอมพิวเตอร์ ห้องศูนย์การ
เรียนรู้อาเซียน ห้องคุณธรรม ห้องภาษาอังกฤษ และ ห้องพยาบาล 

   ๕.๓ สนามเด็กเล่น    จำนวน     ๑     สนาม    

   ๕.๔ สนามกีฬา    จำนวน     ๑     สนาม        
 
๖. โครงสร้างการบริหารงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายธวัช  ตัสโต 

งานวิชาการ 
นางสาววัชโรบล มณีรัตน์ 

งานบริหารงบประมาณ 
นางชารินี บางรัก 

งานบริหารบุคคล 
นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 

งานบริหารทั่วไป 
นายสิงหล กลิ่นน้อย 

 

คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

 
องค์กรสนับสนุน 
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๗. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ท่ี รายนาม ดำรงตำแหน่ง 

๑ นายอรุณ ศุภธีรเวทย์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒ นางอมรรัตน์ ไชยบาล ผู้แทนผู้ปกครอง 
๓ นายณรงค์ ม่วงทองคำ ผู้แทนองค์กรชุมชน 
๔ นางสุภาพร จันทร์ณรงค์ ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕ นายไมตรี แซ่ภู ่ ผู้แทนศิษย์เก่า 
๖ พระพรหมณ์ธานี จันทโชโต ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์
๗ พระครูนิเทศธรรม พิลาศ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์
๘ นายกฤษณะ  โลพิศ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
๙ นางสาวอรัญญา  เนียมสุวรรณ ผู้แทนครู 

๘. ผลการดำเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

    ๘.๑ ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก  สมศ.รอบสี่ เมื่อวันที่ ๒๕  เดือน  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาโดยภาพรวมตามกลุ่มตัวบ่งชี้เป็นตารางดังต่อไปนี้ 
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ทศิทางการจดัการศกึษา 
 

 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ได้นำนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 256๗ 
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และบริบทต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมาเชื่อมโยงกับอำนาจหน้าที่
ของโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) และกำหนดเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ดังนี้ 
 
๑. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
1.1 สรา้งความปลอดภยัในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันภัยคุกคามในชวีิตทุก 

รูปแบบ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการดา้นความปลอดภัยใหแ้ก่ผู้เรียน ครู และบุคลากร ในรูปแบบ
ต่าง ๆ อย่างเข้มข้น 
  1.2 ปลูกฝังทัศนคต ิพฤติกรรม และองค์ความรูใ้นการใช้สือ่สังคมออนไลน์และไซเบอร์ อย่างสร้างสรรค์ 
  1.3 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม สรา้งความตระหนักรู้และจิตสำนึกใน
การอนรุักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  1.4 พัฒนาบทบาทและภารกิจด้านความปลอดภัยของทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศกึษาธกิาร โดย
บูรณาการความรว่มมือกบัทุกภาคส่วน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อสร้างสมรรถนะที่จำเป็นใน
โลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 
  2.2 จดัการเรียนรู้เพื่อสง่เสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรูจ้ากการปฏิบัติจริง ในรูปแบบ 
Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการสง่ต่อในระดับที่สูงขึ้น 
  2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวดัผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเป็นฐานในการพัฒนาทักษะ
และสมรรถนะที่จำเป็นแห่งอนาคต 
  2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะด้าน Soft 
Power ให้กับผู้เรียน 
  2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้ตามความสนใจผ่านดจิทิัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย 
  2.6 ส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวติ (Lifelong Learning) และการฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ้
(Learning Loss) 
  2.7 พัฒนารูปแบบการจดัการเรียนการสอนประวตัิศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีความทนัสมัย 
น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพื้นที่ 
  2.8 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน โดย
บูรณาการการทำงานรว่มกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  2.9  ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้นำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวางแผน การ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษา 
  2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ทีต่ัวผู้เรียน 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการติดตามและส่ง
ต่อไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งแก้ปัญหาเด็กตกหล่นและออกกลางคัน 
  3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต ่3 ปีข้ึนไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อรับการพัฒนา
อย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศกัยภาพ ตามวัย ตอ่เน่ืองอย่างเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณาการ
ร่วมกันกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายใหก้ับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง รวมทั้ง
กลุ่มเยาวชนอาย ุ15-24 ปีที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การทำงาน หรอืการฝกึอบรม (Not in Education, 
Employment or Training : NEETs) 
  3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการเรียนรู้ที่
บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) รวมทั้งการศกึษาทางเลือกอื่น ๆ 
  3.5 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ในหน่วยงานที่จดัการศึกษาและให้มีหน่วยงานกลางใน
การขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกติในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหว่างรูปแบบ ประเภท และระดับการศึกษา 
4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
  4.1 พัฒนาหลักสตูรอาชวีศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) มีการบูร
ณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชดุวิชาชพีเดียวกนั เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและระบบ
ทวิภาค ีรวมทั้งการจดัการเรียนรู้แบบต่อเน่ือง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู ้(Credit Bank) รว่มมือ
กับสถานประกอบการในการจดัการอาชีวศกึษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานทำ 
  4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาต ิและยกระดับสมรรถนะกำลังคนตาม
กรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชวีศึกษา (Excellent 
Center) โดยความรว่มมอืกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลติกำลังคนทีต่อบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
  4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ New 
skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศกึษาในระดบัที่สูงข้ึน พร้อมทั้งสรา้งช่องทางอาชีพในรูปแบบหลากหลายให้
ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  4.4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านอาชวีศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ
ที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชพี และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร
มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) 
  4.5 จดัตั้งศูนย์ให้คำปรกึษาการจัดตั้งธรุกิจ (ศูนย์ Start Up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชพีและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชวีศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการด้าน
อาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศกึษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน
ที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวติรูปแบบใหม่ 
  4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสรา้งและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) ที่
สามารถรองรับการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหมไ่ด้ 
  4.7 พัฒนาหลักสตูรอาชพีสำหรับกลุ่มเป้าหมายผูอ้ยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชพีเพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะ และได้รับคุณวุฒิวิชาชพีตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
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5. การส่งเสริมสนับสนนุวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
  5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
  5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางดา้นเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ  ระดบั
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับอาชีวศึกษา 
  5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมดา้นวิชาการและทกัษะการจดัการเรียนรู ้การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชพี และการดำเนินชีวิต
ของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
  5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการวดัสมรรถนะครูด้านการวดัและประเมินผล เพื่อนำผลไปใช้ในการยกระดับการ
เรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในชั้นเรียน 
  5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรให้มีสมรรถนะที่สอดคลอ้งและเหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
  5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรด้านภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารในการทำงาน 
  5.7 เร่งรดัการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้ดา้นการ
วางแผนและการสร้างวินยัด้านการเงินและการออม 
6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไกหลักใน
การดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสรมิความรว่มมือ 
บูรณาการกับภาคส่วนตา่ง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
  6.2 พัฒนาประสทิธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครฐัได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.3 พัฒนาระบบการจดัสรรงบประมาณและทรพัยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็นและใช้พื้นที่
เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพฒันาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  6.4 เสริมสรา้งคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตสำนึกต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
  ดำเนินการจดัทำกฎหมายลำดับรอง เพื่อรองรับพระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ ควบคู่กับการสร้างการ
รับรู้ให้กับประชาชนไดร้บัทั่วถึง 

 

๒. นโยบายและจุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจาปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  ๑. เพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหารงานบุคคล  
   ๑.๑ ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการ การแตงตั้ง การยาย การชวยราชการ และการขอมีและเลื่อน
วิทยฐานะ  
   ๑.๒ พัฒนาระบบขอ มูลสารสนเทศขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา  
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๒. การแกไขปญหาหนี้สินครู  
๒.๑ จดัตั้งสถานีแกหน้ีสินสิ ครูและบุคลากรทางการศกึษาทุกระดับ  

   ๒.๒ จดัทําขอมูลสารสนเทศหนี้สินครูและบุคลากรทางการศกึษา  
   ๒.๓ จดัทําแนวทางการแกไขปญหาหนี้สินครู และดําเนินการตามแนวทางฯ ตามสภาพทางการเงิน    
  ๓. การบริหารจัดการโรงเรียน ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
    ๓.๑ จดัทําแผนการบริหารโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาส  
    ๓.๒ จดัการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาส  
    ๓.๓ เสนอปรับเกณฑอัตรากาํ ลังผบูริหารสถานศกึษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 29  
    ๓.๔ จดัทําคาํสั่งมอบอํานาจเกี่ยวกับการจัดซื้อ จดัจางและการบริหารพัสดุภาครฐั โดยให
สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาเปนผดูําเนินการแทนโรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียน ไมเกิน ๖๐ คน  
    ๓.๕ จดัทํารูปแบบการบริหารเจาหนาที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาส  
    ๓.๖ สรางและใชแพลตฟอรมการเรียนรใูนระบบดิจิทัล DLTV  
  ๔. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  
   ๔.๑ สํารวจรายการประเมินและการรายงานขอมูลของสถานศึกษา  
    ๔.๒ จดัทํารูปแบบและแนวทางการประเมินเพื่อลดภาระของสถานศึกษา  
   ๔.๓ ตดิตามผลการประเมินตามแนวทางเพื่อลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  
  ๕. สรางความตระหนัก ในการปองกันการทุจริต  
    ๕.๑ เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา  
    ๕.๒ สรรหา บรรจุและแตงตั้ง โยกยาย ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ยดึถือระบบ
คุณธรรม และความโปรงใส  

  ๕.๓ จดัซื้อจัดจางวัสดุ ครุภัณฑ อาหารกลางวันอยางมีคุณภาพและถูกตองตามระเบียบกฎหมายที่ 
เกี่ยวของ   

๖. การสื่อสาร และประชาสัมพันธองคกร  
   ๖.๑ พัฒนาการสื่อสารทกุชองทาง  
   ๖.๒ ตดิตามและวิเคราะหประเด็นขาวที่เกี่ยวของกับการศึกษา  
   ๖.๓ ผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมภาพลกัษณ สพฐ.  
   ๖.๔ สรางเครือขาย และประยุกตใช AI เพือ่การประชาสัมพันธ นโยบายระยะเรงดวน (Quick 
Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
  ๑. การเรยีนรทูุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
   ๑.๑ จดัหาเครื่องมือ พรอมอุปกรณเทคโนโลยีที่ทันสมัยสําหรับการเรียนร ู 
   ๑.๒ จดัหาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสงูของสถานศึกษา  
   ๑.๓ พัฒนา สงเสริมและขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูผานแพลตฟอรมการเรียนร ูเทคโนโลยีดิจิทัล 
ใหแกผูเรียนทุกที่ทุกเวลา  
  ๒. สรางความเขมแข็งระบบ แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิต ของผูเรียน เกี่ยวของ  
   ๒.๑ พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะ (Coaching) สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
เกี่ยวข้อง 



๑๘ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

   ๒.๒ พัฒนาครูทุกคนใหเปนครูแนะแนว  
   ๒.๓ สงเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผูเรียนดวยระบบ School Health Hero   
  ๓. สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank Credit Bank)  
   ๓.๑ พัฒนาระบบการเทยีบโอนความรู และประสบการณเพื่อใชในการสะสมหนวยกิต และผลการ 
เรียนของผูเรียน ผานระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)  
   ๓.๒ พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตดจิิทัล  
   ๓.๓ เชื่อมโยง API ระหวางสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และระบบธนาคารหนวยกิตแหงชาต ิ 
  ๔. ๑ อําเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ  
  ๕. เสริมสรางทักษะอาชพี และการมีรายไดระหวางเรียน  
    ๕.๑ พัฒนานักธุรกิจนอย มีคุณธรรม นาํสูเศรษฐกิจสรางสรรค  
   ๕.๒ สงเสริมใหนักเรียนทํางานหารายไดในชวงปดภาคเรียนฤดูรอน  
   ๕.๓ สงเสริมประสบการณอาชีพของนักเรียนในจงัหวัดชายแดนภาคใต  
   ๕.๔ พัฒนาตอยอดหองแลปสอนอาชีพ ในโรงเรยีนตนแบบสหกรณโรงเรยีน  
   ๕.๕ สงเสริมการศึกษารวมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 
 
๓. นโยบายโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคชีัย) 
๑. วิสัยทัศน์ 
 “มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความเป็นไทย เป็นเลิศด้านสื่อมวลชนศึกษา และความเป็นพลเมืองดี 
พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑” 
๒. พันธกิจ 
 ๑. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดีมคีวามเป็นไทยภูมิคุ้มกันจากภัยใน
ทุกรูปแบบ มีสุขภาวะที่ดี และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒. พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการสูงขึ้นและมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญในศตวรรษที ่๒๑ 
 ๓. พัฒนาหลักสตูร กระบวนการเรียนการสอน และการวดัผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๔. พัฒนาครูเป็นครูยุคใหม่ที่มีขีดความสามารถในการจดัการเรียนรูร้องรบัการเปลี่ยนแปลง และสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามาตรฐานวิชาชพี 
 ๕. พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลเป็นที่ยอมรับชองชุมชนสังคม และ
ทุกภาคส่วนเข้ามามีผู้มีสว่นร่วมในการจัดการศกึษา 
 ๖. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการใช้และผลิตสื่อมวลชนศึกษา 
 ๗. ใช้หลักสตูรสื่อมวลชนศึกษาเป็นแนวทางในการจดัการศึกษาในโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
 ๘. จัดให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสื่อมวลชนศึกษา 
 ๙. ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศกึษา และผู้เรียนใช้สื่ออยา่งสร้างสรรค์ มีคุณธรรม
จริยธรรม 
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๓. เป้าประสงค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔. ประเด็นกลยุทธ์ 
 ๑. พัฒนาศกัยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๒. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและคา่นิยมที่พึงประสงค์ 
 ๓. พัฒนากระบวนการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๔. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

5. อัตลักษณและเอกลักษณ 
  1. อัตลักษณ  “เปนพลเมืองดี มีคุณธรรมจริยธรรม” 
  ๒. เอกลักษณ  “โรงเรียนสะอาด บรรยากาศรมรื่น” 
๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
  หลักสูตรโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคชีัย) ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐ ตามหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อใหสามารถ
อยรูวมกับผอูื่นในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 
  1. รักษชาต ิศาสน กษัตริย 
  2. ซื่อสัตยสุจริต 
  3. มีวินัย 
  4. ใฝเรียนรู 
  5. อยอูยางพอเพียง 

๗. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
  1. ความสามารถในการสื่อสาร 
  2. ความสามารถในการคิด 
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  3. ความสามารถในการแกปญหา 
  4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
๘. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ไดกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยไดยึด
มาตรฐานการ ศกึษาของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน เปนแนวทางในการกําหนดมาตรฐาน
การศกึษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และระดับการศกึษาขั้นพื้นฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังนี้ 
  มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ไดแก 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การจดัประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 
  รายละเอียดแตละมาตรฐาน มีดังนี ้
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
  1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 
  1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวย
เหลือตนเอง และเปนสมาชิกทีด่ีของสังคม 
  1.4 มีพัฒนาการดานสตปิญญา สื่อสารได มีทักษะการคดิพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 
  2.2 จดัครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 
  2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 
  2.4 จดัสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรอูยางปลอดภัย และเพียงพอ 
  2.5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ 
  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 
  3.1 จดัประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศกัยภาพ 
  3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 
  3.3 จดับรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรใูชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
  3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั 
ประสบการณและพัฒนาเด็ก 
  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีจำนวน 3 มาตรฐาน ดงันี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
  1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคํานวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 
  3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
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  4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
  6) มีความร ูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตีองานอาชีพ 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
  1) การมีคณุลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 
  2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยรูวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชดัเจน 
  2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3 ดาํเนินงานพัฒนาวชิาการที่เนนคุณภาพผเูรียนรอบดานตามหลักสตูรสถานศึกษาและ ทุกกลมุเปาหมาย 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5 จดัสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจดัการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  3.1 จดัการเรียนรผูานกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกตใชในชีวิตได 
  3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนร ู
          3.3 มกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผเูรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 



๒๓ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 



๒๔ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   บริหารวิชาการ  
ชื่อโครงการ ๑. ส่งเสริมพัฒนาการดา้นร่างกาย  
สนองจุดเน้น ศธ.   เร่งสร้างสถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความเชื่อของสังคม และป้องกันจากภัย     
   คุกคามในชวีิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆโดยมีการวางมาตรการด้านความ 

ปลอดภัยให้แก่นักเรียนครูและบุคลากรในสถานศกึษาในรูปแบบต่างๆ เชน่      
จัดโครงการโรงเรียน Sandbox : Safety zone in school (SSS) หรือ การจดั
กิจกรรม Safety School Success  จัดให้มีการฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคติดต่อ  
การจดัการความรุนแรงเกี่ยวกับร่างกาย จิตใจ และเพศ  เป็นต้น 

สนองจุดเน้น สพป.ชพ.๑           ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน : ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา      กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา   ๑. ด้านผู้เรียน : ๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล 
     ความปลอดภัยของตนเองได้ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   

 ปฐมวัย     การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจตุิมา บุษยะจาร ุ
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยเป็นเรื่องที่จำเป็นและมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง เพราะเด็กวัยนี้กำลัง
เจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านร่างกายอารมณ์จิตใจสังคมและสติปัญญา การพัฒนาเด็กให้บรรลุจุดมุ่งหมายตามที่
กำหนดไว้ในแนวการจัดประสบการณ์นั้นจะต้องยึดพัฒนาการของเด็กเป็นหลักโดยคำนึงถึงวัยความสามารถและ
ความแตกต่างของแต่ละบุคคล 

ทั้งนี้พัฒนาการทางด้านร่างกาย มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อพัฒนาการที่ดีในทุกด้านของเด็กปฐมวัย เพราะ
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง จะนำมาซึ่งสุขภาพจิตที่ดี โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) จึงได้จัดทำโครงการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านร่างกายเพื่อสรา้งสุขภาพจติเสริมสุขภาพกายข้ึน เพื่อมุ่งหวังให้เด็กได้รับการปลูกฝังให้รู้รัก
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง รักการออกกำลังกาย ส่งผลให้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีสุขภาพจิตที่ดี และมีร่างกาย
ที่แข็งแรง  

๒. วัตถุประสงค์ 
          ๑. เพื่อให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
          ๒. เพื่อให้ผู้เรียนเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 
          ๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลรกัษาสุขภาพอนามัยสว่นตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
          ๔. เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกีย่วกับความปลอดภัย 
          ๕. เพื่อให้ผู้เรียนหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 
          ๖. เพื่อให้ผู้เรียนระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ทีเ่สี่ยงอันตราย 
 
 
 



๒๕ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๓. เป้าหมายโครงการ  
           ๓.๑ เชิงปริมาณ 
          ๑. เพื่อให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ  ๗๒ 
          ๒. เพื่อให้ผู้เรียนเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี   ร้อยละ ๗๒  
          ๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลรกัษาสุขภาพอนามัยสว่นตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ร้อยละ ๗๒ 
          ๔. เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกีย่วกับความปลอดภัย ร้อยละ ๗๒ 
          ๕. เพื่อให้ผู้เรียนหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด ร้อยละ ๗๒ 
          ๖. เพื่อให้ผู้เรียนระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ทีเ่สี่ยงอันตราย ร้อยละ ๗๒ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ    
             ผูเ้รียนมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

๔. วิธีดำเนินการและระยะเวลาดำเนินการ    

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พฤษภาคม ๒๕๖๗  
นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ  
คณะคร ู

 
งานแผนฯ 

๒ ขั้นดำเนินการ 
๑. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  
    แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดแีละดูแล   
    ความปลอดภัยของตนเอง  
   ๑) กิจกรรมร่างกายของหนู 
   ๒) กิจกรรมร้องเล่น เต้น รำ 
   ๓) กิจกรรมปลอดภัยไว้ก่อน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗

ถึง 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
๑.นางสาวจุติมา  บุษยะจารุ 
๒..นางสาวศยามล นุชบุญช่วย 
 

 
 
 
 
 
อ.๓ 
อ.๒ 
 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

เมษายน ๒๕๖๘ นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ   

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผนการ   
    จัดประสบการณ ์ในปีการศึกษา    
    ๒๕๖๘ 

เมษายน ๒๕๖๘ นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ   

 
๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  

แหล่งที่มา : งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย  
จำนวนเงิน ๑,๕๐๐ บาท (ทุกรายการถวัจ่ายตามจริง) 
 
 



๒๖ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

 
๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

 รายการ งบประมาณ(บาท) 

๑. กิจกรรมร่างกายของหนู ๕๐๐.- 
๒. กิจกรรมร้องเล่น เตน้ รำ  ๕๐๐.- 
๓. กิจกรรมปลอดภัยไวก้่อน ๕๐๐.- 

รวม ๑,๕๐๐- 
 
๗. สถานที่ดำเนินการ 
          โรงเรียนไทยรฐัวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู่ ๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
          โรงเรียนไทยรฐัวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู่ ๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๙. การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๑) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐ 
    วิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
    มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์       
    มาตรฐาน  

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-สมุดรายงานพัฒนาการ 
-ประเมินพัฒนาการทางด้าน   
 ร่างกาย 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 
-แบบบันทึกการชั่งน้ำหนกั/วัดส่วนสูง 
-แบบประเมินพัฒนาการดา้นร่างกาย 

๒) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐ 
    วิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)มี 
    การเคลื่อนไหวร่างกาย   
    คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ  
    และตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-สมุดรายงานพัฒนาการ 
-ประเมินพัฒนาการทางด้าน 
 ร่างกาย 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-สมุดรายงานพัฒนา 
-แบบประเมินพัฒนาการทางด้าน 
 ร่างกาย 
 

๓) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐ 
    วิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)มี    
    สุขนิสัยในการดูแลรักษา    
    สุขภาพอนามัยส่วนตนและ 
    ปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการแปรงฟัน 
-บันทึกการดื่มนม 
-บันทึกการตรวจสุขภาพ 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกการแปรงฟนั 
-แบบบันทึกการดื่มนม 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

๔) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐ 
    วิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
    มีการปฏิบัติตนตามข้อตกลง    
    เกี่ยวกับความปลอดภัย 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูเด็ก 
-บันทึกการตรวจสุขภาพ 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกคำพูดเดก็ 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 



๒๗ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๕)เด็กปฐมวยัโรงเรียนไทยรัฐ 
    วิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
    มีการปฏิบัติตนหลีกเลี่ยง     
    สภาวะท่ีเสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการแปรงฟัน 
-บันทึกการดื่มนม 
-บันทึกการตรวจสุขภาพ 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกการแปรงฟนั 
-แบบบันทึกการดื่มนม 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

๖) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐ 
    วิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
    มีระวังภัยจากบุคคล    
    สิ่งแวดล้อม และสถานการณ ์
    ที่เสี่ยงอันตราย 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูเด็ก 
-บันทึกการตรวจสุขภาพ 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกคำพูดเดก็ 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
          ๑. ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน อยู่ในระดับ ๓ 

๒. ผู้เรียนเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ด ีอยู่ในระดบั ๓ 
๓. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย อยู่ในระดับ ๓ 

          ๔. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย อยู่ในระดับ ๓ 
          ๕. ผู้เรียนหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด อยู่ในระดับ ๓ 
          ๖. ผู้เรียนระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย อยู่ในระดับ ๓ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสาวจตุิมา บุษยะจารุ) 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

ลงชื่อ.......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                  (นายธวัช       ตัสโต) 
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 



๒๘ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   บริหารวิชาการ  
ชื่อโครงการ   ๒. ส่งเสรมิพัฒนาการเดก็ด้านอารมณ์จิตใจ  
สนองจุดเน้น ศธ.   จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะแบบผู้เรียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง  มุ่งเน้น 
                                          กระบวนการเรียนรู้แบบถักทอความรู้  ทักษะคุณลักษณะผผู้เรยีนเข้าด้วยกันด้วย                    
                                          การปฏิบัติจรงิ (Active Learning) มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจและเรียนรู้ 

อย่างมีความสุข  และพฒันาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  รวมทั้งการพัฒนาระบบ 
การวัดและประเมินผลเชิงสมรรถนะ 

สนองจุดเน้น สพป.ชพ.๑           ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน 
           ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ๑. ด้านผู้เรียน 
       ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่     โครงการต่อเน่ือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  

 ปฐมวัย     การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจตุิมา บุษยะจาร ุ
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยมีความมุ่งหมายที่สำคัญเพื่อการพัฒนาเด็กให้มีความพร้อมทางร่างกาย

อารมณ์จิตใจสังคมและสติปัญญา เด็กปฐมวัยเป็นช่วงวัยที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และจินตนาการสูงสุด  การ
สนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสแสดงออกด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์ทางศิลปะ  เป็นการปูพื้นฐานให้เด็กมีความพร้อมตาม
ความมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยกำหนดอยู่ในกิจกรรมสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ทำ
ให้เด็กได้แสดงออกทางความรู้สึก ความคิด และจินตนาการ ที่เด็กจะถ่ายถอดออกมาเป็นผลงาน ผ่านกิจกรรม เช่น 
การวาดภาพ ระบายสี ปั้น ตัด ฉีก ปะ ประดิษฐ์ พับ หยดสี จุ่มสี เป็นต้น  

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นตามเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  ด้วยมุ่งหวังให้เด็กเกิดความรักและชื่นชมในศิลปะ ดนตรี ธรรมชาติและสิ่งต่างๆรอบตัว มี
ความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ร่าเริง แจ่มใส  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งจะส่งผลให้เด็กเติบโตเป็น
คนเก่ง คนดี และมีความสุข  

๒. วัตถุประสงค์ 
          ๑. เพื่อให้ผู้เรียนร่าเริง แจ่มใส   
          ๒. เพื่อให้ผู้เรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม 
          ๓. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักยับย้ังชั่งใจ 
          ๔. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น 
          ๕. เพื่อให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกและค่านิยมทีด่ี 
          ๖. เพื่อให้ผู้เรียนมีความมั่นใจ กล้าพูด กลา้แสดงออก 
          ๗. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักชว่ยเหลือแบ่งปัน 
          ๘. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการเคารพสิทธิ 
          ๙. เพื่อให้ผู้เรียนรู้หน้าที่รับผิดชอบ 
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          ๑๐. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักอดทนอดกลั้น 
          ๑๑. เพื่อให้ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 
          ๑๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 
          ๑๓. เพื่อให้ผู้เรียนชื่นชม และมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

๓. เป้าหมาย 
           ๓.๑ เชิงปริมาณ 
          ๑. ผู้เรียนรา่เริง แจ่มใส ร้อยละ ๗๒ 
          ๒. ผู้เรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม ร้อยละ ๗๒ 
          ๓. ผู้เรียนรูจ้ักยบัยั้งชั่งใจ ร้อยละ ๗๒ 
          ๔. ผู้เรียนยอมรบัและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น ร้อยละ ๗๒ 
          ๕. ผู้เรียนมีจติสำนึกและค่านิยมที่ด ีร้อยละ ๗๒ 
          ๖. ผู้เรียนมีความมั่นใจ กลา้พูด กลา้แสดงออก ร้อยละ ๗๒ 
          ๗. ผู้เรียนรูจ้ักชว่ยเหลือแบ่งปัน ร้อยละ ๗๒ 
          ๘. ผู้เรียนรูจ้ักการเคารพสิทธิ ร้อยละ ๗๒ 
          ๙. ผู้เรียนรู้หน้าที่รับผิดชอบร้อยละ ๗๒ 
          ๑๐. ผู้เรียนรู้จักอดทนอดกลั้น ร้อยละ ๗๒ 
          ๑๑. ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจรติ ร้อยละ ๗๒ 
          ๑๒. ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรมตามทีส่ถานศึกษากำหนดร้อยละ ๗๒ 
          ๑๓. ผู้เรียนชื่นชม และมีความสุขกับศิลปะ ดนตร ีและการเคลื่อนไหวร้อยละ ๗๒ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ    
              เด็กมพีัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้     

๔. วิธีดำเนินการและระยะเวลาดำเนินการ    

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พฤษภาคม ๒๕๖๗  
นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ  
คณะคร ู
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 

 
งานแผนฯ 

๒ ขั้นดำเนินการ 
๑. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    ส่งเสริมพัฒนาการเดก็ด้านอารมณ ์
    จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง 
    อารมณ ์
 ๑) กิจกรรมยิ้มสวยแก้มใส 
 ๒) กิจกรรมศลิปะสร้างสรรค์ 
 ๓) กิจกรรมสร้างสมาธิ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ถึง 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
๑.นางสาวจุติมา  บุษยะจารุ 
๒.นางสาวศยามล นุชบญุช่วย 
 

 
 
 
 
 
อ.๓ 
อ.๒ 
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๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

มีนาคม ๒๕๖๗ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ   

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผนการ 
    จัดประสบการณใ์นปีการศกึษา  
    ๒๕๖๘ 

มีนาคม ๒๕๖๗ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ   

 
๕. งบประมาณของโครงการ    

จำนวนเงิน  ๑,๕๐๐ บาท (ทุกรายการถวัจ่ายตามจริง) 
          แหล่งที่มา : งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

รายการ งบประมาณ(บาท) 

- กิจกรรมยิม้สวยแกมใส ๕๐๐.- 

- กิจกรรมศิลปะสรางสรรค ๕๐๐.- 

- กิจกรรมสรางสมาธิ ๕๐๐.- 

รวม ๑,๕๐๐.- 

 
๗. สถานที่ดำเนินการ 
          โรงเรียนไทยรฐัวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู่ ๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 
๘. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
          โรงเรียนไทยรฐัวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู่ ๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 

๙. การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๑) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)มีความรา่เริง แจ่มใส   
 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก 
-ประเมินพัฒนาการของเด็ก 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก 
-แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก 

๒) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)มีการแสดงอารมณ์
ความรู้สึกได้เหมาะสม 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกการทำเวร 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก  
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๓) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)รู้จักยับยัง้ชั่งใจ 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

 ด้านอารมณ ์จิตใจ 
-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก 

๔) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐ วิทยา๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)รู้จักยอมรับและพอใจใน 
 ความสามารถ และผลงาน 
 ของตนเองและผู้อื่น 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการทำเวร 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๕) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี 
 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก 
-ประเมินพัฒนาการของเด็ก 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

 

๖) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)มีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๗) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)รู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๘) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย) รู้จักการเคารพสิทธิ 
 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการทำเวร 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๙) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย)เรียนรู้หน้าที่รับผิดชอบ 
 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก 
-ประเมินพัฒนาการของเด็ก 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๑๐) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
๗๘ (วัดสามัคคีชัย)มีความรู้จักอดทน  
อดกลั้น 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๑๑) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
๗๘ (วัดสามัคคีชัย)มีความซื่อสัตย์สุจริต 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๑๒) เด็กปฐมวัยโรงเรียนไทยรัฐวิทยา
๗๘ (วัดสามัคคีชัย) มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกการทำเวร 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
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๑๓)เด็กปฐมวยัโรงเรียนไทยรัฐวิทยา๗๘ 
(วัดสามัคคีชัย) รู้จักชื่นชม และมี
ความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการ
เคลื่อนไหวร้อย 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

    ๑. เพือ่ให้ผู้เรียนร่าเรงิ แจ่มใส  อยู่ในระดับ ๓ 
    ๒. เพือ่ให้ผู้เรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม อยู่ในระดับ ๓ 
    ๓. เพือ่ให้ผู้เรียนรู้จักยับย้ังชั่งใจ  อยู่ในระดับ ๓ 
    ๔. เพือ่ให้ผู้เรียนยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น อยู่ในระดับ ๓ 
    ๕. เพือ่ให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ด ีอยูใ่นระดับ ๓ 
    ๖. เพือ่ให้ผู้เรียนมีความมั่นใจ กล้าพดู กล้าแสดงออก อยูใ่นระดับ ๓ 
    ๗. เพือ่ให้ผู้เรียนรู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน อยู่ในระดับ ๓ 
    ๘. เพือ่ให้ผู้เรียนรู้จักการเคารพสิทธิ อยูใ่นระดับ ๓ 
    ๙. เพือ่ให้ผู้เรียนรู้หน้าที่รับผิดชอบ อยูใ่นระดบั ๓ 
    ๑๐. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จกัอดทนอดกลั้น อยู่ในระดับ ๓ 
    ๑๑. เพื่อให้ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต อยู่ในระดับ ๓ 
    ๑๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรมตามทีส่ถานศึกษากำหนดอยู่ในระดับ ๓ 
    ๑๓. เพื่อให้ผู้เรียนชื่นชม และมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว อยู่ในระดับ ๓ 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสาวจตุิมา บุษยะจารุ) 
    ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

ลงชื่อ...............................ผู้อนุมัติโครงการ 

                     (นายธวัช  ตัสโต) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

 
   

แผนงาน   บริหารวิชาการ  
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมพัฒนาการเด็กดา้น

ร่างกายเพื่อสรา้งสุขภาพจิตเสริมสุขภาพกาย 
สนองจุดเน้น สพฐ.   ข้อ ๒. เตรียมความพร้อม

ด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ (EQ : Emotion 

Quotient)  
สนองจุดเน้น สพป.ชพ.๑          จุดเน้นที่ ๖ นำพาสู่ความเป็น

เลิศ 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธท์ี่ ๑ พฒันาคุณภาพ
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แผนงาน   บริหารวิชาการ  
ชื่อโครงการ   ๓. ส่งเสริมพัฒนาการเดก็ด้านสังคม   
สนองจุดเน้น ศธ.   ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต ่๓ ปีข้ึนไปทุกคนเข้าสู่ระบบ 

การศกึษาเพื่อรับการพัฒนาอย่างรอบดา้น  มีคณุภาพ ตามศกัยภาพ  ตามวัย 
และต่อเน่ืองอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการรว่มงานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

สนองจุดเน้น สพป.ชพ.๑           ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน 
           ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ๑. ด้านผู้เรียน 
        ๑.๓  มพีัฒนาการดา้นสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่     โครงการต่อเน่ือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
      ปฐมวัย     การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย เป็นเรื่องที่จำเป็นและมีความสำคัญอย่างยิ่ง การพัฒนาเด็กให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายตามที่กำหนดไว้ในแนวการจัดประสบการณ์นั้น ต้องศึกษาเป้าหมายที่พึงประสงค์ของพัฒนาการของเด็ก
ทุกด้าน ก่อนที่จะจัดสภาพแวดล้อม ประสบการณ์และ กิจกรรมต่าง ๆ  

การสร้างวินัยในชั้นเรียนในระดับปฐมวัยจึงเป็นสิ่งที่จำเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะโครงการที่ปลูกฝัง และพัฒนา
ให้เด็กให้ตระหนักเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน มีความซื่อสัตย์ มีความ
กตัญญูกตเวที มีเมตตากรุณา มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื ่น ประหยัด รู ้จักใช้และรักษาทรัพยากร และ
สิ่งแวดล้อมมีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย มีจิตสาธารณะ และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข  

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) เห็นความสำคัญของโครงการนี้ จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กด้านสังคม เสริมสร้างเด็กดีมีวินัยขึ้น เพื่อกระตุ้นและปลูกฝังให้เด็กปฐมวัยสร้างวินัยให้ตนเอง มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อเป็นพื้นฐานให้เติบโตเป็นเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุขสืบไป   

๒. วัตถุประสงค์ 
          ๑. เพื่อให้ผู้เรียนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
          ๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีวินัยในตนเอง 
          ๓. เพื่อให้ผู้เรียนประหยัดและพอเพียง 
          ๔. เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
          ๕. เพื่อให้ผู้เรียนมีมารยาทตามวัฒนธรรม 
          ๖. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 
          ๗. เพื่อให้ผู้เรียนเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
          ๘. เพื่อให้ผู้เรียนแก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง 
          ๙. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
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๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
           ๑. ผู้เรียนชว่ยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน  ร้อยละ 72 
                    ๒. ผู้เรยีนมีวินัยในตนเอง ร้อยละ 72 
                    ๓. ผู้เรยีนประหยัดและพอเพียง ร้อยละ 72 
                    ๔. ผู้เรยีนมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิง่แวดล้อมในและนอกห้องเรียน ร้อยละ 72 
                    ๕. ผู้เรยีนมีมารยาทตามวัฒนธรรม  ร้อยละ 72 
                    ๖. ผู้เรยีนยอมรับหรือเคารพความแตกตา่งระหวา่งบุคคล  ร้อยละ 72 
                    ๗. ผู้เรยีนเล่นและทำงานร่วมกบัผู้อื่นได้  ร้อยละ 72 
                    ๘. ผู้เรยีนแก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง ร้อยละ 72 
                    ๙. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ร้อยละ 72 
 เชิงคุณภาพ 
                    เด็กมพีฒันาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองได้ และเป็นสมาชิกทีด่ีของสังคม 
 
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 
นางสาวศยามล   นุชบุญช่วย  
คณะคร ู
 

 
 
 
งานแผนฯ 

๒ ขั้นดำเนินการ 
๑. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    ส่งเสริมพัฒนาการเดก็ด้านสังคม   
    ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ 
    ดีของสังคม 
    ๑) กิจกรรมเด็กดีมวีนิัย 
    ๒) กิจกรรมของหายได้คืน 
    ๓) กิจกรรมเล่นปนเรียน 
    ๔) กิจกรรมหนูน้อยอนุรักษ์
วัฒนธรรม 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ถึง 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 

 
๑.นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
๒นางสาวจุติมา  บุษยะจารุ 
 
 
 

 
อ.๒ 
อ.๓ 
 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

มีนาคม ๒๕๖๗ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

นางสาวศยามล   นุชบุญช่วย  
 

 

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

นางสาวศยามล   นุชบุญช่วย  
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    พัฒนา ฯในปี ๒๕๖๘ เมษายน ๒๕๖๘ 

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๒,๐๐๐ บาท  (ทุกรายการถัวจา่ยตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ท่ี รายการ งบประมาณ(บาท) 
๑ 
 
๒ 
 
๓ 
 
๔ 

กิจกรรมที่ 1 
1.1 กิจกรรมเด็กดีมวีินัย 
กิจกรรมที่ 2 
2.1 กิจกรรมของหายไดค้ืน 
กิจกรรมที่ 3 
3.1 กิจกรรมเล่นปนเรียน 
กิจกรรมที่ 4 
4.1 กิจกรรมหนูน้อยอนุรักษ์วัฒนธรรม 

๕๐๐ 
 

๕๐๐ 
 

๕๐๐ 
 

๕๐๐ 

 รวม ๒,๐๐๐ 
 
๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 
๘. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 
๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๑) เด็กปฐมวัย ชว่ยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวันได ้

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 
 

๒) เด็กปฐมวัยมีวินัยในตนเอง -บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 

๓) เด็กปฐมวัย ประหยัดและพอเพียง -บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 
-ชิ้นงาน ภาพถ่าย 

๔) เด็กปฐมวัยมีส่วนรว่มดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
ในและนอกห้องเรียน 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-ภาพถ่ายการร่วมกิจกรรม 
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๕) เด็กปฐมวัย มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย -บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-บันทึกความด ี
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 
-แบบบันทึกความด ี
 

๖) เด็กปฐมวัยยอมรับหรอืเคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 

๗) เด็กปฐมวัย สามารถเล่น ทำงาน  รว่มกับ
ผู้อื่นได้ 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
-ผลงานนักเรียน 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 
-ชิ้นงาน ภาพถ่าย 

๘) เด็กปฐมวัยสามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง โดย
ปราศจากการใช้ความรุนแรง 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกพัฒนาการของเด็ก 
-ภาพถ่ายการร่วมกิจกรรม 

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           ๑. ผู้เรียนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได ้อยู่ในระดับ 3 

๒. ผู้เรียนมีวินัยในตนเอง อยู่ในระดับ 3 
๓. ผู้เรียนประหยัดและพอเพียง อยู่ในระดับ 3 

          ๔. ผู้เรียนส่วนรว่มดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน  อยู่ในระดับ 3 
๕. ผู้เรียนมีมารยาทตามวัฒนธรรม อยู่ในระดับ 3 
๖. ผู้เรียนยอมรับหรือเคารพความแตกตา่งระหวา่งบุคคล อยู่ในระดับ 3 
๗. ผู้เรียนสามารถเล่นและทำงาน ร่วมกับผู้อื่นได้ อยู่ในระดับ 3 
๘. ผู้เรียนแก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรงได้ อยู่ในระดบั 3 
๙. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น  อยู่ในระดับ 3 
  

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                  (นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย) 
          ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
                 (ลงชื่อ).........................................ผู้อนุมัตโิครงการ    
                                      (นายธวัช   ตสัโต) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
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แผนงาน     บริหารวิชาการ  
ชื่อโครงการ   ๔. เสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา  
สนองจุดเน้น ศธ.   พัฒนาช่องทางการเรียนรู้ผ่านดิจทิัลแพลตฟอร์มที่หลากหลายและมีแพลตฟอร์ม                

การเรียนรูอ้ัจฉริยะทีร่วบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการ 
สอนคุณภาพสูงและการประเมินและพัฒนาผู้เรียน  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized  Learning) สำหรับผูเ้รียนทุกช่วงวัย 

สนองจุดเน้น สพป.ชพ.๑           ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน 
           ๑.๑นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
สอดคล้องกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ ๑ ฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ๑. ด้านผู้เรียน 
        ๑.๓  มพีัฒนาการดา้นสติปัญญา สื่อสารได ้มทีักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 
                  ความรู ้
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่     โครงการต่อเน่ือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
      ปฐมวัย     การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้กล่าวไว้ว่าการศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กบนพื้นฐานการ

อบรมเลี้ยงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแต่ละคนตามศักยภาพ
ด้วยความรัก ให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ซึ่งการพัฒนาการจัดประสบการณ์และกิจกรรมการสอน
เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ให้เด็กลงมือทำ เรียนรู้ค้นคว้า ศึกษาและหาคำตอบจากประสบการณ์ตรง  

เพื่อให้เด็กในระดับปฐมวัย มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ รวมถึงการมี
ปฏิสัมพันธ์กับวัตถุ สิ่งของ  บุคคลต่างๆที่อยู่รอบตัว  ให้เด็กเกิดการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดไตร่ตรอง คิด
วิจารณญาณ และคิดเชิงสร้างสรรค์ สอดคล้องกับการการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning: 
BBL)  กระตุ้นพลังคิดที่หลากหลาย   ให้เด็กได้ลงมือทดลอง ประดิษฐ์ หรือได้เล่าประสบการณ์จริงที่เกี่ยวข้อง อย่าง
มีแบบแผน สามารถขยายขอบข่ายความสามารถและศักยภาพได้อย่างเต็มกำลังการทำงานของสมอง  รวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม   

ดังนั้นโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านสติปัญญา 
เสริมสร้างหนูน้อยคนเก่งนี้ขึ้น เพื่อกระตุ้นให้เด็กได้ใช้ทักษะกระบวนการคิด มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์  มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์  ให้เด็กได้รับการพัฒนาให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายตามที่กำหนดไว้ในแนวการจัดประสบการณ์ต่อไป 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
          ๑. เพื่อให้ผู้เรียนสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
          ๒. เพื่อให้ผู้เรียนตั้งคำถามในสิ่งทีต่นเองสนใจหรือสงสัย  และพยายามค้นหาคำตอบ 
          ๓. เพื่อให้ผู้เรียนอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 
          ๔. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิรวบยอด 



๓๘ 
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          ๕. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
          ๖. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิเชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตร์ 
          ๗. เพื่อให้ผู้เรียนมีการคดิแก้ปัญหาและสามารถตดัสินใจในเรื่องงา่ยๆได้ 
          ๘. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรา้งสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ 
          ๙. เพื่อให้ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 
๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
        ๑. ผู้เรียนสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้  ร้อยละ 72 
                 ๒. ผู้เรียนสามารถตั้งคำถามในสิ่งทีต่นเองสนใจหรือสงสัย  และพยายามค้นหาคำตอบได้ ร้อยละ 72 
                 ๓. ผู้เรียนอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย  ร้อยละ 72 
                 ๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิรวบยอด  ร้อยละ 72 
                 ๕. ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์   ร้อยละ 72 
                 ๖. ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิเชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตร์  ร้อยละ 72 
                 ๗. ผู้เรียนมีการคดิแก้ปัญหาและสามารถตดัสินใจในเรื่องงา่ยๆได้  ร้อยละ 72 
                 ๘. ผู้เรียนสามารถสรา้งสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ  ร้อยละ 72 
                 ๙. ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได ้ร้อยละ 72 
 เชิงคุณภาพ 
                   เดก็มีพฒันาการด้านสติปัญญา สื่อสารได ้และมีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมา
ยเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 
นางสาวศยามล   นุชบุญช่วย  
 

 
งาน
แผน
ฯ 

๒ ขั้นดำเนินการ 
๑. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    ส่งเสริมพัฒนาการเดก็ด้านสต ิ 
    ปัญญาเสริมสรา้งหนูน้อยคนเก่ง 
     
    ๑) กิจกรรมภาษาพาเพลิน 
    ๒) กิจกรรมบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย 
    ๓) กิจกรรมเปิดหน้าต่างความคิด 
    ๔) กิจกรรมรักการอ่าน/หนูน้อยนัก
อ่าน 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
ถึง 

เมษายน ๒๕๖๘ 

 
นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ 

 
อ.๒ 
อ.๓ 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘  

นางสาวศยามล   นุชบุญช่วย  
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๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน 
    พัฒนา ฯ ในปี ๒๕๖๘ 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

นางสาวศยามล   นุชบุญช่วย  
 

 

 

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๒,๐๐๐ บาท  (ทุกรายการถัวจา่ยตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี รายการ งบประมาณ(บาท) 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 

 กิจกรรมภาษาพาเพลิน 
 กิจกรรมบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย 
 กิจกรรมเปิดหน้าต่างความคิด 
 กิจกรรมรักการอา่น/หนูน้อยนักอ่าน 

๕๐๐ 
๕๐๐ 
๕๐๐ 
๕๐๐ 

 รวม ๒,๐๐๐ 
 
๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 
๘. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 

๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๑) เด็กปฐมวัยสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่า
เรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้   

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

-แบบบันทึกการสังเกต
พฤติกรรม 
-แบบบันทึกคำพูดจากการส่ง
งาน 
-แบบบันทึกพัฒนาการของ
เด็ก 
-แบบบันทึกการทดลอง 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๒) เด็กปฐมวัยสามารถตัง้คำถามในสิ่งที่ตนเอง
สนใจหรือสงสัย  และพยายามค้นหาคำตอบได ้

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๓) เด็กปฐมวัยอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย   

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูจากการส่งงาน 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๔) เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการคิดรวบ
ยอด  

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูจากการส่งงาน 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 



๔๐ 
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๕) เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการคิดเชิง
เหตุผลทางคณิตศาสตร์  

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูจากการทดลอง 
 วิทยาศาสตร ์
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

 

๖) เด็กปฐมวัยความสามารถในการคิดเชิง
เหตุผลทางวิทยาศาสตร ์

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๗) เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง
ต่างๆ ที่เกิดจากประสบการเรียนรู ้

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๘) เด็กปฐมวัยรู้จักคิดแกป้ัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได ้

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูจากการส่งงาน 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

๙) เด็กปฐมวัยใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือใน
การเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 
 

-บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-บันทึกคำพดูจากการส่งงาน 
-บันทึกพัฒนาการของเดก็ 
-สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ผู้เรียนสนทนาโตต้อบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ อยู่ในระดับ 3 
๒. ผู้เรียนตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย  และพยายามค้นหาคำตอบ อยู่ในระดับ 3 

 ๓. ผู้เรียนอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย อยู่ในระดับ 3 
๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดรวบยอด อยู่ในระดับ 3 
๕. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์อยูใ่นระดับ 3 
๖. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตร์ อยู่ในระดบั 3 
๗. ผู้เรียนรู้จกัคิดแก้ปัญหาและสามารถตดัสินใจในเรื่องง่ายๆได ้อยู่ในระดับ 3 
๘. ผู้เรียนสร้างสรรค์ผลงานตามความคดิและจินตนาการอยูใ่นระดับ 3 

 ๙. ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรยีนรู้และแสวงหาความรู้ได้ อยู่ในระดับ 3 
 

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                     (นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย) 
            ครโูรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
                 (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ    
                                          (นายธวชั   ตัสโต) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  



๔๑ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๕. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
สนองจุดเน้น ศธ.                    ๔. ส่งเสริมการการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่ 

สูงข้ึน 
สนองจุดเน้น ศธ. (Quick Win) ๕. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และการมีรายได้ระหวา่งเรียน 
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๒. ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๑ พฒันาศักยภาพผู้เรียนสูว่ถิีในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน :  

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเน่ือง  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
   ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) จึงประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน เพื่อใช้เป็นหลักในการพัฒนา ส่งเสริม  สนับสนุน กำกับดูแล และ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เพื่อให้
ผู้เรียนมีกิจกรรมส่งเสริมทักษะพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ ในรูปแบบที่หลากหลายสอดคล้องกับทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับ  มีการ
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติให้สอดคล้องกับหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการพัฒนา
เน้ือหาสาระที่ทันสมัยในทุกระดับเพื่อการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
  อนึ่ง ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ทางโรงเรียนได้ดำเนินการร่วมกันจัดทำโดยยึดแนวทางจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑  
ดังนั้นโครงการนี้จัดทำเพื่อการพัฒนาระบบงาน  วางแผน  กำหนดแนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน  โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
      ๑. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น 
      ๒. เพื่อให้นักเรียนรว่มกิจกรรมส่งเสริมการอา่น 
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      ๓. เพื่อให้นักเรียนชั้น ม.๑ - ม.๓ ได้รับการพฒันาความสามารถดา้นการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
      ๔. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา  
      ๕. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
      ๖. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
      ๗. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
      ๘. เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
      ๙. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะอาชีพและมรีายไดร้ะหว่างเรียน 

๓. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนระดับการศกึษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคีชยั)  ปีการศกึษา ๒๕๖๗                                           
มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามที่โรงเรียนกำหนด 
 เชิงปริมาณ 
   ๑. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิด
คำนวณไดร้้อยละ ๗๐ ขึ้นไป  
  ๒. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมกจิกรรมส่งเสริมการอา่น ไดร้้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
  ๓. นักเรียนชั้น ม.๑ - ม.๓ ได้รับการพัฒนาความสามารถดา้นการอ่านตามแนวทางการประเมิน 
PISA ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
  ๔. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
  ๕. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม ไดร้้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
  ๖. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
ได้ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
  ๗. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ไดร้้อยละ 
๖๐ ขึ้นไป 
  ๘. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี ไดร้้อยละ 
๗๐ ขึ้นไป 
  ๙. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน ไดร้้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
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๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- คณะครูฝ่ายวชิาการ 

 
งาน
แผนฯ 

๒ ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. นักเรียนมีความสามารถในการอา่น 
การเขียน การสื่อสาร และการคำนวณ  
- กิจกรรมรักการอ่าน สรา้งการเรียนรู้ 
(มูลนิธิไทยรัฐ) 
- กิจกรรมเรื่องเล่ายามเชา้ 
- กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
- กิจกรรมเขียนเรื่องจากภาพและเขียนคำ
คล้องจอง 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

- 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 
- นางสาวลภัสกร  เพชรน้อย 
 
- นางสาวนารีกร พทุธิเภษัช 
- นางฉัตราพร ธนบัตร 
- นางฉัตราพร ธนบัตร 
 

 
 
 
 

 ๒. นักเรียนร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอา่น 
- กิจกรรมใช้ห้องสมุดมชีวีิต 
- กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
- นางสาวลภัสกร  เพชรน้อย 
- นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 

 
 
 

 ๓. นักเรียนชั้น ม.๑ - ม.๓ ได้รับการ
พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตาม
แนวทางการประเมิน PISA 
- กิจกรรมคณิตคดิสนุกทกุสัปดาห์ 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 
- นางสาวภัทร์ลภา แถมพิทักษ ์

 

 ๔. นักเรียนมีความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา   
- กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
- กิจกรรมบูรณาการสะเต็มศึกษา 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
- นางสาวภัทร์ลภา แถมพิทักษ ์
- นางสาวลภัสกร เพชรนอ้ย 

 

 ๕. นักเรียนมคีวามสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม    
- กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร ์

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
- นางสาววจิิตรา วงค์แกว้ 
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 ๖. นักเรียนมคีวามสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
- กิจกรรมส่งเสริมความรูด้้าน ICT 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
- นางชารินี  บางรกั 

 

 ๗. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาตามเป้าหมาย
ที่โรงเรียนกำหนด 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับสถานศึกษา 
- กิจกรรมทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ
นักเรียน ชั้น ป.๖ และ ม.๓ 
- กิจกรรมทดสอบ NT ของนักเรียน  
ชั้น ป.๓ 
- กิจกรรมทดสอบ RT ของนักเรียน  
ชั้น ป.๑ 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 
- นางฉัตราพร ธนบัตร 
- นางสาววชัโรบล มณรีตัน์ 
 
- นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 
 
 
- นางสาวลภัสกร เพชรนอ้ย 
 
- นางฉัตราพร  ธนบัตร 
 

 

 
 
 

๘. นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องานอาชีพ 
๙. นักเรียนมีทักษะอาชพีและมีรายได้
ระหว่างเรียน 
- กิจกรรมสรา้งเจตคตทิีด่ีต่องานอาชีพ
ของนักเรียน 
- กิจกรรมฝึกประสบการณ์อาชีพช่วงปิด
ภาคเรียน 
- กิจกรรมวัดแววอาชีพระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
 
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
 
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
 

 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 
 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

- นางสาววชัโรบล มณรีตัน์ 
 
 
  

 

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน 
    พัฒนาฯ ในปีต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

- นางสาววชัโรบล มณรีตัน์ 
 

 



๔๕ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๖๓,๕๖๐ บาท (ทุกรายการถัวจา่ยตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
๑ กิจกรรมรักการอ่าน สร้างการเรียนรู ้(มูลนิธิไทยรฐั) ๒,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมเรื่องเล่ายามเช้า ๒,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ ๒,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมเขียนเรื่องจากภาพและเขียนคำคล้องจอง ๒,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมใช้ห้องสมุดมชีีวติ ๒,๐๐๐ 
๖ กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก ๓,๐๐๐ 
๗ กิจกรรมคณิตคิดสนุกทกุสัปดาห์ ๓,๐๐๐ 
๘ กิจกรรมโครงงานคุณธรรม ๓,๐๐๐ 
๙ กิจกรรมบูรณาการสะเตม็ศึกษา ๓,๐๐๐ 
๑๐ กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๓,๐๐๐ 
๑๑ กิจกรรมส่งเสริมความรูด้า้น ICT ๔,๕๖๐ 
๑๒ กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ๑,๐๐๐ 
๑๓ กิจกรรมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ

สถานศึกษา 
๒๐,๐๐๐ 

๑๔ กิจกรรมทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ของนักเรียน ชั้น ป.๖ และ ม.๓ 

๔,๐๐๐ 

๑๕ กิจกรรมทดสอบ NT ของนักเรียน ชั้น ป.๓ ๓,๐๐๐ 
๑๖ กิจกรรมทดสอบ RT ของนักเรียน ชั้น ป.๑ ๒,๐๐๐ 
๑๗ กิจกรรมสรา้งเจตคตทิี่ดตี่องานอาชพีของนักเรียน ๑,๐๐๐ 
๑๘ กิจกรรมฝึกประสบการณ์อาชีพช่วงปิดภาคเรียน ๒,๐๐๐ 
๑๙ กิจกรรมวดัแววอาชีพระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ ๑,๐๐๐ 
 รวม ๖๓,๕๖๐ 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
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๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๑. นักเรียนมีความสามารถในการอา่น การ
เขียน การสื่อสาร และการคำนวณ  

บันทึกการการอา่น การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

แบบบันทึกการสังเกต 
แบบบันทึกการการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และ 
การคำนวณ   / รายงานผล / แฟ้มภาพ 

๒. นักเรียนมีความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา    

ใบงาน 
บันทึกการคิดวิเคราะห ์

แบบบันทึกการสังเกต 
แบบบันทึกการคิดวิเคราะห์ 
รายงานผล / แฟ้มภาพ 

๓. นักเรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม    

ใบงาน 
สื่อสำเร็จ  / โครงงาน 

แบบบันทึกการสังเกต 
รายงานผล / แฟ้มภาพ 

๔. นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

บันทึกการใช้สือ่ / บันทึกห้องสมุด รายงานผล 
แฟ้มภาพ 

๕. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

แบบทดสอบ 
บันทึกประกาศผล / สรปุผล 

ปพ.๑  - ปพ.๕ 
รายงานผล  /  แฟ้มภาพ 

๖. นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องานอาชีพ 

บันทึกการฝึกอาชีพ รายงานผล 
แฟ้มภาพ 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   ๑. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิด
คำนวณ ได้ร้อยละ ๗๐ 
  ๒. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมกจิกรรมส่งเสริมการอา่น ไดร้้อยละ ๗๐ 
  ๓. นักเรียนชั้น ม.๑ - ม.๓ ได้รับการพัฒนาความสามารถดา้นการอ่านตามแนวทางการประเมิน 
PISA ได้ร้อยละ ๗๐  
  ๔. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้ร้อยละ ๗๐ 
  ๕. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม ไดร้้อยละ ๗๐  
  ๖. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
ได้ร้อยละ ๗๐   
  ๗. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ไดร้้อยละ 
๖๐ 
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  ๘. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี ไดร้้อย
ละ ๗๐ 
  ๙. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน ได้ร้อยละ ๗๐   
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาววัชโรบล  มณีรตัน์) 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคชีัย)  
 
 

    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          (นายธวัช   ตัสโต) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๖. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้สื่อมวลชนศึกษาในโรงเรียนไทยรัฐวิทยา  
สนองนโยบาย ศธ.                  การศึกษาขั้นพื้นฐาน :  
    ข้อ ๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
                                          ๒.๖ จัดการเรยีนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่ 
                                          หลากหลายและแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะทีร่วบรวมข้อมลูเกี่ยวกับ 
                                          กระบวนการจัดการเรียนรู ้สื่อการสอนคุณภาพสูงรวมทั้งมีการประเมินและ 
                                          พัฒนาผู้เรียน 
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑         ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน : ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่วิถีในศตวรรษที ่๒๑  
                                          ข้อ ๕. ผู้เรียน มีศักยภาพในการใช ้ผลติสื่อมวลชนศึกษา  
                                          ข้อ ๖. ผู้เรียนทุกคนใช้สื่ออย่างสร้างสรรค ์มีคุณธรรมจริยธรรม                                            
                                          และโรงเรียนสามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสื่อมวลชนศกึษา 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ         โครงต่อเน่ือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
                                          ปฐมวัย     การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางชาริน ี บางรกั 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
        มูลนิธิไทยรัฐ ร่วมกับ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ได้กำหนดทิศทางและกลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและปลูกฝังให้
ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะในการศึกษาค้นคว้าตามศักยภาพและ  ความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เพราะการ
อ่านเป็นเครื่องมือในการค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ โดยเน้น  การใช้หนังสอืพิมพ์
เป็นสื่อหลัก เนื่องจากหนงัสือพิมพ์ให้รายละเอียดมากกว่าสื่ออื่นๆ  ราคาไม่แพง   พกพาสะดวก  น่าเชื่อถือ  ใช้อ้างอิง
ได้ สามารถเก็บหนังสือพิมพ์เก่าๆ มาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ประดิษฐ์ของประดับตกแต่งและของ
ใช้ได้ ทำให้ผู้เรียนเรียนอย่างมีระบบและมีสุนทรียภาพทางอารมณ์ได้อีกด้วย 
 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้จาก หนังสือพิมพ์  วิเคราะห์ภาพข่าว  
โฆษณา ข่าวประเภทต่างๆ  รู้คุณค่าประโยชน์ของการอ่าน การประดิษฐ์สิ่งของจากหนังสือพิมพ์ และความรู้สึกที่ดีๆ 
จากการอ่าน เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียน มีนิสัยรักการอ่าน 

๒. วัตถุประสงค์       
  ๑. เพื่อให้ผู้เรียน มศีักยภาพในการใช้และผลิตสือ่มวลชนศึกษา 
           ๒. เพื่อให้ผู้เรียนทำผลงานดา้นสื่อมวลชนศึกษา (มี Best Practice ที่เกิดจากการเรียนการสอนสื่อมวลชน
ศึกษา) 
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  ๓. เพื่อให้ผู้เรียนใช้สื่ออย่างสร้างสรรค ์มีคุณธรรมจริยธรรม 

๓. เป้าหมาย 
๑. เชิงปริมาณ  

           ๑. ผู้เรียนมีศักยภาพในการใช้และผลิตสื่อมวลชนศึกษา ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
           ๒. ผู้เรียนทำผลงานด้านสื่อมวลชนศึกษา (มี Best Practice ทีเ่กิดจากการเรียนการสอนสื่อมวลชนศึกษา)  
ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
  ๓. ผู้เรียนใช้สือ่อย่างสรา้งสรรค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

๒. เชิงคุณภาพ 
       ผู้เรียนศักยภาพในการใช้และผลติสื่อมวลชนศึกษา รู้เท่าทันสื่อและใชส้ื่ออย่างสรา้งสรรค์ มีคณุธรรม
จริยธรรม  

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเพตุ 

๑ ขั้นตอนการเตรียมงาน 
    ๑. ประชุมครูเพื่อวางแผนและ
มอบหมายผู้รับผิดชอบงาน 
    ๒. จัดทำโครงการ 
    ๓. เสนอโครงการ 
    ๔. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน               
    ๕. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
ดำเนินงานตามโครงการ   
    ๔.ประชุมผู้ปกครอง  นักเรียน 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
ถึง 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 

 
ผู้บริหาร 

นางชาริน ี บางรกั 
คณะคร ู

ผู้ปกครอง 

 

๒. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้สื่อมวลชนศึกษาใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
-กิจกรรมการเรียนรู้สื่อมวลชนศึกษา 
-กิจกรรมประกวด Best Practice ที่เกิด
จากการเรียนการสอนสื่อมวลชนศึกษา 
-กิจกรรมจดัทำหนังสือพมิพ์ 
-กิจกรรมแวว่ข่าวเช้า 
 
 

 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

ถึง 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

 

 
- ครผูู้สอนทุกคน 
 
 
- นางชารินี  บางรกั 
- นางชารินี  บางรกั 
 
- นางชารินี  บางรกั 
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
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๓ 

ขั้นการประเมินโครงการ 
๑. ประเมินผลการดำเนินการจดักิจกรรม 
    ตา่ง ๆ 
๒. ประเมินผลความพึงพอใจ 
๓. ประเมินผลโครงการ 
๔. สรุปผล และรายงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

- 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- คณะครู  
 
- นางชารินี  บางรกั 

 

๕ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. ศึกษาและวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
๒. นำผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางใน 
    การจดัทำโครงการปตี่อไป 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางชารินี  บางรกั 

 

๕. งบประมาณรายรับ   
ทั้งหมด จำนวน.  ๑๓,๐๐๐  บาท 

     มาจากแหล่งงบประมาณ : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม/รายการ รวม 
๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดแทรกความรู้และเสริมทักษะคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ ในการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระ 
-กิจกรรมการเรียนรู้สื่อมวลชนศึกษา 
-กิจกรรมประกวด Best Practice ที่เกิดจากการเรียนการสอนสื่อมวลชนศึกษา 
-กิจกรรมจดัทำหนังสือพมิพ์ 
-กิจกรรมแวว่ข่าวเช้า 

 
 

๓,๐๐๐  บาท 
๘,๐๐๐  บาท 
๑,๐๐๐  บาท 
๑,๐๐๐  บาท 

 
รวม ๑๓,๐๐๐  บาท 

๗. สถานที่ดำเนินการ  
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘(วัดสามัคคชีัย) 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
       - โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘(วดัสามัคคีชัย) 
       - มูลนิธิไทยรัฐ 
       - สพป.ชพ.๑ 
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๙. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ผู้เรียนมีศักยภาพในการใช้และผลติสื่อมวลชน
ศึกษา 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบรายงานกิจกรรม 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบรายงานกิจกรรม 

๒.ผู้เรียนทำผลงานดา้นสือ่มวลชนศึกษา  
(ม ีBest Practice ที่เกิดจากการเรียนการสอน
สื่อมวลชนศึกษา) 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์/
แบบทดสอบ 
แบบรายงานกิจกรรม 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์/
แบบทดสอบ 
แบบรายงานกิจกรรม 

๓.ผู้เรียนใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์มีคุณธรรมจริยธรรม แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบรายงานกิจกรรม 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบรายงานกิจกรรม 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๐.๑  ผู้เรียน มีศักยภาพในการใช้และผลิตสื่อมวลชนศึกษา ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป อยู่ในระดับดี 

 ๑๐.๒  ผู้เรียนทำผลงานด้านสื่อมวลชนศกึษา (มี Best Practice ที่เกิดจากการเรียนการสอนสื่อมวลชนศึกษา 
ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป อยู่ในระดับด ี
  ๑๐.๓  ผู้เรียนใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์ มคีุณธรรมจริยธรรม ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป อยู่ในระดับดี 
 
 
               (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางชารินี  บางรัก) 
                      ครโูรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘(วัดสามัคคีชัย)   
 
             
                              (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ    
                                             (นายธวัช  ตัสโต) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘(วดัสามัคคชีัย) 
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๗. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สนองจุดเน้น ศธ.                    การศึกษาขั้นพื้นฐาน :  
    ข้อ ๑ การจดัการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

๑.๑ เร่งสรา้งความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และ 
ป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตาม 
แผนและมาตรการดา้นความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบ
ต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศกึษา วิเคราะห์ วจิัย ตดิตามประเมินผล
การดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเย่ียม (Best Practice) 
เพื่อปรับปรุง พัฒนาและขยายผลต่อไป 
๑.๒ เร่งปลูกฝังทัศนคต ิพฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ 
ในกระบวนการจัดการเรยีนรู้ เพื่อสรา้งโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุม้กัน
ควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ พรอ้มทั้งหาแนวทาง
วิธีการปกป้องคุ้มครองตอ่สถานการณ์ที่เกดิขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

๑.๓ เสริมสรา้งการรับรู ้ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและ 

พฤติกรรมที่พึงประสงคด์า้นสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

ข้อ ๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติ 
อย่างเต็มรูปแบบ เพื่อสร้างสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ ๒๑ ให้กับ 
ผู้เรียน 

                                          ๒.๗  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial    
                                          Literacy) ใหก้ับผู้เรียน โดยบูรณาการการทำงานรว่มกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง    
                                          เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยธุยา  
                                          ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรม 
                                          ตา่ง ๆ  และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการ 
                                          ลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทนที่สูงขึ้น 
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑        ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน :  
                                          ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
                                        ๑.๒ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ รักชาติ  
                                          ศาสตร ์ภูมิใจในความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด มีคุณลักษณะและทักษะทาง 
                                          สังคมที่เหมาะสม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
                                        ข้อ ๗ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีงามมีความเป็นพลเมืองที่ดีภาคภูมิใจ 
                                          ในท้องถิ่นความเป็นไทยอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม และมีภูมิคุ้มกันจากภัย 
                                          ในรูปแบบใหม่ 
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สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน : ๑.๒  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
นโยบายเร่งด่วน สพฐ.             ด้านลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ข้อที่ ๒) สร้างความเข็มแข็งระบบแนะแนว   
                                         การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและสขภาพจิตของผู้เรียน                     
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเน่ือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
                                           ปฐมวัย     การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายจักรพงศ์  บางรัก 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
         พระราชบัญญัติการศึกษาห่างชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ได้กำหนดจุดมุ่ง หมาย
การศึกษาเพื่อมุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์ ทั ้งร่างกายและจิตใจสติปัญญา ความรู้ และคุณธรรมมี
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดผู้เรียน มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรัก
ชาติ มีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข และได้กำหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้
อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

๒. วัตถุประสงค์       
๑. เพื่อให้ผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนดผา่นเกณฑ์ในระดับดีข้ึนไป 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความภมูิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยผ่านเกณฑ์ในระดบัดีข้ึนไป 
๓. เพื่อให้ผู้เรียนที่มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายผ่านเกณฑ์ในระดับดขีึ้นไป 
๔. เพื่อให้ผู้เรียนที่มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมผ่านเกณฑ์ในระดับดีขึ้นไป 

๓. เป้าหมาย 
๑. เชิงปริมาณ  

๑.๑ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไมข่ัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
๑.๒ ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

     ๑.๓ ผู้เรียนเกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
     ๑.๔ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ร้อยละ ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
๒. เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนดมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
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ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายพร้อมทั้งมีสุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคมตามที่
สถานศึกษากำหนด 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเพตุ 

๑ ขั้นตอนการเตรียมงาน 
    ๑. ประชุมครูเพื่อวางแผนและมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบงาน 
    ๒. จัดทำโครงการ 
    ๓. เสนอโครงการ 
    ๔. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน               
    ๕. ประชุมคณะกรรมการเพื่อดำเนินงาน
ตามโครงการ   
    ๔.ประชุมผู้ปกครอง  นักเรียน 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
ถึง 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 

 
-ผู้บริหาร 
 
-นายจักรพงศ ์ บางรัก 
-คณะคร ู
-ผู้ปกครอง 

 

๒. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดแทรกความรู้และ
เสริมทักษะคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ ในการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
๒. จัดกิจกรรมตามโครงการ 
-กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
-กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือ  (สำรอง) 
-กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือ – เนตรนารี (สามัญ) 
-กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือ – เนตรนารี (รุ่นใหญ่) 
-กิจกรรมออมทรัพย ์
-กิจกรรมวันสำคัญ 
-กิจกรรมสอบนักธรรม 
-กิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น 

-กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
-กิจกรรมอาหารกลางวัน 
-กิจกรรมอาหารเสริมนม 
-กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
-กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
-กิจกรรมต่อตา้นยาเสพติด 
-กิจกรรมแนะแนว 

 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

ถึง 
มีนาคม ๒๕๖๘ 
 

 

 
- ครผูู้สอนทุกคน 
 
 
 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
นางสาวฉัตราพร  ธนบัตร 
นายจักรพงศ์  บางรัก 
นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
นางสาวอรัญญา  เนียมสุวรรณ 

นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
นางชาริน ี บางรกั 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
นางฉัตราพร  ธนบัตร 
นางสาวศยามล  ชบุญช่วย 
นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
นางสาวธิดารัตน์  คล้ายอักษร 

นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย 
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 ๓ ขั้นการประเมินโครงการ 
๑. ประเมินผลการดำเนินการจดักิจกรรมต่าง ๆ 
๒. ประเมินผลความพึงพอใจ 
๓. ประเมินผลโครงการ 
๔. สรุปผล และรายงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

- 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- คณะครู  
- นายจกัรพงศ์  บางรัก 

 

๕ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. ศึกษาและวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
๒. นำผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางใน 
    การจดัทำโครงการปตี่อไป 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นายจกัรพงศ์  บางรัก 

 

๕. งบประมาณรายรับ   
ทั้งหมด จำนวน  ๗๖,๐๐๐  บาท  ( ทกุรายการถถัวจ่ายตามจริง ) 

     มาจากแหล่งงบประมาณ : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม/รายการ รวม 
   - กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
   - กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ  (สำรอง) 
   - กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี (สามัญ) 
   - กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี (สามัญ-รุ่นใหญ่) 
   - กิจกรรมออมทรัพย ์
   - กิจกรรมวันสำคัญ 
   - กิจกรรมสอบนักธรรม 
  - กิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น 
  - กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
  - กิจกรรมอาหารกลางวัน 
  - กิจกรรมอาหารเสริมนม 
  - กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
  - กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
  - กิจกรรมต่อต้านยาเสพตดิ 
  - กิจกรรมแนะแนว     

๕,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

๑๐,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

   รวม ๗๖,๐๐๐  บาท 

๗. สถานที่ดำเนินการ  
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘(วัดสามัคคชีัย) 



๕๗ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
       ๘.๑  เทศบาลตำบลสะพลี 
       ๘.๒  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสะพลี 
       ๘.๓  สถานตีำรวจภูธร(ย่อย)ตำบลสะพลี 
       ๘.๔  ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นในตำบลสะพลี 
       ๘.๖  สพป.ชุมพรเขต ๑ 

๙. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  

แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

๒.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์/แบบทดสอบ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์/แบบทดสอบ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

๓.ผู้เรียนเกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกตา่งและหลากหลาย 

แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

๔.ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และลักษณะจิตสังคม 

แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
/แบบรายงานมาตรฐาน 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๐.๑  ผู้เรียนมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป อยู่ในระดับดี  
 ๑๐.๒  ผู้เรียนมีความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป อยู่ในระดับด ี
  ๑๐.๓  ผู้เรียนเกดิการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไปอยู่ใน 
ระดับด ี
  ๑๐.๔  ผู้เรียนทกุคนมีสขุภาวะทางรา่งกายและลกัษณะจิตสังคม ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป อยู่ในระดับด ี
 
               (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายจกัรพงศ์  บางรัก) 
                         ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘(วัดสามัคคีชัย)   
             
                              (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ    
                                            (นายธวัช  ตัสโต) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘  (วดัสามัคคีชัย)  
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แผนงาน        การบริหารงานวิชาการ 
โครงการ           ๘. น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สูก่ารปฏิบัต ิ
สนองจุดเน้น ศธ.               การยกระดับคุณภาพการศกึษา : ๒. จัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนาสมรรถนะแบบ  
                                             ผู้เรียนสร้างความรูด้้วยตนเอง มุ่งเน้นกระบวนการเรยีนรู้แบบถักทอความรู้  
                                           ทักษะคุณลักษณะผู้เรียนเข้าด้วยกันดว้ยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  
                                     มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจและเรียนรู้อย่างมีความสุข และพัฒนาความ 
                                     เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ รวมทั้งการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลเชิง 
                                     สมรรถนะ 
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑    ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน : ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา         กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึ่งประสงค์ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ                โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ         โรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   
        ปฐมวัย    การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวธดิารัตน ์ คลา้ยอักษร 
ระยะเวลาดำเนินการ        ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
  พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณ
อดุลย-เดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงมีพระราชปณิธานด้านการศกึษา 
โดยมุ่งเน้นให้การศึกษาต้องสร้างพื้นฐานแก่นักเรียน ๔ ด้าน ประกอบด้วย (๑) การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
(๒) การมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม (๓) การมีงานทำ – มีอาชีพ และ (๔) การเป็นพลเมืองดี  
  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) จึงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตน้อมนำพระราโชบายด้าน
การศึกษามาเป็นหลักชัยในการสร้างนักเรียนเป็นคนดีและพัฒนาให้เป็นคนเก่ง สู่การปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอย่าง
เป็นรูปธรรม ด้วยการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้ง ๔ ด้าน  

๒. วัตถุประสงค์  
  ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรชักาลที ่๑๐ 
          ๒.๒ เพื่อใหน้ักเรียนได้เรียนรู้ประวตัิศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมืองและส่งเสริมความเป็นประชาธปิไตย 

 ๓. เป้าหมาย 
  ๓.๑ เชิงปริมาณ  
                - นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   
ได้รับการเสริมสรา้ง ส่งเสริม สนับสนุน ในการสรา้งพื้นฐานแก่นักเรียน ๔ ด้าน 
              ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๑ มีความรักในสถาบันหลักของชาติและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 
พระบรมราโชบายดา้นการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ 

  - นักเรียนมีทัศนคตทิี่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
   - นักเรียนมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
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- นักเรียนมีงานทำ  มอีาชีพ 
- นักเรียนมีความเป็นพลเมืองดี 

   - นักเรียนแสดงออกถึงความรกัชาติ ศาสน์ กษตัรยิ์ 
๓.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและส่งเสริมความเป็น 

ประชาธิปไตย 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

กิจกรรมหลัก 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

๑ เตรียมความพร้อมในการดำเนินโครงการ 
๑. เสนอโครงการ 
๒. ประชุมชี้แจงโครงการ 
๓. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ 

มิถุนายน ๒๕๖๗ นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร  

๒ ดำเนินงานโครงการ 
- กิจกรรมการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ 
- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
- กิจกรรมวันสำคัญของชาติและสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
- กิจกรรมไปวัดทำบุญ 
- กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
- กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- กิจกรรมตลาดนัดอาชพี 
- กิจกรรมชุมนุมสรา้งพื้นฐานการมีงานทำ มี
อาชีพ 
- สหกรณโ์รงเรียน 
- กิจกรรมการเรียนการสอนหน้าที่พลเมือง 
- กิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรความ
เป็นพลเมืองดี 
- กิจกรรมสภานักเรียน 
- กิจกรรมยุวชนจติอาสา 

กรกฎาคม 
๒๕๖๗  

ถึง  
มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
 
นายจักรพงศ์ บางรัก 
นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
นายจักรพงศ์ บางรัก 
นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร 
นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 
นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 
 
นางสาวภัทร์ลภา แถมพิทัษ์ 
นายจักรพงศ์ บางรัก 
นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 
 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร 

 

๓ สรุปผลการดำเนินงานโครงการ/รายงาน 
๑. สรุปผลและรายงานผล 
๒. นำเสนอที่ประชุมเพื่อกำหนดแนวทาง
พัฒนาในปีต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖๗ 

ถึง 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร 
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๕. งบประมาณรายรับ   
จำนวน ๓๔,๓๙๔ บาท  

     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 
- กิจกรรมการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ 
- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
- กิจกรรมวันสำคัญของชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์ 
- กิจกรรมไปวัดทำบุญ 
- กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
- กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- กิจกรรมตลาดนัดอาชพี 
- กิจกรรมชุมนุมสรา้งพื้นฐานการมีงานทำ มีอาชพี 
- สหกรณโ์รงเรียน 
- กิจกรรมการเรียนการสอนหน้าที่พลเมือง 
- กิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรความเป็นพลเมืองดี 
- กิจกรรมสภานักเรียน 
- กิจกรรมยุวชนจติอาสา 

๒,๐๐๐ 
๓,๓๙๔ 
๕,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

รวม ๓๔,๓๙๔ บาท 

๗. สถานที่ดำเนินการ  
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
       - โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
       - วดัสามัคคีชัย 

๙. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑)  นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ ๑๐  
ร้อยละ ๗๑ 
๒) นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร ์หน้าที่
พลเมืองและส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
ร้อยละ ๑๐๐ 

ประเมิน 
 
 
 
 
สังเกต 

แบบประเมิน 
 
 
 
 
แบบสังเกต 
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๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๑ มีความรักในสถาบันหลักของชาติและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ ๑๐   

๑๐.๒ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมืองและส่งเสริมความเป็นประชาธปิไตย 
   

  
 
                             ลงชื่อ………………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวธิดารตัน์  คล้ายอักษร) 
                            ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
 ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมตัิโครงการ 
      (นายธวัช ตัสโต) 
                           ผูอ้ำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคชีัย)  
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๙. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
สนองจุดเน้น ศธ.                    ๑. พัฒนาหลกัสูตรการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริงและระบบ 
     การวัดผลประเมินผลที่สง่เสริมให้เกิดการเรียนรู้ 
    ๒. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใ้ห้ทันสมัยและหลากหลาย 
สนองจุดเน้น มูลนิธิไทยรัฐฯ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาในโรงเรียนไทยรฐัวิทยาที่มี 

คุณภาพ 
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
     ศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๓ พฒันากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ปฐมวัย 
    มาตรฐานที่  ๓  การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ :  

๓.๑ จดัประสบการณท์ี่สง่เสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอยา่งสมดุลเต็ม 
ศักยภาพ 
๓.๒ สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
๓.๓ จดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สือ่และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ :  
๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

 ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เป็นระบบและต่อเนื่องและนำ 
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
การจดัการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
   ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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๑. หลักการและเหตุผล 
 การปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้นส่งผลต่อวิถีการดำรงชีพของสังคมอย่างทั่วถึง การเตรียมนักเรียนให้
พร้อมกับชีวิตในยุคปัจจุบันเป็นเรื่องสำคัญของกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้นส่งผลต่อวิถีการดำรงชีพของ
สังคมอย่างทั่วถึง ครูจึงต้องมีความความรู้ความเข้าใจและมีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนานักเรียน 
เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนมีทักษะสำหรับการออกไปดำรงชีวิตในโลกปัจจุบันที่เปลี่ยนไปโดยทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ ๒๑ ที่สำคัญ คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะสารสนเทศ สื่อและ
เทคโนโลยี ตลอดจนการทำงานเป็นทีม การคิดเชิงวิพากษ์ หากครูมีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมย่อมจะส่งผลให้มี
การเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู้เพื่อให้เด็กในศตวรรษนี้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะจำเป็น 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวดที่ ๔ แนวทางการจัดการศึกษา มาตรา ๒๒ กล่าวว่า
“การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความ 
สำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ”ดังนั้น
ครูผู้สอนทุกคนจึงจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนบทบาทของตนเองจากการเป็นผู้บอกความรู้ให้จบไปในแต่ละครั้งที่เข้าสอน
มาเป็นผู้เอื้ออำนวยความสะดวก ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนกล่าวคือเป็นผู้กระตุ้นส่งเสริมสนับสนุนจัดสิ่งเร้าและจัด
กิจกกรมให้ผู้เรียน เกิดการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของแต่ละบุคคล 
การจัดกิจกรรมจึงต้องเป็นกิจกรรมที่ ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ สร้างสรรค์ศึกษาและค้นคว้าได้ลงมือปฏิบัตจิน
เกิดการเรียนรู้และค้นพบความรู้ด้วยตนเองเป็นสาระ ความรู้ ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้อันจะนำไปสู่การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ผู้สอนจึงต้องสอนวิธีการแสวงหาความรู้ มากกว่าสอนตัวความรู้ 
สอนการคิดมากกว่าสอนให้ท่องจำสอนโดยเน้น ผู้เรียนเป็นสำคัญ มากกว่าเน้นที่เนื้อหาวิชา 
 จากปัจจัยดังกล่าวโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนากระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อให้การเรียนการสอนมี
คุณภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและสื่อมวลชนศึกษา ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีทักษะที่
จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในโลกยุคปัจจุบันน้ี 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้ครูปฐมวัยมีการจดัประสบการณท์ี่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทกุด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 ๒.๒ เพื่อให้ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการจดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
 ๒.๓ เพื่อให้ครูปฐมวัยที่สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 ๒.๔ เพื่อให้ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการใช้้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
 ๒.๕ เพื่อให้ครูปฐมวัยมีการจดับรรยากาศที่เอื้อตอ่การเรียนรู้ ใช้สือ่และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 ๒.๖ เพื่อให้ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๒.๗ เพื่อให้ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 ๒.๘ เพื่อให้ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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 ๒.๙ เพื่อให้ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานและปฐมวัยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ๒.๑๐ เพื่อให้ผู้เรียนไดร้บัการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ด้วยการจดัการเรียนรู้เชิงรกุ (Active 
Learning) 
 ๒.๑๑ เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาเป็นแนวทางในการจดัการศึกษาใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยาที่มคีุณภาพ 

๓. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)                                          
 เชิงปริมาณ 
  ๒.๑ ครูปฐมวัยมกีารจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
ได้ร้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๒ ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการจัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ไดร้้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๓ ครูปฐมวัยที่สรา้งโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ไดร้้อย
ละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๔ ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการใช้้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ได้ร้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๕ ครูปฐมวัยมกีารจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ได้
ร้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๖ ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ได้ร้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๗ ครูปฐมวัยมกีารประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ไดร้อ้ยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๘ ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน ได้ร้อยละ ๗๒ ขึน้ไป 
  ๒.๙ ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานและปฐมวัยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ได้รอ้ยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๑๐ ผู้เรียนไดร้ับการสง่เสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ดว้ยการจัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active 
Learning) ได้ร้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
  ๒.๑๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการศกึษา
ในโรงเรียนไทยรัฐวิทยาที่มีคุณภาพ ไดร้้อยละ ๗๒ ขึ้นไป 
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๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- คณะครูฝ่ายวชิาการ 

 
งาน
แผนฯ 

๒ ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. กิจกรรมวิเคราะห์หลกัสูตรระดับปฐมวัย 
๒. กิจกรรมวิเคราะห์หลกัสูตรระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
๓. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดประสบการณ์
ระดับปฐมวัย 
๔. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๕. กิจกรรมจัดทำ จัดหา พัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
๖. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความต้องการช่วยเหลือ
พิเศษ 
๗. กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
๘. กิจกรรมวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
๙. กิจกรรมโฮมรูม 
๑๐. กิจกรรมแนะแนว 
๑๑. กิจกรรมจัดทำคลังข้อสอบ 
๑๒. กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ตามหลักสูตรปฐมวัย 
๑๓. กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
- นางสาวจตุิมา  บุษยะจาร ุ
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
 
- นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
 
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
 
- นางสาวเสาวคนธ์  จิตรคดี 
 
 
- นางชารินี  บางรกั 
 
 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
 
- นางสาวภัทร์ลภา  แถม
พิทักษ ์
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
- นางสาวลภัสกร  เพชรน้อย 
- นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
- นางสาวจตุิมา  บุษยะจาร ุ
 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
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๑๔. กิจกรรมวัดและประเมินและพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์,การอา่น คดิ 
วิเคราะห์เขียนและสื่อสาร 
๑๕. กิจกรรมการประเมินสมรรถนะสำคัญ
สำหรับนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๑๖. กิจกรรมวิจัยชั้นเรียน 
๑๗. กิจกรรม PLC 
๑๘. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
๑๙. กิจกรรมจัดการเรียนรู้สื่อมวลชนศึกษา 

- นางสาวธดิารัตน์  คล้าย
อักษร 
 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
 
- นางสาวนารีกร พทุธิเภษัช 
- นางสาวลภัสกร  เพชรน้อย 
- นางฉัตราพร ธนบัตร 
- นางชารินี  บางรกั 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

- นางสาววชัโรบล มณรีตัน์ 
 
  

 

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน 
    พัฒนาฯ ในปีต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

- นางสาววชัโรบล มณรีตัน์ 
 

 

๕. งบประมาณรายรับ   
    จำนวนเงิน ๑๘๔,๐๐๐ บาท (ทุกรายการถัวจา่ยตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 

๑ กิจกรรมวิเคราะห์หลักสูตรระดับปฐมวัย ๑,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมวิเคราะห์หลักสูตรระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ๑,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมจัดทำแผนการจดัประสบการณร์ะดับปฐมวัย ๑,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมจัดทำแผนการจดัการเรียนรู้ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑,๐๐๐ 

๕ 
กิจกรรมจัดทำ จัดหา พฒันาสื่อการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑๖๐,๐๐๐ 

๖ 
กิจกรรมจัดทำแผนการจดัการเรียนรู้ เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ
ต้องการช่วยเหลือพิเศษ 

๑,๐๐๐ 

๗ กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชงิรุก (Active Learning) ๕,๐๐๐ 
๘ กิจกรรมวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล ๑,๐๐๐ 
๙ กิจกรรมโฮมรูม ๑,๐๐๐ 

๑๐ กิจกรรมแนะแนว ๑,๐๐๐ 
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๑๑ กิจกรรมจัดทำคลังข้อสอบ ๑,๐๐๐ 
๑๒ กิจกรรมวดัและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสตูรปฐมวัย ๑,๐๐๐ 

๑๓ 
กิจกรรมวดัและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสตูรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

๑,๐๐๐ 

๑๔ 
กิจกรรมวดัและประเมินและพัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงค์,
การอา่น คิด วิเคราะห์เขียนและสื่อสาร 

๑,๐๐๐ 

๑๕ 
กิจกรรมการประเมินสมรรถนะสำคัญสำหรับนักเรียนระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๑,๐๐๐ 

๑๖ กิจกรรมวิจัยชั้นเรียน ๒,๐๐๐ 
๑๗ กิจกรรม PLC ๒,๐๐๐ 
๑๘ กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ๒,๐๐๐ 
๑๙ กิจกรรมจัดการเรียนรู้สื่อมวลชนศึกษา ๒,๐๐๐ 
 รวม ๑๘๔,๐๐๐ 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๑. ครูปฐมวัยมกีารจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอยา่ง
สมดุลเต็มศักยภาพ  
๒. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 
๓. ครูปฐมวัยที่สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 
๔. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการใช้้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู ้

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอย
การปฏิบัติงาน  
- สังเกต  
- สอบถาม  
- สัมภาษณ ์  

- รายงานผลร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน  
- แบบบันทึกการสังเกต  
- แบบสอบถาม  
- แบบสัมภาษณ ์
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๕. ครูปฐมวัยมกีารจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 
๖. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๗. ครูปฐมวัยมกีารประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
๘. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
๙. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานและปฐมวัยมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้
๑๐. ผู้เรียนไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ ด้วยการจดัการเรียนรู้
เชิงรุก(Active Learning) 
๑๑. ครูและบุคลากรทางการศกึษาใช้
หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาเป็นแนวทางใน
การจดัการศึกษาในโรงเรยีนไทยรัฐวิทยาที่มี
คุณภาพ 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ครูปฐมวัยมกีารจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกดา้นอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ได้ร้อย 
ละ ๗๒ 
 ๒. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ได้ร้อยละ ๗๒ 
 ๓. ครูปฐมวัยที่สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ได้ร้อยละ ๗๒ 
 ๔. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการใช้้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ได้ร้อย 
ละ ๗๒ 
 ๕. ครูปฐมวัยมกีารจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย ได้ร้อยละ ๗๒ 
 ๖. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานมีการบริหารจดัการชัน้เรียนเชิงบวก ได้ร้อยละ ๗๒ 
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 ๗. ครูปฐมวัยมกีารประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเดก็ไปปรับปรุง
การจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ได้ร้อยละ ๗๒ 
 ๘. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ได้ร้อย
ละ ๗๒ 
 ๙. ครกูารศึกษาขั้นพื้นฐานและปฐมวัยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ไดร้้อยละ ๗๒ 
 ๑๐. ผู้เรียนไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ดว้ยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
ได้ร้อยละ ๗๒ 
  ๑๑. ครูและบุคลากรทางการศกึษาใช้หลักสตูรสื่อมวลชนศึกษาเป็นแนวทางในการจดัการศึกษาในโรงเรียน
ไทยรัฐวิทยาที่มีคุณภาพ ได้ร้อยละ ๗๒  
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาววัชโรบล  มณีรตัน์) 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคชีัย)  
 
 

    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                     (นายธวัช   ตัสโต) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๑๐.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สนองจุดเน้น ศธ.                    ๒. การยกระดบัคุณภาพการศึกษา  
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๔. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที ่๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับปฐมวัย:๒.๖ มรีะบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี 
ส่วนร่วม 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน:๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
   ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) เป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งจะต้องปฏิบัติตามกฎกระทรวง และรับการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด และการ
ประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. ตามที่กฎหมายได้กำหนดไว้ โรงเรียนจึงต้องพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 
ภายในเพื่อเป็นการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และเป็นการสร้างความพร้อมต่อการประเมินคุณภาพ 
การศึกษา คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ ้นมา เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงาน 
ประกันคุณภาพภายใน โดยกำหนดให้มีการวางแผนดำเนินงาน ประเมินผล และปรับปรุงแก้ไขให้ กระบวนการ
ทำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ มีมาตรฐาน และสามารถผดุงรักษาคุณภาพการทำงานไว้ได้อย่าง
ต่อเนื ่อง ซึ ่งจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษาที ่มีคุณภาพแก่เด็กและผู ้เรียนตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545) ด้วยเหตุนี้ จึงได้จัดทำโครงการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้น  

๒. วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษามีความรูค้วามเข้าใจตอ่ระบบประกันคุณภาพภายใน และภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  

2. เพื่อให้สถานศึกษามีคณุภาพมาตรฐานการศึกษาสูงขึ้นมีผลงานเป็นที่ประจักษ์เป็นที่ยอมรับของชุมชน
และสังคม 
๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

๑. คร ูและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ในระดับ ด ี 
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เชิงคุณภาพ  
๑. สถานศึกษามรีะบบประกันคุณภาพภายใน คร ูบุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวขอ้ง      

มีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม เพือ่พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศกึษา 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- นางสาวนารีกร พทุธิเภษัช 
- คณะคร ู

 
งาน
ประกันฯ 

๒ ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
- กำหนดมาตรฐานสถานศึกษา 
- จดัทำแผนพัฒนาการจดัการศึกษา/
แผนปฏิบัติการประจำป ี
- จดัระบบบริหารและสารสนเทศ 
- ดำเนินงานตามแผนการพัฒนาของ 
สถานศึกษา 
- จดัให้มีการตดิตามและตรวจสอบ
คุณภาพการศกึษา 
- จดัทำการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา 
- จดัทำรายงานประจำป ี
- จดัให้มีการพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

- 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
- นางสาวนารีกร พทุธิเภษัช 
- คณะกรรมการประกัน 
  คุณภาพภายใน 

 
 
 
 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

- 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางสาวนารีกร พทุธิเภษัช 
 

 

4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผนพัฒนาฯ 
ในปีต่อไป 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางสาวนารีกร พทุธิเภษัช 
 

 

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๕,๐๐๐ บาท  
    มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคณุภาพผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน   
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๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
๑ กิจกรรมตามโครงการพฒันาระบบประกันคุณภาพภายใน ๕,๐๐๐ 

 รวม ๕,๐๐๐ 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล 
เครื่องวัดผล 
ประเมินผล 

๑. ระดับคุณภาพของระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาส
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีสว่นร่วม(๒.๖ /ปฐมวัย) 
 

-นิเทศกำกับติดตามประเมิน
โครงการ 
-สอบถาม 

-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 

๒. ระดับคุณภาพของการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน(๒.๑ /ขั้น
พื้นฐาน) 

-นิเทศกำกับติดตามประเมิน
โครงการ 
-สอบถาม 

-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 

๓. ระดับคุณภาพของการบริหารจดัการสถานศึกษา
(๒.๒.๑,๒.๒.๒,๒.๒.๓/ขั้นพื้นฐาน) 

-นิเทศกำกับติดตามประเมิน
โครงการ 
-สอบถาม 

-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    ๑๐.๑ ครู และบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู ้ความเข้าใจตอ่ระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ในระดับ ด ี

๑๐.๒ สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีสว่นเกี่ยวข้อง  
มีความเข้าใจให้ความรว่มมือในการจัดกจิกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศกึษา ในระดับ ดี 

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาวนารกีร พุทธิเภษัช) 
        ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 

        (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัโิครงการ 
(นายธวัช   ตัสโต) 

    ผู้อำนวยการไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๑๑. พัฒนาประสิทธิภาพงานวิชาการ 
สนองจุดเน้น ศธ.                    ๒. การยกระดบัคุณภาพการศึกษา  
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๔. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที ่๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับปฐมวัย 
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
    ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามบทบาทและภารกิจการบริหารสถานศึกษาของผู้อำนวยการสถานศึกษาตามคู่มือการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ได้กล่าวถึงภารกิจอำนาจหน้าที่ของ
สถานศึกษาเพื่อให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาต้องศึกษาให้เกิดความเข้าใจซึ่งการตระหนักถึงบทบาทและอำนาจหน้าที่
ของตน เพื่อจะเป็นเครื่องมือสำคัญที่เอื้อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความราบรื่น ไว้ว่า 
 ๑. จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณบริหารทั่วไป 
 ๒. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบในการใช้จ่ายงบประมาณ 
 ๓. พัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอน 
 ๔. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติในสถานศึกษา 
 ๕. กำกับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 
 ๖. ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพย์สินฯ 
 การจัดการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นไปตามกระบวนการที่ถูกต้องตามหลักการบริหาร จึงเป็น
หัวใจสำคัญในการที่จะยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) จึงได้
จัดทำโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพขึ้น 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อใหส้ถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครู  
 ๒.๒ เพื่อใหส้ถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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 ๒.๓ เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจดัการศกึษา 

๓. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
 เชิงปริมาณ 
                 ๑. สถานศกึษามีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของคร ูไดร้้อยละ ๗๐ – ๗๙.๙๙ 
                 ๒. สถานศกึษามีการนำข้อมูลมาใชใ้นการพัฒนาบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้ร้อยละ  
๗๐ – ๗๙.๙๙ 
                 ๓. ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจดัการศกึษา ได้ร้อยละ ๗๐ – ๗๙.๙๙ 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
- คณะคร ู

 
งาน
แผนฯ 

๒ ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
- กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพงานตามภาระ
งาน ๑๗ ฝา่ย 
     ๑. การพัฒนาหรือการดำเนินการเกี่ยวกับ
การให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสตูร
ท้องถิ่น 
     ๒. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
     ๓. การจดัการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
     ๔. การพัฒนาหลักสตูรของสถานศึกษา 
     ๕. การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
     ๖. การวดัผล ประเมนิผล และดำเนินการ
เทียบโอนผลการเรียน 
     ๗. การวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในสถานศึกษา 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

- 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
- คณะกรรมการบริหารงาน 
วิชาการ 
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     ๘. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
     ๙. การนิเทศการศึกษา 
     ๑๐. การแนะแนว 
     ๑๑. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 
     ๑๒. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 
     ๑๓. การประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
     ๑๔. การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงานสถานประกอบการ 
และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
     ๑๕. การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
     ๑๖. การคดัเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อ
ใช้ในสถานศึกษา 
     ๑๗. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การศกึษา 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
 

 

4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผนพัฒนา ฯ 
ในปีต่อไป 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์ 
 

 

๕. งบประมาณรายรับ    
    จำนวนเงิน ๔,๐๐๐ บาท  
    มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคณุภาพผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 

๑ กิจกรรมพัฒนาประสิทธภิาพงานตามภาระงาน ๑๗ ฝ่าย ๔,๐๐๐ 
 รวม ๔,๐๐๐ 



๗๘ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ 
วิธีการวดัผล 
ประเมินผล 

เครื่องวัดผล 
ประเมินผล 

๑. เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนของคร ู 
๒. เพื่อให้สถานศึกษามกีารนำข้อมูลมาใช้ในการพฒันาบุคลากร 
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
๓. เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทกุฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง และพฒันา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศกึษา 

- ตรวจสอบเอกสาร
ร่องรอยกาปฏิบัติงาน  
- สังเกต  
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน  
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         ๑๐.๑ กลุ่มบริหารงานวิชาการมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครู และนำข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนาบุคลากร อยู่ในระดับ ด ี
         ๑๐.๒ กลุ่มบริหารงานวิชาการมีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน อยู่ในระดับ ด ี
         ๑๐.๓ ผู้ที่เกี่ยวขอ้งทุกฝ่ายในกลุ่มบริหารงานวิชาการมีสว่นรว่มในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดบั ดี 

 
   
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาววัชโรบล  มณรีัตน์) 
        ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 

        (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัโิครงการ 
(นายธวัช   ตัสโต) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
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แผนงาน   การบริหารทั่วไป 
โครงการ      ๑๒. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานงบประมาณ 
สนองนโยบาย ศธ.                  การศึกษาขั้นพื้นฐาน:  
    ข้อ ๓ การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษาทุก 
     ช่วงวัย 
                                          ๓.๒ ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต ่๓ ปีข้ึนไปทุกคน เข้าสู่ระบบ 

การศกึษาเพื่อรับการพัฒนาอย่างรอบดา้น มีคุณภาพ ตามศกัยภาพตามวัยและ 
ต่อเน่ืองอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกบัทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

    ข้อ ๖ การพัฒนาระบบราชการและการบิการภาครัฐยุคดิจิทัล 
                                          ๖.๓ ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศกึษา โดยยึด 

หลักความจำเป็นและใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็น 
สำคัญ 

สนองจุดเน้นสพป. ชพ. ๑         ๓. จุดเน้นด้านการบริหารจัดการ : ๓.๒ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ  
                                          สถานศึกษารว่มมือกันจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ ที่ ๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                                         ข้อที ่๑๖. การบริหารงานงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารจัดการ   
    ระดับปฐมวัย   
    ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
                                        ๒.๑ จัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                                          ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา                
ลักษณะโครงการ          โครงการใหม ่  โครงการต่อเนือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
      ปฐมวัย     การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางชาริน ี บางรกั 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
         การบริหารงบประมาณของสถานศึกษามุ่งเน้นความเป็นอิสระโดยการบริหารจัดการจะต้องมีความคล่องตัว 
โปร่งใส รวดเร็ว เรียบร้อย รอบคอบ ตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการบริหารมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ
การบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน ให้มีการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา รวมทั้งจัดหา
รายได้จากบริการมาใช้บริหารจัดการเพื่อประโยชน์ทางการศึกษา ส่งผลให้เกิดคุณภาพที่ ดีขึ้นต่อผู้เรียน สนับสนุน
และส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และการบริหารงานของโรงเรียนพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย และ
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วัตถุประสงค์ของหลักสูตรและนโยบายของโรงเรียน สำนักงานเขตพื้นที ่ การศึกษาประถมศึกษาชุมพรเขต๑  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 ปัจจัยที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดําเนินงานขององค์กรต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้
นอกเหนือจากทรัพยากรบุคคลแล้ว คือ การบริหารสินทรัพย์โดยเฉพาะอย่างยิ่งสินทรัพย์หมุนเวียนซึ่งหมายถึงเงนิสด 
เพื่อให้การดําเนินงานขององค์กรมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงได้วางแผนในการใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบคอบ และมี
ความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

๒. วัตถุประสงค์       
       ๒.๑  สถานศกึษามีการบริหารทรพัยากรทางการศึกษา  
       ๒.๒ สถานศึกษามกีารนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
       ๒.๓ ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา  

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงคุณภาพ 
   ๓.๑.๑การบริหารงานงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
  ๓.๒ เชิงปริมาณ 
   ๓.๒.๑ มีการบริหารทรพัยากรทางการศึกษา อยู่ในระดับด ี
    ๓.๒.๒ มีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝา่ย อยู่ในระดับด ี
   ๓.๒.๓ ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจดัการศกึษา 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเพตุ 

๑ ขั้นตอนการเตรียมงาน 
    ๑. ประชุมครูเพื่อวางแผนและ
มอบหมายผู้รับผิดชอบงาน 
    ๒. จัดทำโครงการ 
    ๓. เสนอโครงการ 
    ๔. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน               
    ๕. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
ดำเนินงานตามโครงการ   
    ๔.ประชุมผู้ปกครอง  นักเรียน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ถึง 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

 
ผู้บริหาร 
นางชาริน ี บางรกั 
คณะคร ู
ผู้ปกครอง 
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๒. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. จัดกิจกรรมตามขอบข่ายของงาน     
    โครงการพัฒนาประสทิธิภาพงาน
งบประมาณ 
- กิจกรรมตามภาระงาน ๑๙ อย่าง 
๑. การจดัทำแผนงบประมาณ 
๒. การจดัทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน 
๓. การอนุมัติการใช้จา่ยงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 
๔. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
๕. การตรวจสอบติดตามและรายงานการ
ใช้งบประมาณ 
๖. การตรวจสอบติดตามและรายงานการ
ใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
๗. การระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อ
การศกึษา 
๘. การบริหารจัดการทรพัยากรเพื่อ
การศกึษา 
๙. การวางแผนพัสด ุ
๑๐. การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรอื
สิ่งก่อสร้าง 
๑๑. การพัฒนาระบบข้อมูลและ
สารสนเทศเพื่อการจดัทำและจัดหาพัสดุ 
๑๒. การจดัหาพัสดุ 
๑๓. การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและ
จำหน่ายพัสด ุ
๑๔. การจดัหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
๑๕. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การจา่ยเงิน 
๑๖. การนำเงินส่งคลัง 
๑๗. การจดัทำบัญชีการเงิน 
๑๘. การจดัทำรายงานทางการเงินและงบ
การเงิน 

 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

ถึง 
มีนาคม ๒๕๖๘ 
 

 
 
 
 
- คณะกรรมการบริหารงาน
งบประมาณ 
- นางชารินี  บางรกั 
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๑๙. การจดัทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี 
ทะเบียน และรายงาน 
- กิจกรรมบริหารเงินเรียนฟรี 15 ปี 
   ๑. จดัซื้อหนังสือเรียน 
   ๒ ค่าอุปกรณ์การเรียน 
   ๓. คา่เครื่องแบบนักเรียน 

 
 
นางสาวเสาวคนธ์  จิตรคดี 

 ๓ ขั้นการประเมินโครงการ 
๑. ประเมินผลการดำเนินการจดักิจกรรม 
    ตา่ง ๆ 
๒. ประเมินผลความพึงพอใจ 
๓. ประเมินผลโครงการ 
๔. สรุปผล และรายงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

- 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- คณะครู  
- นางชารินี  บางรกั 

 

๕ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. ศึกษาและวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
๒. นำผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางใน 
    การจดัทำโครงการปตี่อไป 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางชารินี  บางรกั 

 

๕. งบประมาณรายรับ   
ทั้งหมด จำนวน.   ๕,๐๐๐   บาท 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม/รายการ รวม 
๑. จัดกิจกรรมตามขอบข่ายของงาน     
   - กิจกรรมตามภาระงาน ๑๙ อย่าง 
   - กิจกรรมบริหารเงินเรียนฟรี 15 ปี 

      ๑. จัดซื้อหนังสือเรียน 

      ๒ ค่าอุปกรณ์การเรยีน 

      ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  

 
๔,๐๐๐  บาท 

 
๒๒๖,๘๙๑ บาท 
๑๖๘,๕๓๐ บาท 
๒๐๖,๙๗๕ บาท 

๗. สถานที่ดำเนินการ  
           โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคชีัย)  หมู่ ๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร       

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
            โรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคีชยั)  หมู่ ๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร        
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๙. การประเมินผล 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๑๐.๑ มีการบริหารทรัพยากรทางการศึกษา อยู่ในระดับดี 
    ๑๐.๒ มกีารนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย อยู่ในระดับดี 
   ๑๐.๓ ผูท้ี่เกี่ยวข้องทุกฝา่ยในสถานศึกษามีส่วนรว่มในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจดัการศกึษา อยูใ่นระดับด ี
 
 
               (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางชารินี  บางรกั) 
                      ครโูรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วดัสามัคคีชัย)   
 
 
                              (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ    
                                            (นายธวัช  ตัสโต) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงคุณภาพ 

   การบริหารงานงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์/ 
แบบประเมิน 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 

เชิงปริมาณ 

๑. มีการบริหารทรพัยากรทางการศกึษา อยูใ่นระดับดี 
๒. มีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย อยู่ในระดับดี 
๓. ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝา่ยในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง และพฒันา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจดัการศึกษา  

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์/ 
แบบประเมิน 
รายงานการเงิน 
รายงานพัสด ุจัดซื้อจดัจา้ง 
รายงานงบประมาณ 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 
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แผนงาน   การบริหารงานทั่วไป 

โครงการ      ๑๓. พัฒนาประสิทฺธิภาพงานบริหารทั่วไป 
สนองจุดเน้น ศธ.                    การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ๘. จัดให้มีโครงการ 1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ 

ส่งเสริม และสนับสนุนความร่วมมือการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงานองค์กร 
ทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันสังคมอื่น 

สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ 3. จุดเน้นด้านการบริหารจัดการ : 3.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา    
      และ สถานศึกษาร่วมมือกันจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที ่๔. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 
2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
   ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารทั่วไปเป็นงานอีกงานหนึ่งที่ต้องให้บริการ  สื่อสาร ประสานสัมพันธ์ใน
รูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์สำหรับโรงเรียนและชุมชน เป็นงานที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการ  
ศึกษาของโรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตรโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘(วัดสามัคคีชัย) เป็น
โรงเรียนดีใกล้บ้าน เปิดโอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรมนำความรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้การทำงานเป็นไปด้วยดีและมีประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การกระจายการบริหารงานภายในองค์กรเป็นการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง การอำนวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อมีมาตรฐานการศกึษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ชดัเจน 

สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณ์ของสถานศึกษาโดย
การมีสว่นร่วมของทุกฝา่ย 

๒. เพื่อวางแผนพัฒนาคณุภาพการจดัการศึกษาโดยการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา และ
แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณประจำปี   

๓. เพื่อนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง จริงจัง   
๔. เพื่อตดิตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 
๕. เพื่อบริหารอตัรากำลงั ทรพัยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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๖. เพื่อมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอนของครู และนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากร 
         ๗. เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิด 
ชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

๑. กลุ่มงานบริหารทั่วไปมีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ชัดเจน สอดคลอ้งกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาต ินโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาโดยการมีสว่นร่วมของทุกฝ่าย ร้อยละ ๗๒ 

๒. กลุ่มงานบริหารทั่วไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาโดยการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา และแผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณประจำปี  ร้อยละ ๗๒ 

๓. กลุ่มงานบริหารทั่วไปนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง จริงจัง 
ร้อยละ ๗๒ 

๔. กลุ่มงานบริหารทั่วไปติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ ๘๐-
๘๙.๙๙ 

๕. กลุ่มงานบริหารทั่วไปบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ร้อย
ละ ๗๒ 

๖. กลุ่มงานบริหารทั่วไปมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครู และนำข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนา บุคลากร ร้อยละ ๗๒ 
          ๗. ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา ร้อยละ ๗๒ 

เชิงคุณภาพ 
             กลุ่มงานบริหารทัว่ไปมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน และมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษานักเรียน  ผู้ปกครอง  บุคลากรภายในโรงเรียน  ปฏิบัติงานและใช้บริการได้ดี 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

๑ ขั้นตอนการเตรียมงาน 
๑. เสนอโครงการ 
๒. ประชุมชี้แจงโครงการ 
๓. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 

 
-นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
-คณะกรรมการบริหารงาน
ทั่วไป 

 



๘๖ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๒. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพตาม
ภาระงาน ๒๑ ฝ่าย 
 ๑. การพัฒนาระบบและเครือขายขอมูล
สารสนเทศ  
๒. การประสานงานและพัฒนาเครือขาย
การศกึษา  
๓. การวางแผนการบริหารงานการศกึษา 
๔. งานวจิัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
๕. การจดัระบบการบริหารและพัฒนา 
องคกร  
๖. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน  
๗. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
๘. การดาํเนินงานธุรการ  
๙. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวด 
ลอม  
๑๐. การจดัทําสาํมะโนผเูรียน  
๑๑. การรับนักเรียน  
๑๒. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง  
การจดัตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา  
๑๓. การประสานการจัดการศกึษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  
๑๔. การระดมทรพัยากรเพื่อการศกึษา 
๑๕. การทัศนศึกษา  
๑๖. งานกจิการนักเรียน  
๑๗. การประชาสัมพันธงานการศึกษา 
๑๘. การสงเสริม สนับสนุนและประสาน
การจดัการศึกษาของบุคคล ชุมชน องคกร 
หนวยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัด
การศกึษา  
๑๙. งานประสานราชการกับสวนภูมิภาค
และสวนทองถิ่น (ท) การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน  
๒๐. การจดัระบบการควบคุมภายใน  
หนวยงาน  
๒๑. แนวทางการจัดกจิกรรมเพื่อ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
๒. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 
- 
 

เมษายน ๒๕๖๘ 
 

 
-นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-นางสาวลภัสกร เพชรนอ้ย 

 



๘๗ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๓. กิจกรรมงานปฏิคม 
๔. กิจกรรมส่งเสรมิประสิทธิภาพงาน 
สารบรรณ 
๕. กิจกรรมประชุมกรรมการฯ/ผู้ปกครอง
อื่นๆ 
๒.  การนิเทศ  กำกับ  ติดตาม 

-นางสาววิยะดา ครุธนรสิงห์ 
-นางสาววิยะดา ครุธนรสิงห์ 
 
-นางสาววิยาดา ครธุนรสิงห์ 

๓ ขั้นการประเมินโครงการ 
๑. ประเมินผลการดำเนินการจดักิจกรรม 
    ตา่ง ๆ 
๒. ประเมินผลความพึงพอใจ 
๓. ประเมินผลโครงการ 
๔. สรุปผล และรายงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 
 

 
- นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
 

 

๕ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. ศึกษาและวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
๒. นำผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางใน 
    การจดัทำโครงการปตี่อไป 

 
เมษายน  ๒๕๖๘ 

 
- นายสิงหล  กลิ่นน้อย 

 

 
5. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๒๕,๐๐๐ บาท  
    มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคณุภาพผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 

กิจกรรมพัฒนาประสิทธภิาพตามภาระงาน ๒๑ ฝ่าย 
กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
กิจกรรมงานปฏิคม 
กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพงานสารบรรณ 
กิจกรรมประชุมกรรมการฯ/ผู้ปกครองอื่นๆ 

๓,๐00.- 
๒,๐๐๐.- 
๕,๐๐๐.- 

๑๐,๐๐๐.- 
๕,๐๐๐.- 

 รวม ๒๕,๐๐๐.- 

7. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

8. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

 
 
 
 



๘๘ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

9. การประเมินผล  
 

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล 
ประเมินผล 

เครื่องวัดผล 
ประเมินผล 

๑.เพื่อมีมาตรฐานการศกึษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของ
ชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาโดยการมีสว่นร่วมของทุกฝ่าย 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

๒.เพื่อวางแผนพัฒนาคณุภาพการจดัการศึกษาโดยการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาและแผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณประจำปี   

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

๓.เพื่อนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
จริงจัง   

แบบประเมิน แบบประเมิน 

๔.เพื่อติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง แบบประเมิน แบบประเมิน 
๕.เพื่อบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน แบบสังเกต/

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

๖.เพื่อมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอนของครูและนำข้อมูล
มาใช้ในการพัฒนา บุคลากร 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

๗.เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการวางแผนปรับปรุง และ
พัฒนา และรว่มรับผิดชอบต่อผลการจัดการศกึษา 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต/
แบบสัมภาษณ์ 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. กลุ่มงานบริหารทั่วไปมีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ ชัดเจน สอดคลอ้งกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาต ินโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาโดยการมีสว่นร่วมของทุกฝ่าย อยู่ในระดับ ด ี

๒. กลุ่มงานบริหารทั่วไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาโดยการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา และแผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณประจำปี  อยู่ในระดับ ดี 

๓. กลุ่มงานบริหารทั่วไปนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง จริงจัง 
อยู่ในระดับ ด ี

๔. กลุ่มงานบริหารทั่วไปติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง อยู่ในระดับ ด ี
๕. กลุ่มงานบริหารทั่วไปบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่

ในระดับ ด ี



๘๙ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๖. กลุ่มงานบริหารทั่วไปมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครู และนำข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนา บุคลากร อยูใ่นระดับ ด ี
          ๗. ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีสว่นร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา อยูใ่นระดับ ด ี
 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นายสิงหล กลิ่นน้อย) 
       ครูโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 

             (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายธวัช   ตัสโต) 

              ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๐ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   การบริหารงานบุคคล 

โครงการ      ๑๔. พัฒนาประสิทธิภาพงานบุคลากร 
สนองจุดเน้น ศธ                    ๖.การพัฒนาระบบราชการและการบริหารภาครัฐยุคดิจิทัล 
     ๖.๔ นำเทคโนโลยีดจิิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาในตำแหนง่และสายงานต่างๆ                         
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๒. จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา: ๒.๔  ครูและผู้บริหาร 

สถานศึกษาบรรจุใหม่  ย้ายมาปฎิบัติงานในเขตพื้นที่การศึกษาได้รับการ
พัฒนาและสามารถดำเนินการในภารกิจที่รับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที ่๔. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
               ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อยา่งปลอดภัย และเพียงพอ 

                                          ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน 

                                                 การจดัประสบการณ ์

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสใหผู้เ้กี่ยวของทุกฝายมีสวนรว่ม 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
   ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวอรัญญา  เนียมสุวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๖๐ ได้บัญญัติไว้ในหมวด ๗ ว่าด้วยครู 
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามาตรา ๕๖ ให้ส่งเสริมการพัฒนาครูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้
มีคุณภาพ และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง จากบัญญัติดังกล่าวจึงต้องมีการปฏิรูปครู ด้วยการ
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของครู และ บุคลากรทางการศึกษาที่เป็น   กำลังสำคัญในการ
ขับเคลื่อนการจัดการศึกษา ตลอดถึงสนับสนุนการดำเนินงานต่าง ๆ ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อ
โรงเรียน ฝ่ายบริหารงานบุคคล ในฐานะ ที่เป็นหน่วยงาน  หลักในการบริหารจัดการ ดูแล และพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพ พร้อม ให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่คณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
และผู้ปกครอง ตลอดถึงหน่วยงานและ องค์กรต่างๆที่เข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
นักเรียนต่อไปอีกทั้งเป็นการดูแล บำรุงรักษาส่งเสริมให้ทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการทำงานมีความเสียสละและ 
อุทิศตนอย่างเต็มที ่ในการ ปฏิบัติราชการ ด้วยเหตุนี ้ฝ่ายบริหารงานบุคคลจึงได้จัดทำโครงการเพื ่อพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาสู่การบริการตามมาตรฐานสากล  
 
 
 
 

 



๙๑ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๒. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑  เพื่อให้กลุ่มบริหารงานบุคคลมีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐาน การศึกษา มีเปาหมาย วิสัยทัศน 
พันธกิจ ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของ ชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษา 
แหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด รวมทั้งทันตอการ เปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณของสถานศึกษา 
โดยการมีสวนรวมของทุกฝาย 
     ๒.๒  เพื่อให้กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีการ ติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเน่ือง 
     ๒.๓ เพื่อให้กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีการบริหารอัตรากําลัง ทรพัยากรทางการศึกษา 
     ๒.๔ เพื่อให้กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ของครู และนําขอมูลมาใชใน
การพัฒนาบุคลากร 
     ๒.๕ เพื่อให้กลุ่มบรหิารงานบุคคลเกี่ยวของทุกฝายในสถานศึกษามีสวนรวมในการ วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา 
และรวมรับผิดชอบตอผล การจัดการศึกษา 

๓. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

              ๑. กลุ่มบริหารงานบุคคลมีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐาน การศึกษา มีเปาหมาย วิสัยทัศน   
พันธกิจ ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของ ชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษา   
แหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด รวมทั้งทันตอการ เปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณของสถานศึกษา 
โดยการมีสวนรวมของทุกฝาย 
              ๒. เพื่อให้กลุม่บริหารงานบุคคลมีการ ติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเน่ือง 
              ๓. เพื่อให้กลุม่บริหารงานบุคคลมีการบริหารอัตรากาํลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
              ๔. เพื่อให้กลุม่บริหารงานบุคคลมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพฒันาการเรียนการสอน ของครู และนําขอมูลมา
ใชในการพัฒนา บุคลากร 
              ๕. เพื่อให้กลุม่บริหารงานบุคคลเกี่ยวของทุกฝายในสถานศึกษามีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา 
และรวมรับผิดชอบตอผลการจดัการศึกษา 

 เชิงปริมาณ 
                ๑  บริหารงานบุคคลมีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐาน การศกึษา มีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกจิ 
ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของ ชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาต ิ
นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด รวมทั้งทันตอการ เปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณของสถานศึกษา โดยการมี
ส่วนรวมของทุกฝาย ร้อยละ ๗๕ 
                ๒ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีการ ติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง ร้อยละ ๗๕ 
                ๓ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีการบริหารอัตรากําลัง ทรพัยากรทางการศึกษา ร้อยละ ๗๕ 
                ๔ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ของครู และนําขอมูลมาใชในการ
พัฒนาบุคลากร ร้อยละ ๗๕ 
                ๕.กลุ่มบรหิารงานบุคคลเกี่ยวของทุกฝายในสถานศึกษามีสวนรวมในการ วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และ    
รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ร้อยละ ๗๕ 
 

    
 
 
   



๙๒ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑.  วางแผนจัดทำโครงการ 
๒.  ประชุมชี้แจงโครงการ  
๓.  กำหนดวันที่จดักิจกรรม 
๔.  ประชาสัมพันธ์โครงการ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 
- คณะคร ู

 
 

๒ ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑ การวางแผนอัตรากำลงั 

๒. การบรรจุแต่งตั้ง 

๓. การย้ายข้าราชการครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา 

๔. การดำเนินการเกี่ยวกบัการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน 

๕. การลาทุกประเภท 

๖. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๗. การดำเนินการทางวนิัยและการ
ลงโทษ 

๘. การสั่งพกัราชการและการสั่งให้
ออกจากราชการไว้ก่อน 

๙. การรายงานการดำเนินการทาง
วินัยและการลงโทษ 

๑๐. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
๑๑. การออกจากราชการ 

๑๒. การจดัระบบและการจดัทำ
ทะเบียนประวัต ิ

๑๓. การจดัทำบัญชรีายชื่อและให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณ ์

๑๔. การส่งเสริมการประเมิน 

วิทยฐานะข้าราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

- 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

 

- ผู้บริหารสถานศึกษา 
- นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 
- คณะคร ู

 
 
 
 



๙๓ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๑๕. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ

๑๖. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชพี
และจรรยาบรรณวิชาชพี 

๑๗. การส่งเสริมวินัย คณุธรรมและ
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๘. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาต 

๑๙. การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา การ
ดำเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงาน 

บุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย
การนั้น 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

- 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
-นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 
 

 

4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน
พัฒนา ฯ ในปีต่อไป 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
- นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 
 
 

 

 

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๔,๐๐๐ บาท  
    มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคณุภาพผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
๑ กิจกรรมตามขอบข่ายงาน ๔,๐๐๐ 

 รวม ๔,๐๐๐ 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
 



๙๔ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล 
ประเมินผล 

เครื่องวัดผล 
ประเมินผล 

๑. มีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถปุระสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และ      
อัตลักษณ์ของสถานศึกษาโดยการมีสว่นร่วมของทุกฝ่าย 
 ๒. มีการ ตดิตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอยาง        
ตอเน่ือง 
๓. มีการบริหารอัตรากำลัง ทรพัยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 ๔. มรีะบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของคร ูและนำข้อมูล
มาใช้ในการพัฒนาบุคลากร 
๕. ผู้ที่เกี่ยวของทุกฝายในสถานศึกษามีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง และ
พัฒนาและรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศกึษา 

สอบถาม แบบสอบถาม 
 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            ๑๐.๑. กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์     
พันธกิจ ชัดเจน สอดคลอ้งกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่ง 
ชาต ินโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทัง้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และอัตลักษณข์องสถานศึกษาโดยการ    
มีส่วนร่วมของทุกฝา่ย อยู่ในระดับ ด ี
            ๑๐.๒ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีการ ติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
            ๑๐.๓ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีการบริหารอัตรากำลัง ทรพัยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
อยู่ในระดับ ด ี
            ๑๐.๔ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของคร ูและนำข้อมูลมาใช้ใน   
การพัฒนา บุคลากร อยูใ่นระดับ ด ี
            ๑๐.๕ กลุ่มบรหิารงานบุคคลมีส่วนรว่มในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรว่มรับผิดชอบต่อผลการจดั
การศกึษา อยูใ่นระดับ ด ี

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ) 
            ครโูรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
                 (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ   
                                           (นายธวัช   ตัสโต) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  



๙๕ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 
โครงการ      ๑๕. สถานศึกษาปลอดภัย 
สนองจุดเน้น ศธ.                   8.1 ตรวจสอบประเมิน และปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของ

สถานศึกษาเพื่อให้เป็นสถานทีป่ลอดภัยอบอุ่น มีความสุขเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 8.2 พัฒนาเครือขา่ยระบบ และกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กบัผู้เรียน ครู

และบุคลากรทางการศกึษา และสถานศึกษา 8.3 ป้องกันผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไมใ่ห้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด  8.4 รับเรื่องร้อง เรียนร้องทุกขด์ูแล
ความปลอดภัยของผู้เรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยระบบ OBEC 
Safety Center 

สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ สร้างเครือข่ายและกลไกความในการดูแลความปลอดภัย ให้กับผู้เรียน ครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ตลอดทัง้สร้างภูมิคุ้มกัน รับเรื่อง
ร้องเรียน ร้องทกุข์ผ่านระบบ OBEC Safety Center  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ระดับคุณภาพของการดแูลความปลอดภัย ให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา (นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ข้อ ๘.๒,๘.๓,๘.๔) 
ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   
       ปฐมวัย     การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวลภัสกร   เพชรนอ้ย  
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
                โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
เนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะทั้งผู้เรียน  และ
ผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ทำให้มีผลกระทบต่อการเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ และการจัดการ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา ผ่านระบบ MOE SAFETY CENTER มีความตระหนักในความสำคญั และเล็งเห็นความ
จำเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม และมีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้
ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบัติเหตุและ อุบัติภัยที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย  อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็น
อันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ  

ดังนั้น โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๗๘(วัดสามัคคีชัย) จึงจัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้นเพื่อให้ผู้ใช้
สถานศึกษา และ ผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการรวมทั้งสร้างต้นแบบ
การ ดำเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษา  
ปลอดภัย” บรรลุผลสำเร็จต่อไป 
๒. วัตถุประสงค์ 
          ๑) เพื่อใหน้ักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษามีความปลอดภัย  

๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
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 1) ระดับคุณภาพของการดูแลความปลอดภัย ให้กับผู้เรียนครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
ระดับ ดี 
         เชิงคุณภาพ 
           นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรยีนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   
ปีการศึกษา ๒๕๖7 เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการที่กำหนด 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม 
 ๒๕๖7 

 
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย 
 

 
 

๒ ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
1. กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
กายภาพของสถานศึกษาเป็นพื้นที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมเครือข่าย ดูแลความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และสถานศึกษา 
3. กิจกรรมป้องกันยาเสพติด 
4. กิจกรรมรับเรื่องร้องเรียน ร้องทกุข์ 
ดูแลความปลอดภัยของผู้ ผู้เรียน คร ูรูและ
บุคลากรทางการศึกษา ด้วยระบบ OBEC 
Safety Center 
5. กิจกรรมอบรมให้ความรู้การป้องกัน
อัคคีภัย และซักซอ้มการผจญเหตุไฟไหม ้
6. กิจกรรมให้ความรู้เกีย่วกับอุบัติเหตุ 
อุบัติภัย 
7. กิจกรรมให้ความรู้เกีย่วกับการ
ช่วยเหลือและปฐมพยาบาล คนตกน้ำ 
จมน้ำ 
8. กิจกรรมให้ความรู้เกีย่วกับป้าย
สัญลักษณ์การแจ้งเตือน 
9.กิจกรรมซ้อมแผนเผชิญเหตุกรณีต่าง ๆ 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

 

 
นายธวัช  ตัสโต 
 
 
 
 
นายธวัช ตัสโต 
 
 
นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย 
 
 
 
นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
 
นายจักรพงศ์  บางรัก 
 
 
นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย 
 
 
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย 
 
นายสิงหล  กลิ่นน้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

เมษายน ๒๕๖8 นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย  
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๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน 
    พัฒนา ฯ ในปีต่อไป 

เมษายน ๒๕๖8 นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย  

 
 
 
๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน 21,000 บาท  (ทุกรายการถัวจา่ยตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม รวม 
๑ 
 
 

2 
 
 

3 
 

4 
 
 

5 
 
6 
 

7 
 

8 
 

9 

กิจกรรมพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาเป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น 
มีความสุข เอื้อต่อการเรยีนรู้ 
 
กิจกรรมเครือข่าย ดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
 
กิจกรรมป้องกันยาเสพตดิ 
 
กิจกรรมรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้ ผู้เรียน คร ูรูและบุคลากร
ทางการศึกษา ดว้ยระบบ OBEC Safety Center 
 
กิจกรรมอบรมให้ความรูก้ารป้องกันอัคคีภัย และซักซ้อมการผจญเหตุไฟไหม้ 
 
กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกบัอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
 
กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกบัการช่วยเหลือและปฐมพยาบาล คนตกน้ำ จมนำ้ 
 
กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกบัป้ายสัญลักษณ์การแจ้งเตือน 
 
กิจกรรมซ้อมแผนเผชิญเหตุกรณีตา่ง ๆ 

3,000 
 
 

3,000 
 
 

3,000 
 

2,000 
 
 

 

2,000 
 

2,000 
 
 

2,000 
 

2,000 
 

2,000 
 รวม 21,000 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 
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๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

      ๑) การดูแลความปลอดภัย ให้กับ
ผู้เรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 
 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   ๑) ระดับคุณภาพของการดูแลความปลอดภัย ให้กับผู้เรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา
ระดับ ดี 
    
          

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นางสาวลภัสกร   เพชรน้อย) 
            ครโูรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
                 (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ   
                                           (นายธวัช   ตัสโต) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 
โครงการ      ๑๖. ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน     
สนองจุดเน้น ศธ.                    5.1 ส่งเสริมใหผ้้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทาํประโยชน์เพื่อสว่นรวม กาการมี

จิตอาสาดว้ยหัวใจ 5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสอื เนตรนาร ียุวกาชาด ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่นๆ 5.3 สง่เสริม กิจกรรมสภา
นักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสว่นร่วมให้เกิดวถิีประชาธิปัตไตยในโรงเรยีน 
เป็นพลเมืองดี และแสดงออกอย่างสรา้งสรรค์  

สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๑. จุดเน้นด้านผู้เรียน : ๑.๓ นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล 
๓. จุดเน้นด้านการบริหารจัดการ : ๓.๑ สถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ เน้นการกระจายอำนาจการมีสว่น
ร่วม และการรับผิดชอบต่อการดำเนินงาน 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๔ พฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ปฐมวัย : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตรห์น้าที่

พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย(สพฐ.) 5. สง่เสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน (สพฐ.) 6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม(สพฐ.) 2. สร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)   
      ปฐมวัย     การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวลภัสกร   เพชรนอ้ย  
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
        หลักสูตรสถานศึกษา  เป็นแม่บทสำคัญในการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายที่กำหนด  
การพัฒนาหลักสูตรเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาที่จะต้องมีการดำเนินงานเป็นระเบียบแบบแผนต่อเน่ือง ซึ่งเริ่ม
จากการวางจุดมุ่งหมาย ในการดำเนินงานนี้จะต้องคำนึงถึงหลักสูตรต่าง ๆ ที่สร้างขึ้นมาใหม่ต้องมีประสิทธิภาพ
มากกว่าหลักสูตรเดิม  จะต้องสนองตอบความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  และนำไปใช้เป็นแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ครูและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรจึงจำเป็นต้องมีความรู้  
ความเข้าใจในเป้าหมายของการพัฒนา  โดยคำนึงถึงประโยชน์ในด้านการพัฒนาจิตใจ ทัศนคติ คุณธรรมและ
จริยธรรมของผู้เรียนด้วย  หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ผู้เรียน  โรงเรียนจึงต้องพัฒนาหลักสูตรและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ไปพร้อมกัน 
         ดังนั้น เพื่อให้การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ให้ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาศักยภาพสูงสุด มีความรู้และทักษะการดำรงชีวิตในอนาคต โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) จึง
ได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 
 



๑๐๐ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

 
๒. วัตถุประสงค์ 
          ๑) เพื่อใหเ้ด็กและผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน 
 2) เพื่อใหผู้้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษได้เรียนรวมกับเด็กปกติอย่างมีความสุข ไม่แปลกแยก 
 3) เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย และมีจิตสำนึกสาธารณะ อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้
อย่างสร้างสรรค์ 

4) เพื่อใหผู้้เรียนได้รับโอกาสและมีความเสมอภาคทางการศึกษา 
5) เพื่อใหผู้้เรียนได้รับบริการแนะแนวและส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต 

 ๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ๑) เด็กและผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านในระดับดี  
     2) ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษได้เรียนรวมกับเด็กปกติอย่างมีความสุข ไม่แปลกแยก ระดับ ดี 
 3) ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย และมีจิตสำนึกสาธารณะ อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่าง
สร้างสรรค์ ระดับ ดี 

4) ผู้เรียนได้รับโอกาสและมีความเสมอภาคทางการศึกษาระดับ ดี 
5) ผู้เรียนได้รับบริการแนะแนวและส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตระดับ ดี 

          เชิงคุณภาพ 
           นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามคัคีชัย)  ปีการศึกษา 
๒๕๖7 เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการที่กำหนด 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. ประชุมวางแผน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖7 

 
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย 
 

 
 

๒ ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
๑. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย 
๒. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
๓. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
๓.๑ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
      ระดับปฐมวัย 
      ระดับประถมศึกษา 
      ระดับมัธยมศึกษา 
 
 
๓.๒ กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
๓.๓ กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

 

 
นางสาวจตุิมา บุษยะจาร ุ
นางสาววชัโรบล มณรีัตน์ 
 
 
 
นางสาวจตุิมา บุษยะจาร ุ
นางสาวลภัสกรเพชรน้อย /
นางสาวอรัญญา เนียมสวุรรณ/ 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
 
นางสาวธดิารัตน ์คล้ายอกัษร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

- วันสำคัญทางศาสนา 
- วันสำคัญเกี ่ยวกับสถาบันชาติและ
พระมหากษัตริย์ 
- วันสำคัญเกี่ยวกับประเพณี 
- วันขึ้นปีใหม ่
- วันไหว้ครู 
- วันวิทยาศาสตร์ 
- วันภาษาไทย,สุนทรภู่ 
- วันคริสต์มาส 
- วันปัจฉิม 
๔. กิจกรรมสภานักเรียน 
๕. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
๖. กิจกรรมธนาคารขยะ 
๗. กิจกรรมน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๘. กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๙. กิจกรรมจัดการเรียนรวม 
๑๐. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ๑๐.๑ กิจกรรมแนะแนว 
          - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต
ด้วยระบบ School Health Hero 
    ๑๐.๒ กิจกรรมนักเรียน 
       ๑. ลูกเสือสำรอง 
       ๒. ลูกเสือ- เนตรนารี สามัญ 
       ๓. ลูกเสือ- เนตรนารี สามัญรุ่น
ใหญ่     
      - กิจกรรมชุมนุม 
  ๑๐.๓ ก ิจกรรมเพ ื ่ อส ั งคมและ
สาธารณประโยชน์ 
๑๑. กิจกรรมทุนการศึกษา 
๑๒. กิจกรรมสำมะโนผู ้เร ียนในเขต
บริการ 

นายจักรพงศ์   บางรัก 
นายสิงหล กลิ่นน้อย 
 
นางสาวเสาวคนธ์  จิตรคดี 
นางสาวเสาวคนธ์  จิตรคดี 
นางสาวเสาวคนธ์  จิตรคดี 
นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
นางสาวอรัญญา เนียมสวุรรณ
นางสาววชัโรบล มณรีัตน์ 
นางชาริน ี บางรกั 
นางสาวนารีกร  พุทธิเภษัช 
นางสาวภัทร์ลภา  แถมพทิักษ์ 
นายจักรพงศ์  บางรัก 
นางสาวภัทร์ลภา  แถมพทิักษ์ 
 

นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
นางชาริน ี บางรกั 
 
 
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย 
 
 
 
นางสาวฉัตราพร  ธนบัตร 
นายจักรพงศ์  บางรัก 
นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
 
นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
นางสาวฉัตราพร  ธนบัตร 
 
นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ 
นางสาวอรัญญา  เรียมสวุรรณ 

 
 

๓ ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

เมษายน ๒๕๖8 นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย  

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน 
    พัฒนา ฯ ในปีต่อไป 

เมษายน ๒๕๖8 นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย  

 



๑๐๒ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน 98,000บาท  (ทุกรายการถัวจา่ยตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม รวม 
๑ กิจกรรมที่ ๑ 

   กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย 
3,000 

 

๒ กิจกรรมที่ ๒ 
   กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3,000 
 

๓ ๓. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
๓.๑ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
      ระดับปฐมวัย 
      ระดับประถมศึกษา 
      ระดับมัธยมศึกษา 
๓.๒ กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
๓.๓ กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
- วันสำคัญทางศาสนา 
- วันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์ 
- วันสำคัญเกี่ยวกับประเพณี 
- วันขึ้นปีใหม่ 
- วันไหว้ครู 
- วันวิทยาศาสตร์ 
- วันภาษาไทย,สุนทรภู่ 
- วันคริสต์มาส 
- วันปัจฉิม 
๔. กิจกรรมสภานักเรียน 
๕. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
๖. กิจกรรมธนาคารขยะ 
๗. กิจกรรมน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๘. กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๙. กิจกรรมจัดการเรียนรวม 
 
๑๐. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ๑๐.๑ กิจกรรมแนะแนว 
          - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตด้วยระบบ School Health Hero 
    ๑๐.๒ กิจกรรมนักเรียน 
       ๑. ลูกเสือสำรอง 
       ๒. ลูกเสือ- เนตรนารี สามัญ 

 
 

10,000 
10,000 
10,000 

 
3,000 

- 
- 

3,000 
3,000 
3,000 
4,000 
4,000 
4,000 
5,000 

- 
- 

1,000 
5,000 
3,000 
2,000 

 
 

2,000 
- 
 
- 
- 



๑๐๓ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

       ๓. ลูกเสือ- เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่     
      - กิจกรรมชุมนุม 
  ๑๐.๓ กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
๑๑. กิจกรรมทุนการศึกษา 
๑๒. กิจกรรมสำมะโนผู้เรียนในเขตบริการ 

- 
2,000 
3,000 

13,000 
2,000 

 
 รวม 98,000 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

      ๑) ระดับคุณภาพของหลักสูตรที่
ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
    

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 

2)ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และ ทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 

3) ระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 

4) ร้อยละของผู ้เรียนที ่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนระดับดี 

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 

5) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการแนะ
แนว ชี้แนะแนวทางและส่งเสริม
สุขภาพจิตด้วยระบบ School Health 
Hero 

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 

6)ร้อยละของนักเรียนด้อยโอกาสที่มี
โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

- ตรวจสอบเอกสารรอ่งรอยการ
ปฏิบัติงาน                                   
- สังเกต                                                           
- สอบถาม 

- รายงานผลร่องรอยการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึกการสังเกต                            
- แบบสอบถาม 



๑๐๔ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   ๑) เด็กและผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านในระดับดี  
   2) ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษได้เรียนรวมกับเด็กปกติอย่างมีความสุข ไม่แปลกแยก ระดับ ดี 

3) ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย และมีจิตสำนึกสาธารณะ อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่าง
สร้างสรรค์ ระดับ ดี 

4) ผู้เรียนได้รับโอกาสและมีความเสมอภาคทางการศึกษาระดับ ดี 
5) ผู้เรียนได้รับบริการแนะแนวและส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตระดับ ดี 

          
 
 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นางสาวลภัสกร   เพชรน้อย) 
            ครโูรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
                 (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ   
                                           (นายธวัช   ตัสโต) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 
โครงการ      ๑๗. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
สนองจุดเน้น ศธ.         ๒. การยกระดับคุณภาพการศึกษา ๒.๒ จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญา

ให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ในรูปแบบ Active Learning, 
STEM Education ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อในระดับที่สูงขึ้น 
๓. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วง
วัย : ๓.๒ ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่
ระบบการศึกษา เพื่อรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตาม
วัย ต่อเนื่องอย่างเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณาการร่วมกันกับ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

สนองจุดเน้น สพฐ.  ๗. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ  
๗.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา  
๗.๒  พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้านภาษา 
ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านกีฬา   

สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑       ๑. จุดเน้นด้านผู ้เรียน : ๑.๑ นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู ่มาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที ่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ปฐมวัย : ๒.๑ มีหลักสูตร

ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น  
 ขั้นพื้นฐาน : ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ลักษณะโครงการ                  ☑  โครงการใหม่   ☐ โครงการต่อเน่ือง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ             โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  

   ☑  ปฐมวัย   ☑ การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววิจิตรา วงค์แก้ว  
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
  กระทรวงศึกษาธ ิการ ได ้ดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ย ุทธศาสตร์ชาต ิ ๒๐ ปี                    
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ในการขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ และแผนย่อยที่ ๓ ใน
ประเด็น ๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
และนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพของคนไทย
ทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่อง การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ ๒๑ และพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
ประกอบกับจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ ๗ การจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 



๑๐๖ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้านภาษา 
ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑ ตระหนัก
ถึงเล็งเห็นถึงความสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้าน
ภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านกีฬา เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ตามพหุปัญญา  และพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศข้ึน 

๒. วัตถุประสงค์  
๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร ์ด้านภาษา ดา้น

ทัศนศิลป์ ด้านดนตร ีด้านนาฏศิลป์ และด้านกีฬา 
๒.๒ เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพตามพหุปัญญา 

๓. เป้าหมาย 
  ๓.๑ เชิงปริมาณ  
  ๑) ผูเ้รียนได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้าน
ทัศนศิลป์ ด้านดนตร ีด้านนาฏศิลป์ และด้านกีฬาร้อยละ ๗๒ 
  ๒) ผูเ้รียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาร้อยละ ๗๒ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๑) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้าน
ทัศนศิลป์ ด้านดนตร ีด้านนาฏศิลป์ 
  ๒) ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมหลัก ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นตอนการเตรียมงาน  
๑. ประชุมครูเพื่อวางแผนและมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบงาน 
๒. จัดทำโครงการ 
๓. เสนอโครงการ 
๔. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
๕. ประชุมคณะกรรมการเพื่อดำเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ถึง 

มิถุนายน ๒๕๖๘ 

ผู้บริหาร 
นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 
คณะคร ู

๒. ขั้นตอนดำเนินงานโครงการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ถึง 

 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ นางสาวภัทร์ลภา แถมพิทักษ์ 



๑๐๗ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษา นางสาวอรัญญา เนียมสวุรรณ 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทัศนศิลป์ นางสาวเสาวคนธ์ จิตรคดี 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตร ี นางสาวเสาวคนธ์ จิตรคดี 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านนาฏศิลป์ นางชาริน ีบางรัก 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา นายจักรพงศ์ บางรัก 
- กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรม นางสาววชัโรบล มณรีัตน์ 

- กิจกรรมยกระดับผลการประเมิน PISA นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 

๓. ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

กรกฎาคม ๒๕๖๗   
ถึง  

มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 

๔. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผนพัฒนา ฯ ในปตี่อไป 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
ถึง 

เมษายน ๒๕๖๘  

นางสาววจิิตรา วงค์แก้ว 

๕. งบประมาณรายรับ   
จำนวน ๑๑๐,๐๐๐ บาท (หน่ึงหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม จำนวนเงิน 
๑. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ ๔,๐๐๐  
๒. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ ๔,๐๐๐ 
๓. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษา ๔,๐๐๐ 
๔. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทัศนศิลป์ ๕,๐๐๐ 
๕. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี ๕,๐๐๐ 
๖. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านนาฏศิลป์ ๑๐,๐๐๐ 
๗. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา ๔๕,๐๐๐ 
๘. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรม ๓๐,๐๐๐ 
๙. กิจกรรมยกระดับผลการประเมิน PISA ๓,๐๐๐ 

รวม ๑๑๐,๐๐๐ บาท 

๗. สถานที่ดำเนินการ  
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) หมู่ ๕ บ้านชายทะเล ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร 
 



๑๐๘ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) หมู่ ๕ บ้านชายทะเล ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร 

๙. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษด้าน
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์ ดา้นภาษา ดา้นทัศนศลิป์ 
ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป ์และด้านกีฬาร้อยละ ๗๒ 

สังเกต/แบบสัมภาษณ์ สังเกต/แบบสัมภาษณ์ 

๒) ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญาร้อยละ ๗๒ 

สังเกต/แบบสัมภาษณ์ สังเกต/แบบสัมภาษณ์ 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ ได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ด้านภาษา 
ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านกีฬา 

๑๐.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
 
 

 ลงชื่อ………………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาววิจติรา วงค์แก้ว) 
                         ตำแหน่ง ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคชีัย)  
 
 
 ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมตัิโครงการ 
         (นายธวัช ตัสโต) 
                         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรยีนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

แผนงาน   การบริหารงานบุคลากร 
โครงการ      ๑๘. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองจุดเน้น ศธ.                    ๕. การส่งเสรมิสนับสนุนวิชาชีพครูบุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกดั    
                                              กระทรวงศึกษาธิการ 

๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนว  
ใหม ่Performance Appralsal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและ 
วิทยฐานะ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาระบบ Digtal     
Performance Appralsal (DPA)   
๕.๒ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการพัฒนา 
สมรรถนะทางดา้นเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital    
Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับอาชีวะศึกษา 
๕.๓ พัฒนาครูให้มีความพร้อมดา้นวิชาการและทกัษะการจดัการการเรียนรู้  การ 
ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่างๆรวมทั้งให้เป็นผู้ 
วางแผนเส้นทางการเรียนรู้  การประกอบอาชีพและการดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ 
ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

สนองจุดเน้นสพฐ.  ขัอที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๒. จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา: ๒.๑ ครูได้รับการพัฒนาองค์

ความรู้และสมรรถนะผ่านการปฏิบัติจริงและความช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที ่๔. พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับปฐมวัย 
๒.๒ จดัครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญดา้นการจัดประสบการณ์ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
   ปฐมวัย   การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวอรัญญา   เนียมสุวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้การส่งเสริม สนับสนุน
และจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้และ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกทั้ง
ต้องเพิ่มพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก สถานศึกษา การเปลี่ยนแปลงที่มีอยู่
ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษา ต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่



๑๑๐ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

มาตรฐานสากล โครงการนี้จึงเป็นการเสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกทั้ง
เป็น การสร้างขวัญ กำลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี ความเป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถนำความรู้และ 
ประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการสืบต่อไป   

๒. วัตถุประสงค์ 
          ๒.๑  เพื่อจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูพอเพียงกับชั้นเรียน 
 ๒.๒  เพื่อให้บุคลากรสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาดูงาน อบรม มาจัดกิจกรรมการเรียน 
                 การสอนในแต่ละกลุ่มสาระ 
 ๒.๓  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๓. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
  ๑. มีครจูำนวนเพียงพอในการจดัการเรียนการสอน 
   ๒. บุคลากรสามารถนำความรูท้ี่ได้รับจากการศึกษาดูงาน อบรม มาจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
ในแต่ละกลุ่มสาระ และหน่วยประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  ๓.  บุคลากรไดร้ับการพฒันาตามมาตรฐานวิชาชพี ตามเกณฑ์ที่ครุุสภากำหนดอย่างน้อย  ๓๖ 
ชั่วโมงต่อปีการศึกษาไดอ้ย่างทั่วถึง 
 เชิงปริมาณ 
                    ๑. จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจดัครพูอเพียงกับชั้นเรียน ร้อยละ ๗๑-๗๙ 
                    ๒. บุคลากรสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาดูงาน อบรม มาจัดกจิกรรมการเรียนการสอน   
ในแต่ละกลุ่มสาระ ร้อยละ ๗๑-๗๙ 
                    ๓.  ผู้บริหารครูบุคลากรได้รับการส่งเสริม สนับสนุน พฒันา ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอยา่ง
น้อย ๓๖ ชัว่โมงต่อปีการศึกษา ร้อยละ ๗๑-๗๙ 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

๑ ๑. ข้ันเตรียมการ 
 ๑.  วางแผนจดัทำโครงการ 
 ๒.  ประชุมชี้แจงโครงการ  
 ๓.  กำหนดวันที่จัดกิจกรรม 
 ๔.  ประชาสัมพันธ์โครงการ 

 
พ.ค. ๖๗ 
พ.ค. ๖๗ 
พ.ค. ๖๗ 
พ.ค. ๖๗ 

นางสาวอรัญญา  เนียมสุวรรณ 
 

 

๒ ๒. ข้ันดำเนินการ 
 -กิจกรรมอบรมพัฒนาครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ 
 -กิจกรรมศึกษาดูงานดา้นการเรียน
การสอน 

 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 

 
นางสาวอรัญญา เนียมสวุรรณ 
 
นางสาวอรัญญา เนียมสวุรรณ 
 
นางสาวลภัสกร เพชรน้อย 

 



๑๑๑ 
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 -กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (PLC)  
- กิจกรรมข้อตกลงพัฒนางาน(PA) 
- กิจกรรมส่งเสริมการขอมีและ
เลื่อนวิทยฐานะ 
- กิจกรรมพัฒนาทกัษะดา้น
ภาษาอังกฤษ  
- กิจกรรมพัฒนาทกัษะดา้น
เทคโนโลยีดิจิทัล 
- กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้าน
วิชาการและการจดัการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning)  
- กิจกรรมอบรมพัฒนาครูด้าน
สื่อมวลชนศึกษา 
- อบรมพัฒนาครูผู้สอน
ประวัติศาสตร์และหน้าทีพ่ลเมือง 

 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 
 
พ.ค ๖๗- ๓๑ มี.ค. ๖๘ 

 
นายธวัช  ตัสโต 
นายธวัช  ตัสโต 
 
นางสาววชัโรบล  มณ๊รตัน์ 
 
 
นางชาริน ี บางรกั 
 
นางสาววชัโรบล  มณ๊รตัน์ 
 
 
นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว 
 
นางสาวนารีกร พทุธิเภสชั 

๓ ๓.ขั้นสรุปและรายงานผล 
๑. ประเมินผลโครงการ 
๒. สรุปและรายงานผลโครงการ 

 
 มี.ค. ๖๘ 
 มี.ค. ๖๘ 

 
นางสาวอรัญญา เนียมสวุรรณ 
 

 

๔ ๔. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. นำข้อมูลมาใชใ้นการวางแผน
พัฒนา ฯ ในปีต่อไป 

 
เมษายน ๖๘ 

 
- นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 
 

 

๕. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
               จำนวน ๖๕,๐๐๐ บาท (หกหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
๑ กิจกรรมอบรมพัฒนาครกูลุ่มสาระการเรียนรู้  ๒๐,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมศึกษาดูงานด้านการเรียนการสอน ๓๐,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชพี (PLC)  ๓,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมข้อตกลงพัฒนางาน(PA) ๒,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมส่งเสริมการขอมแีละเลื่อนวิทยฐานะ ๒,๐๐๐ 
๖ กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ  ๒,๐๐๐ 
๗ กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ๒,๐๐๐ 
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๘ กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้านวิชาการและการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning)  

๒,๐๐๐ 

๙ กิจกรรมอบรมพัฒนาครดู้านสื่อมวลชนศกึษา ๑,๐๐๐ 
๑๐ อบรมพัฒนาครูผู้สอนประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง ๑,๐๐๐ 
 รวม ๖๕,๐๐๐ 

๗. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

๙. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลความสำเร็จ วิธีการวดัผล ประเมินผล เครื่องวัดผล ประเมินผล 

๒.๑ จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัด
ครูพอเพียงกับชั้นเรียน 
๒.๒ บุคลากรสามารถนำความรู้ที่ไดร้ับจากการศกึษาดูงาน 

อบรม มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระ

และหน่วยประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

๒.๓ ผู ้บริหารครูบุคลากรได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนา ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-  ประเมินกิจกรรมแฟ้ม

พัฒนางานผู้บริหารและครู                                                           

-  ประเมินกิจกรรมการอบรม 

ศึกษาดูงานสัมมนาวิชาการ

ผู้บริหารและคร ู

-  ประเมินกิจกรรมสร้าง

ผลงาน ทางวิชาการ 

-  แบบประเมินโครงการ/

กิจกรรม 

-  แบบประเมิน

ประสิทธิภาพประสทิธิผล

การปฏิบัติราชการของ

ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

-  สังเกต สัมภาษณ ์

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        ๑  บุคลากร มีความรู้  ทักษะ  เจตคติที่ด ี  ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ระดับด ี  
        ๒  บุคลากรมกีารพัฒนาตนเอง  พัฒนางาน อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์  รวมทั้งมีความกา้วหน้าทางวชิาชีพ ระดับด ี

 
 
ลงชื่อ ........................................ผู้เสนอโครงการ     
    (นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ)           

                                          ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
 
ลงชื่อ...................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายธวัช  ตัสโต) 

                                     ผู้อำนวยการโรงเรยีนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
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แผนงาน   บริหารงานทั่วไป  
โครงการ      ๑๙. จัดสภาพแวดล้อมภายที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ 
สนองจุดเน้น ศธ.               ปฐมวัย : ๒ จดัประสบการณ์การเรียนรู ้เน้นการเรียนปนเล่น เรียนรู้อย่างมี    
       ความสุข และสรา้งกิจกรรมเสริม 

การศกึษาขั้นพื้นฐาน : ๓. เรียนรู้ดว้ยวิธกีาร Active Learning เน้นพัฒนา     
ทักษะ กระบวนการคดิ การเรียนรูจ้ากสถานการณ์จริง สถานการณ์
จำลอง กจิกรรมการเรียนรู้จากปัญหาและการลงมือปฏิบัติ สามารถเรียนรู้ได้ทุก
ที่ทุกเวลา และเรียนรู้อยา่งมีความสุข ๖. จดัการเรียนรู้ที่หลากหลาย ที่เชือ่มโยงสู่
อาชีพและการมีงานทำ  

สนองจุดเน้น สพป. ชพ. ๑ ๒ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ เน้นการเรียนปนเล่น เรียนรู้อย่างมีความสขุ และ  
สร้างกิจกรรมเสริม 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๔. พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ปฐมวัย : มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ : จดั

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสื่อเพื่อการเรียนรูอ้ย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ :     
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ :     
2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมี
คุณภาพ 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
      ปฐมวัย     การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

    ในการจัดบรรยากาศเพื่อให้ตอบสนองต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพจะต้องสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีใจ 
รักในการช่วยดูแลรักษาความสะอาดมีความรับผิดชอบและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้มีความน่าอยู่  มี
ระบบประกันคุณภาพ ทั้งภายในและภายนอก ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการสร้างศักยภาพ และกระบวนการเรียนการ
สอน การบริหารการศึกษาเพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ได้จัดทำโครงการ
จัดสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้  เพื ่อพัฒนาความสามารถก้าวสู้ระดับระดับมาตรฐานด้านคุณภาพ ฝ่าย
บริหารงานทั่วไปจึงได้ดำเนินการจัดสภาพแวดล้อม เพื่อสนองนโยบายพันธกิจยุทธศาสตร์ และพัฒนาการบริหารการ
จัดการศึกษา 

2. วัตถุประสงค์  
๒.1 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
2.๒ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 
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3. เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 

  ๑.ระดับปฐมวัยมีสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนและปลอดภัย ร้อยละ ๗๒ 
            ๒.มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ร้อยละ ๗๒        
 เชิงคุณภาพ 

 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอสำหรับเด็กปฐมวัย 
และมสีภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพสำหรับนักเรียนระดับการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

รายการกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

๑ ขั้นตอนการเตรียมงาน 
๑. เสนอโครงการ 
๒. ประชุมชี้แจงโครงการ 
๓. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

 
พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
 

 
-นายสิงหล  กลิ่นน้อย 

 

๒. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
๑. จัดกิจกรรม 
- กิจกรรมจัดห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษให้
เอื้อต่อการเรียนรู ้
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรยีนรู้ภายในโรงเรียน 

- กิจกรรมจัดหาครุภัณฑเ์พื่อเอื้อต่อการเรียนรู้
ของนักเรียน 
- กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียนอาคาร
ประกอบ 

- กิจกรรมบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภค 

- กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 
- 

เมษายน ๒๕๖๘ 
 

 
 
-นางสาวเสาวคนธ ์จิตคดี 
-นางสาววิจติรา วงค์แก้ว 
 
-นายสิงหล กลิ่นน้อย 
-นางชารินี บางรกั 
 
 
-นายสิงหล กลิ่นน้อย 

 
-นางสาวเสาวคนธ ์จิตคดี 
-นายธวชั ตัสโต 

 

๓ ขั้นการประเมินโครงการ 
๑. ประเมินผลการดำเนินการจดักิจกรรมต่าง ๆ 
๒. ประเมินผลความพึงพอใจ 
๓. ประเมินผลโครงการ 
๔. สรุปผล และรายงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

- 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 

 
- นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
 

 

๕ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
๑. ศึกษาและวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
๒. นำผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางใน 
    การจดัทำโครงการปตี่อไป 

 
เมษายน  ๒๕๖๘ 

 
- นายสิงหล  กลิ่นน้อย 
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5. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด  
    จำนวนเงิน ๓๔๘,๐๐๐  บาท  (ทุกรายการถัวจ่ายตามจริง) 
     มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย และขั้นพื้นฐาน   

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม/รายการ รวม 
กิจกรรมจัดห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู ้ ๑๘,๐๐๐ 
กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษให้เอื้อต่อการเรียนรู้ ๒๐,๐๐๐ 
กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ๓๐,๐๐๐ 
กิจกรรมจัดหาครุภัณฑ์เพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ๔๐,๐๐๐ 
กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบ ๑๐๐,๐๐๐ 
กิจกรรมบริหารจัดการดา้นสาธารณูปโภค ๑๐๐,๐๐๐ 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ ๔๐,๐๐๐ 

รวม ๓๔๘,๐๐๐   

7. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

8. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล  ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวดัชุมพร 

9. การประเมินผล 

 ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1 สถานศึกษาจดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรยีนรู้
อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
๒ สถานศึกษาจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

แบบสังเกต/ 
แบบสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต/แบบ
สัมภาษณ ์

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      1. สถานศกึษาจดัสภาพแวดลอ้มและสื่อเพื่อการเรียนรูอ้ย่างปลอดภยัและเพียงพอ อยู่ในระดบั ดี 
      ๒. สถานศกึษาจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
อยู่ในระดับ ด ี

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายสิงหล กลิ่นน้อย) 
            ครโูรงเรียนไทยรฐัวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
 
                 (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ                                       
                                                  (นายธวชั   ตัสโต) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  



๑๑๖ 
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แผนงาน   การบริหารงานวิชาการ 

โครงการ      ๒๐. พัฒนาระบบสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ 
สนองจุดเน้น ศธ.                    ลดภาระคร ู 
     ๖. การสื่อสาร และประชาสัมพันธองคกร  
         ๖.๑ พัฒนาการสื่อสารทุกชองทาง  
         ๖.๒ ติดตามและวิเคราะหประเด็นขาวที่เกี่ยวของกับการศึกษา  
         ๖.๓ ผลติและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมภาพลักษณ สพฐ.  
         ๖.๔ สรางเครือขาย และประยุกตใช AI เพื่อการประชาสัมพันธ นโยบายระยะ      
                                                  เรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

                              ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
                                ๑. การเรียนรทูุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
                           ๑.๑ จัดหาเครื่องมอื พรอมอุปกรณเทคโนโลยีที่ทันสมัยสําหรับการเรียนร ู 
                           ๑.๒ จัดหาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา  
                           ๑.๓ พัฒนา สงเสริมและขับเคลื่อนการจดัการเรียนรูผานแพลตฟอรมการเรียน 
                                                   รเูทคโนโลยีดิจิทัล ใหแกผูเรียนทุกที่ทุกเวลา  
จุดเน้น สพป. ชพ. ๑  8. ก้าวหน้าสู่โลกดิจิทัล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ ๔. พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา  ปฐมวัย  
                                          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ : ๒.๕ ใหบ้ริการสื่อ 
     เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพือ่สนับสนุนการจดัประสบการณ์ 

สำหรับคร ู
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ : 2.6 จดัระบบเทคโนโลยี 

     สารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ :  
                                          3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
       ปฐมวัย     การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐานได้ตระหนักถึงประโยชน์และความสำคัญในการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในด้านการจัดการศึกษา จะเห็นได้จากนโยบายด้านการศึกษาได้กำหนดให้จัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
คนให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  ซึ่งปรากฏในจุดเน้นให้เพิ่มศักยภาพนักเรียนในด้าน
ภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยีเพื ่อพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งในสองภูมิภาคเอเชีย
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ตะวันออกเฉียงใต้ และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. 
๒๕๔๕ หมวด ๙ ว่าด้วยเทคโนโลยีการศึกษามาตร ๖๖ “ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต” 
 ดังนั้นโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) มหีน้าที่ดำเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐด้วยการส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษาโดยมุ่งพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีเรียนรู้ได้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ตา่งๆได้อย่าง
หลากหลายต่อเน่ืองและทันสมัย ตลอดจนการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อให้ไดร้ับ
ความศรัทธาและน่าเชื่อถือไว้วางใจสถานศึกษาและเป็นที่นิยมของชุมชน อันนำมาซึ่งการให้ความสนับสนุนเกื้อกูลแก่
สถานศึกษาตลอดจนใหค้วามสนใจและการมีสว่นร่วมในการดูแลจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

๒. วัตถุประสงค์ 
                     ๒.๑ เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่สนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการ
เรียนรู้ 

๒.๒ เพื่อสรา้งความศรทัธาและน่าเชื่อถือไว้วางใจสถานศึกษาและเป็นที่นิยมของชุมชน 
๒.๓ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทุกที่ ทุกเวลา 

๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
           ๓.๑.๑ ระดับคณุภาพของการใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรเูพื่อสนับสนุน
การจดัประสบการณสําหรับครู อยู่ในระดับ ดี               
                    ๓.๑.๒ ระดับคุณภาพของการสือ่สาร และประชาสัมพันธองคกร ตามนโยบายระยะเรงดวน   
(Quick Win) อยู่ในระดับ ดี     
                    ๓.๑.๓ ระดับคุณภาพของการจดัการ เรียนร ูทุกที ่ทุกเวลา (Anywhere Anytime)ดวยเทคโนโลยี
ดิจิทัล (นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ.ลดภาระนักเรียนและ ผปูกครอง อยู่ในระดับ ดี              

๓.๒ เชิงคุณภาพ  
   ๓.๒.๑ นักเรียน และคณะครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ได้รับบริการด้านสื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพือ่สนับสนุนการจดัประสบการณ์ และสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้สำหรับครผูู้สอนและผู้เรียน 
                    ๓.๒.๒ สถานศึกษาได้รับความศรัทธาและน่าเชื่อถือไว้วางใจสถานศึกษาและเป็นที่นิยมของ 
ชุมชน อันนำมาซึ่งการให้ความสนับสนุนเกื้อกูลแก่สถานศึกษาตลอดจนให้ความสนใจและการมีสว่นร่วมในการดูแล
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๔. วิธีดำเนินการและวิธดีำเนินการ 

ลำดับที่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นตอนการเตรียมงาน / การวางแผนจัดกิจกรรม 
    ๑. ประชุมครูเพื่อวางแผนและมอบหมายผู้รับ 
        ผิดชอบงาน 
    ๒. จัดทำโครงการ 

 
พฤษภาคม  

- 
มิถุนายน  

 
ผู้บริหาร 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
คณะคร ู
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    ๓. เสนอโครงการ 
    ๔. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน               
    ๕. ประชุมคณะกรรมการเพื่อดำเนินงาน 
        ตามโครงการ/กจิกรรม 

๒๕๖๗  

๒ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและประชาสัมพนัธ์ 
- กิจกรรมสรางและจัดหาสื่อชุดฝกประสบการณสําหรับ
เด็กปฐมวัยที่สอดคลองกับพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ดาน  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานวิชาการ  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานงบประมาณ  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานบริหารทัว่ไป  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานบุคลากร  
- จดัทําขอมูล ปรับปรุงขอมูลสารสนเทศทางเว็ปไซต 
  โรงเรียน  
- วางแผนระบบงานประชาสัมพันธ จดัทําโครงสราง 
  งานประชาสัมพันธ และดําเนินงานประชาสัมพนัธ  
- จดัทําขอมูลโปรแกรม DMC 
- จดัการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
๒๕๖๗ 

นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั 
นางสาวจตุิมา บุษยะจาร ุ 
 
นางสาววจิิตรา วงคแกว 
นางสาวภัทรลภา แถมพิทักษ 
นางสาวลภัสกร เพชรนอย 
นางสาวธิดารัตน คลายอักษร 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั  

 
นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั  
 
นางสาวอรัญญา เนียมสุวรรณ 

นางชาริน ีบางรัก 

 

๓ ขั้นการประเมินโครงการ 
  ๑. แต่งตั้งผู้นิเทศ 
  ๒. จัดทำเครื่องมือประเมินโครงการ 
  ๓. รายงานผลโครงการ 

มีนาคม  
๒๕๖๘ 

นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั  

๔ ขั้นปรับปรุงและพัฒนา 
     นำผลจากการประเมินมาเป็นแนวทางในการพัฒนา
กิจกรรมในปีหน้า 

เมษายน  
๒๕๖๘ 

นางสาวนารีกร พทุธิเภษชั  

5. งบประมาณรายรับ   
ทั้งหมด จำนวน ๑๗,๐๐๐ บาท 

      มาจากแหล่งงบประมาณ งบประมาณพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย และข้ันพื้นฐาน   

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
- กิจกรรมสรางและจัดหาสื่อชุดฝกประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยที่สอดคลองกับ 
  พัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ดาน  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานวิชาการ  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานงบประมาณ  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานบริหารทัว่ไป  
- กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ ดานบุคลากร  
- จดัทําขอมูล ปรับปรุงขอมูลสารสนเทศทางเว็ปไซตโรงเรียน  
- วางแผนระบบงานประชาสัมพันธ  จัดทาํโครงสรางงานประชาสัมพันธ และดําเนิน  

๖,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 



๑๑๙ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

  งานประชาสัมพันธ  
- จดัทําขอมูลโปรแกรม DMC 
- จดัการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

รวม ๑๗,๐๐๐.- 

๗. สถานที่ดำเนินการ  
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

๘. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
       ๘.๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร ๑ 
       ๘.๒ งานวิชาการ 
       ๘.๓ งานงบประมาณ 
       ๘.๔ งานบริหารทัว่ไป 
       ๘.๕ งานบุคลากร 

๙. การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวตัวชี้วัด วิธีการ เครื่องมือ 
๑. คุณภาพของการใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียน 
    รเูพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณสําหรับครู  
๒. คุณภาพของการสื่อสาร และประชาสัมพันธองคกร ตามนโยบาย 
    ระยะเรงดวน   (Quick Win)  
๓. คุณภาพของการจัดการ เรียนร ูทุกที่ ทกุเวลา (Anywhere  
    Anytime)ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล (นโยบายระยะเรงดวน  
    (Quick Win) สพฐ.ลดภาระนักเรียนและ ผปูกครอง  

-สังเกตการณ์ทำงาน 
-สอบถาม 
-สัมภาษณ ์
 

-แบบบันทึก
พฤติกรรมการทำงาน 
-แบบสอบถาม 
-แบบบันทึกการ
สัมภาษณ ์
-แบบบันทึกการใช้สื่อ
เทคโนโลย ี

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๐.๑ ระดับคุณภาพของการใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรเูพื่อสนับสนุนการจดั
ประสบการณสําหรับครู อยู่ในระดับ ดี               

๑๐.๒ ระดับคุณภาพของการสื่อสาร และประชาสัมพันธองคกร ตามนโยบายระยะเรงดวน   (Quick Win) 
อยู่ในระดับ ดี     

๑๐.๓ ระดับคุณภาพของการจดัการ เรียนร ูทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ.ลดภาระนักเรียนและ ผปูกครอง อยู่ในระดับ ดี              

 
       ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสาวนารกีร พุทธิเภษัช) 

                                    ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วดัสามัคคชีัย) 

 
 

 

        ลงชื่อ.........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นายธวชั  ตัสโต) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 



๑๒๐ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
     

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 



๑๒๑ 
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๑๒๒ 
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๑๒๓ 
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๑๒๔ 
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๑๒๕ 
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๑๒๖ 
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๑๒๗ 
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๑๒๘ 

 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
      



๑๒๙ 
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๑๓๐ 
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๑๓๑ 
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๑๓๒ 
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คณะผู้จัดทำ
 
 
 

 
     ที่ปรึกษา :  
        นายธวัช  ตัสโต                  ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
        นายอรุณ  ศุภธีรเวทย์           ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานฯ 
 

      คณะผู้จัดทำ : 
นางสาวจตุิมา  บุษยะจารุ   ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
นางสาวศยามล  นุชบุญช่วย  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางฉัตราพร  ธนบัตร   ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาวลภัสกร  เพชรนอ้ย  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางชาริน ี บางรกั   ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาวอรัญญา  เนียมสุวรรณ  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาววชัโรบล  มณีรตัน์   ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นายสิงหล  กลิ่นน้อย    ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นายจักรพงศ์  บางรัก   ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 
นางสาวนารีกร  พุทธิเภษัช  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาวสาวเสาวคนธ์  จติรคด ี  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาววจิิตรา  วงค์แก้ว   ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาวธดิารัตน ์ คลา้ยอักษร  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาวภัทร์ลภา  แถมพิทักษ์  ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  
นางสาววิยะดา  ครุธนรสิงห์  ธุรการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) 

 
      คณะกรรมการจัดพิมพ์ จัดทำรูปเล่ม 

นางสาวนารีกร  พุทธิเภษัช   ประธานกรรมการ 
นางสาวธดิารัตน  คลายอักษร   กรรมการ          
นางสาววจิิตรา  วงค์แกว    กรรมการและเลขานุการ     
        
                               
 

  

โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย)  หมู ่๕ บ้านชายทะเล ตำบลสะพลี  อำเภอปะทิว   
จังหวัดชุมพร  
E-mail: 78thairath@gmail.com  
http://thairathwittaya๗๘.ac.th/ 
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