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ส่วนที ่๒ 
ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : ระดับปฐมวัย   

  

โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๘ (วัดสามัคคีชัย) ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
ปีการศึกษา 256๖ ดังนี ้
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม  (ระดับ 5) 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม  (ระดับ 5) 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม  (ระดับ 5) 

สรุป ยอดเยี่ยม  (ระดับ 5) 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก 

  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  ข้อมูลรายละเอียดผลการประเมินและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน ดังนี้ 

๑.๑  มีพัฒนาการดา้นรา่งกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
          เด็กร้อยละ ๙๐.๐๐ มีผลการประเมินพัฒนาการดา้นร่างกาย ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
          เด็กร้อยละ ๙๔.๔๒ มีผลการประเมินพัฒนาการดา้นร่างกาย ระดับ ยอดเยี่ยม สูงกว่าคา่เป้าหมายที่กำหนด 
               1.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๔๗ 
       2.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตวัไดด้ี ใช้ข้อมือและตาประสานสัมพันธ์
ได้ดี คดิเป็นร้อยละ ๙๔.๒๙ 
       3.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน และปฏิบัติจนเป็นนิสัย คิดเป็นร้อยละ 
๙๓.๔๒ 
       4.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ปฏิบัติตนตามขอ้ตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย คดิเป็นร้อยละ ๙๓.๒๒ 
       5.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๕๘ 
       6.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย คิดเป็นร้อย
ละ ๙๕.๒๙ 
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 วิธีการพัฒนา 
1. สถานศึกษานำผลการประเมินพัฒนาการดา้นรา่งกายเพื่ออวางแผนเตรียมการจดัประสบการณ์ 

ให้กับเด็ก พบว่าควรจัดกิจกรรมส่งเสริมดา้นนันทนาการกับเด็กให้มากขึน้ 
2. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาดา้นร่างกายของเด็กโดยนำกจิกรรมร่างกายของหนู  

กิจกรรมร้องเล่นเต้นรำ กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง และกิจกรรมปลอดภัยไวก้่อน 
3. สถานศึกษาจัดอาหารเสริม(นม) และอาหารกลางวันตามหลักโภชนาการโดยใช้โปรแกรม School  

lunch ทุกวัน 
4. ครูปฐมวัยดประสบการณ์ให้เด็กตระหนักในการใช้ชีวติประจำวันตามหลกัสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ 
5. สถานศึกษาจัดกจิกรรมเสริมหลักสูตรเกี่ยวกับการรับมือกับภัยธรรมชาติให้กับเด็กทุกคนทุกชั้น 
6. ครูปฐมวัยตดิตามผลพัฒนาการของเด็กทกุคน โดยมีการวัดน้ำหนักส่วนสูงของเด็กทุกเดือน และ 

ประเมินพัฒนาการดา้นรา่งกายของเด็ก ร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครองนักเรยีน  
7. สถานศึกษาได้รับเงินจากกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศกึษา (กสศ.) ให้แก่เด็กยากจน เดก็ได้ 

รับทุนคนดีไม่มีวันตาย และทุนวันแม่แห่งชาติ 
8. สถานศึกษาแจ้งผลพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กทุกคนต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผน 

เพื่อดำเนินการในปีการศกึษาต่อไป 
 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
๑. แบบบันทึกพัฒนาการเดก็ 
๒. บันทึกน้ำหนักส่วนสูง 
๓. บันทึกการตรวจสุขภาพ 
๔. บันทึกการรับอาหารเสรมินม  
๕. บันทึกการรับอาหารกลางวัน  
๖. บันทึกการตรวจสุขภาพ 
๗. รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กดา้นรา่งกาย 

๑.๒  มีพัฒนาการดา้นอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

  ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
      เด็กร้อยละ ๙๐.๐๐ มีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

  ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
      เด็กร้อยละ ๙๕.๐๔ มีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม สูงกว่าคา่
เป้าหมายที่กำหนด 
   1.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กรา่เริงแจ่มใส คดิเป็นร้อยละ ๙๕.๐๓ 
   2.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่แสดงอารมณ์ความรูส้ึกได้เหมาะสม คิดเป็นรอ้ยละ ๙๒.๕๘ 
   3.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่รูจ้ักยับย้ังชั่งใจ คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๕๔ 
   4.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น คิดเป็น  
ร้อยละ ๙๖.๖๕ 
   5.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีจติสำนึกและค่านยิมที่ดี คดิเป็นร้อยละ ๙๕.๗๙ 
   6.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีความมั่นใจ กล้าพดู กลา้แสดงออก คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๘๕ 
   7.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ช่วยเหลือ แบ่งปัน คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๖๑ 
   8.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่เคารพสิทธิ คดิเป็นร้อยละ ๙๓.๙๕ 
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   9.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่รู้หน้าทีร่ับผิดชอบ คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๔๖ 
   10.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่อดทน อดกลั้น คดิเป็นร้อยละ ๙๓.๘๗ 
   11.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ซื่อสัตย์สุจรติ คดิเป็นร้อยละ ๙๗.๖๔ 
   12.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีคุณธรรม จริยธรรม คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๗๓ 
   13.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว คดิเป็นร้อยละ 
๙๕.๙๔ 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
      เด็กชั้นอนุบาล ๒ - ๓ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ จำนวน ๕๑ คน ดังนี ้

๑. เด็กร้อยละ ๙๕.๐๔ มีผลการพัฒนาการทางด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กทุกคนมพีัฒนาการทางด้าน 
อารมณ ์จิตใจ เหมาะสมตามวัย 

๒. เด็กแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม สนใจมีความสุข และแสดงออกผ่านกิจกรรมยิ้มสวยแก้ม 
ใส กิจกรรมลีลาน้องหนู กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ และกิจกรรมสรา้งสมาธิ 

๓. เด็กมีความซื่อสัตย ์รูจ้ักการรอคอย เข้าแถวตามลำดับก่อนหลัง ในการส่งงาน รับใบงานจากคร ู 
ผู้สอน การดื่มน้ำ และรบัประทานอาหาร 

๔. เด็กมีจิตใจดีรูจ้ักชว่ยเหลือ แบ่งปัน มีน้ำใจ  ยอมรับและพอใจในความสามารถของตนเองและ 
ผู้อื่น พึงพอใจในผลงานของตัวเองและเพื่อนในชั้นเรียน 

๕. เด็กมีความรับผิดชอบ ทำงานที่ไดร้ับมอบหมายจนสำเร็จ ตามกำหนดเวลาที่ครูผู้สอบมอบหมาย 
 

 วิธีการพัฒนา 
    ๑.  สถานศึกษานำผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจเพื่ออวางแผนเตรียมการจัดประสบการณ ์

ให้กับเด็ก พบว่าควรจัดกิจกรรมส่งเสริมดา้นคุณธรรม จริยธรรมกับเด็กอย่างต่อเน่ือง 
    ๒.  ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจของเด็กโดยนำกจิกรรมเข้าเสริม 

ประสบการณ์ กจิกรรมเล่านิทาน การปฏิบัติตามข้อตกลงในชั้นเรียน กรเล่นบทบาทสมมุติ 
    ๓.  สถานศึกษาจัดกจิกรรมการทำเวรตามเขตรับผิดชอบ กจิกรรมจติอาสาเก็บขยะ และอบรมหน้าสาธง 

ส่งเสริมด้านการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษาทุกวัน  
    ๔.    ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์แบบบูรณาการครบ ๖ กจิกรรม ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น เรียนปน

เล่น การปฏิบัติจริง การฝึกทักษะด้านการการคิด จิตนาการงานศิลปะให้เด็กได้แสดงออกผ่านชิ้นงาน ตรงตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 

    ๕. สถานศกึษามีระบบช่วยเหลือผู้เรียน กำหนดให้ผู้ปกครองระดับชั้นปฐมวัย และปฐมวัยทำแบบประเมิน  
SDQ ประเมินพฤติเด็กรายบุคคล คัดกรองเด็กทกุคน เพื่อแก้ไขปัญหาเด็กที่มีความเสี่ยง 

    ๖.  ครูปฐมวัยติดตามผลประเมินพัฒนาการดา้นอารมณ์ และจติใจเด็ก และสังเกตบันทึกพฤติกรรมเด็ก
หลังการจดัประสบการณก์ารเรียนรูต้ามหน่วยการสอน 

    ๗.  สถานศึกษาจัดโครงการวันสำคัญให้ เด็ก ครูปฐมวัย ผู้ปกครอง รว่มกิจกรรมกับชุมชน และทำบุญตัก
บาตรข้าวสาร อาหารแห้งตลอดปีการศึกษา 

    ๘.  สถานศึกษาแจ้งผลพัฒนาการดา้นอารมณ ์จิตใจของเด็กทุกคนต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมิน 
วางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
         ๑. แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก 
         ๒. แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมเดก็ทั้งสี่ด้านตามแผนการจัดประสบการณ์ 
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         ๓. รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านอารมณ์ จิตใจ 

 

๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  

     เด็กร้อยละ ๙๐.๐๐ มีผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
     เด็กร้อยละ ๙๓.๘๓ มีผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม สูงกว่าคา่เป้าหมายที่

กำหนด 
       1.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวตัรประจำวัน คดิเป็นร้อยละ ๙๔.๙๕ 
       2.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีวินัยในตนเอง คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๙๗ 

     3.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ประหยัดและพอเพียง คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๒๐ 
     4.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีส่วนรว่มดูแลรกัษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๕๐ 
     5.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีมารยาทตามวฒันธรรมไทย คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๔๑ 
     6.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ยอมรับหรือเคารพความแตกตา่งระหวา่งบุคคล คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๑๓ 
     7.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่เล่นและทำงานรว่มกับผู้อื่นได้ คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๑๕ 
     8.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากความรุนแรง คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๙๙ 
     9.  คา่เฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีคุณลักษณะสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ 

๙๕.๔๒ 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
      เด็กชั้นอนุบาล ๒ - ๓ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ จำนวน ๕๑ คน ดังนี ้

๑. เด็กร้อยละ ๙๓.๘๓  มีผลการพัฒนาการทางด้านสังคม สามารถเข้าร่วมกจิกรรมกับเพื่อนๆได้อย่างมี 
ความสุข เหมาะสมตามวยัตามโครงการส่งเสริมพฒันาการด้านสังคม ด้วยกิจกรรมเด็กดีมวีินัย กจิกรรมของหายได้คืน 
กิจกรรมเรียนปนเล่น และกิจกรรมหนูน้อยฑูตวัฒนธรรม 

๒. เด็กสามารถปรับตัวเข้ากับสถานศึกษาได้เร็ว ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวตัรประจำวันได้โดย 
ครูสังเกตพฤติกรรมจากการแต่งตัวได้เองอยา่งคล่องแคล่ว รับประทานอาหารเองได้ ใช้และทำความสะอาดหลังใช้
ห้องน้ำห้องส้วมด้วยตนเองได้  

๓. เด็กมีวินัยในตนเอง กิจกรรมเสรี เล่นตามมุม เด็กช่วยกันเก็บของเข้าที่อย่างเรียบร้อยเมื่อเล่น 
เสร็จ ปฏิบัติตามข้อตกลงในชั้นเรียน ขออนุญาตครูทุกครั้งก่อนออกจากหอ้งเรียน  เข้าแถวตามลำดับก่อนหลังได้ด้วย
ตนเอง 

๔. เด็กทุกคนทิ้งขยะถูกที่ช่วยกันรักษาความสะอาดของสถานศึกษา มีจติอาสาช่วยครูเก็บขยะ ทำความ 
สะอาดเขตรับผิดชอบหน้าอาคารเรียนก่อนเข้าห้องเรียนทุกเช้า 

๕. เด็กทุกคนมีมารยาท ไหวเ้มื่อรับของจากผู้ใหญ่ กล่าวคำขอบคุณ และขอโทษด้วยตนเองได้ 

 วิธีการพัฒนา 
1. สถานศึกษานำผลการประเมินพัฒนาการดา้นสังคมเพื่ออวางแผนเตรียมการจัดประสบการณ ์

ให้กับเด็ก พบว่า ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมดา้นการมีส่วนร่วมการทำงานเป็นทีมกับเด็กให้มากขึ้น 
2. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาดา้นสังคมของเด็กโดยนำกิจกรรมเสริมประสบการณ์  

การทำงานเป็นกลุ่ม โครงงานบ้านวิทยาศาสตร์นอ้ย กิจกรรมเสรี กิจกรรมเล่นกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา 
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3. สถานศึกษาจัดกจิกรรมศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เพื่อให้เด็กได้ทำกจิกรรมร่วมกัน และได้รู้จกั 
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาและในท้องถ่ิน 
 

4. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ให้เด็กตระหนักในการใช้ชีวติประจำวันตามหลกัคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ ๘  ประการ 

5. สถานศึกษาจัดกจิกรรมเสริมหลักสูตรเกี่ยวกับการฝึกทักษะทางสังคมอย่างเป็นระบบ จัดกิจกรรม 
จิตอาสาเก็บขยะคัดแยกขยะในสถานศึกษา กิจกรรมธนาคารขยะ 

6. สถานศึกษากำหนดให้ผูป้กครองระดับชั้นปฐมวัยเข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา เช่น กจิกรรมประชุม 
ผู้ปกครอง กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันแม่  ส่งเสริมให้เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย 

7. ครูปฐมวัยตดิตามผลพัฒนาการด้านสังคมของเด็กทุกคน โดยมกีารประเมนิพัฒนาการของเด็กทุก 
เดือน และสังเกตพฤติกรรมของเด็กประเมินหลังแผนการจดัประสบการณท์ุกสัปดาห์  

8. สถานศึกษาแจ้งผลพัฒนาการด้านสังคมของเด็กทุกคนต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผน 
เพื่อดำเนินการในปีการศกึษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
       ๑. สมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก 
        ๒. รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กดา้นสังคม 
        ๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้
        ๔. บันทึกการประเมินผลตามแผนการจัดการเรียนรู้  
 

๑.๔  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดข้ันพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
เด็กร้อยละ ๙๐.๐๐ มีผลการประเมินพัฒนาการดา้นสติปัญญา ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
เด็กร้อยละ ๙๓.๓๐ มีผลการประเมินพัฒนาการดา้นสติปัญญา ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม สูงกวา่ค่าเป้าหมาย 

ที่กำหนด 
      1.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ คดิเป็นร้อยละ ๙๔.๑๖ 
      2.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ คิดเป็น 

ร้อยละ ๙๓.๒๓ 
      3.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านไดเ้หมาะสมกับวัย คิดเป็นร้อยละ  

๙๓.๒๔ 
      4.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีความสามารถในการคิดรวบยอด คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๖๔ 
 
      5.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  

๙๒.๗๐ 
      6.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตร์ คดิเป็นร้อยละ  

๙๓.๒๗ 
      7.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่คิดแก้ปัญหา และสามารถตดัสินใจในเรือ่งง่ายๆได้ คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๕๔ 
      8.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่สร้างสรรค์ผลงานตามความคดิ และจินตนาการ คดิเป็นร้อยละ ๙๔.๔๖ 
      9.  ค่าเฉลี่ยร้อยละของเด็กที่ใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรยีนรู้ และแสวงหาความรูไ้ด้ คิดเป็น 
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ร้อยละ ๙๔.๔๓ 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
     เด็กชั้นอนุบาล ๒ - ๓ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ จำนวน ๕๑ คน ดังนี ้

๑. เด็กร้อยละ ๙๓.๓๐ มีผลการพัฒนาการทางด้านสติปัญญา เด็กไดร้ับการสง่เสริมพัฒนาการดา้น 
สติปัญญาตามโครงการสง่เสริมพัฒนาการดา้นสตปิัญญา ด้วยกจิกรรมสื่อสารสิ่งสงสัย กิจกรรมบอกเล่าเอาความ 
กิจกรรมภาษาพาเพลิน กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมเปิดหน้าต่างความคดิ และ กจิกรรมรักการอา่น
ตามแนวทางขับเคลื่อนคุณภาพการศกึษา ๔Q 

๒. เด็กสามารถสื่อสารสนทนาโต้ตอบกับครูได้ โดยกจิกรรมเสริมประสบการณ์เล่านิทาน ถามในสิ่ง 
ที่อยากรู ้เขียนชื่อตัวเองได้ จำสัญลักษณ์ของตนเองได้ อ่านคำพื้นฐานได้บางคำ   

๓. เด็กบางคนสามารถจำแนกสิ่งของเป็นหมวดหมู่ได้ เรียงลำดับจากเล็กไปใหญ่ จากใหญ่ไปเล็กได้  
บอกทิศทางและเปรียบเทียบ ใน-นอก บน-ล่าง สงู-ต่ำ ดำ-ขาว ได ้

๔. เด็กมีทักษะพื้นฐานทางคณิศาสตร์ดา้นการรู้จักตัวเลข นับเลข ๑-๑๐ ชั้นอนุบาล ๒ และ ๑-๒๐  
ชั้นอนุบาล ๓ ได ้บวกเลข นับเลขอย่างง่ายจากรปูภาพได้ 

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการประเมินพัฒนาการดา้นสตปิัญญาเพื่ออวางแผนเตรยีมการจดัประสบการณ์ 

ให้กับเด็ก พบว่าควรจัดกิจกรรมส่งเสริมดา้นนันทนาการกับเด็กให้มากขึน้ 
๒. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาดา้นสตปิัญญาของเด็กโดยนำกิจกรรมเสริมประสบการณ ์ 

กิจกรรมสรา้งสรรค์  กิจกรรมเกมการศึกษา และส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน  
๓. ครูปฐมวัยใช้สื่อการสอนเพื่อกระตุ้นให้เด็กมีความสนใจในการเรียนและเกิดกระบวนการคดิมากขึน้ 
๔. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ให้เด็กส่งเสริมทักษะคณิศาสตร์ขั้นพื้นฐานสำหรับเด็กปฐมวัย 
๕. สถานศึกษาจัดกจิกรรมเสริมหลักสูตรเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้กับ 

เด็กทุกคน ให้เด็กได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ไดล้งมือทำดว้ยตนเอง 
๖. ครูปฐมวัยตดิตามผลพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กทุกคน โดยมกีารประเมินผลจากการสังเกต 

พฤติกรรมหลังการจัดประสบการณ ์การทำแบบฝึกหัด ใบงาน การมีสว่นรว่มในการเรียน การถาม-ตอบ ของเด็ก และ
บันทึกประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กทุกเดือน  

๗. สถานศึกษาได้รับเงินทุนสนับสนุนจาก เทศบาลตำบลสะพลี จดัทำโครงการส่งเสริมสุขภาพ และโครง 
การอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม ทำให้เด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ส่งผลให้เด็กมีร่างการแข็งแรง 
สติปัญญาดี มีสามาธิในการเรียนมากขึ้น 

๘. สถานศึกษาแจ้งผลพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กทุกคนตอ่ผู้ปกครอง และนำผลการประเมิน 
วางแผน เพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 
 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
    ๑.  แบบประเมินแผนการจดัประสบการณ์ 
      ๒.  แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก  
      ๓.  แบบบันทึกต่างๆ 
     ๔.  แฟ้มผลงานเด็ก 
      ๕.  งานวิจัยในชั้นเรียน 
      ๖.  รายงานโครงการพฒันาการด้านสติปัญญา 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ 
  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  ข้อมูลรายละเอียดผลการประเมินและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน  ดังนี้ 

 ๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยตามหลักสตูรปฐมวยั ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ 

ท้องถิ่น อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับคุณภาพอยู่ในระดบั ยอดเยี่ยม สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัย โดยยึดตามหลักสตูรปฐมวัย ๒๕๖๑  

ยืดหยุ่น และครอบคลุมพัฒนาการ ทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนด 
  ๑.  มีหลักสตูรการศกึษาที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

  ๒.  มีการออกแบบการจดัประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวชิาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น
และลงมือปฏิบัติตอบสนองความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๓.  มีการตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุม่เป้าหมายเฉพาะ ระดับคุณภาพ   
ดีเลิศ 

๔.  มีความสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครวั ชมุชนและท้องถ่ิน  ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

          ๕.  การมีสว่นร่วมและแสวงหาความการมีส่วนร่วมและแสวงหาความรว่มมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น 
ในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
สถานศึกษามีกระบวนการบริหาร และการจัดการ ดังนี ้
    ๑. สถานศกึษามีหลักสูตรปฐมวัยที่ครอบคลุมการพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ตามหลักสตูรปฐมวัยของ 

สถานศึกษา เป็นคู่มือในการออกแบบการจัดทำแผนการจดัประสบการณ์ 
    ๒. ครูปฐมวัยจดักิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สอนแบบบูรณาการครบทั้ง 

๖ กิจกรรม เรียนรู้ผา่นการเล่น การปฏิบัติจริง การฝึกทกัษะการอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย  
    ๓. มีหลักสตูรปฐมวัยครอบคลุมพัฒนาการเดก็ทั้ง ๔ ด้าน เด็กไดร้ับการเตรียมความพร้อมด้านการออก

เขียนได้ สามารถเขียนชื่อ นามสกุลตนเองได้ เขียนชื่อสถานศึกษาได้ อ่านคำศัพทพ์ื้นฐานตามรูปภาพได้ 
    ๔. หลักสตูรปฐมวัยสง่เสริมให้เด็กได้เรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ เดก็ทกุคนสามารถช่วยเหลือตนเองได้เช่น 

ทำกิจวัตรประจำวันได้ดว้ยตนเอง ปรับตัวได้และเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 
    ๕. สถานศกึษามกีารจัดระบบบริหารจัดการคณุภาพภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศึกษาที่สอดคลอ้งกับมาตรฐานของหลักสูตรปฐมวัย 
    ๖. สถานศกึษาไดร้ับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙) การศกึษาปฐมวัย และการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน จาก สมศ. 

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการประเมินหลักสูตรมาวางแผนเพื่อปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัยให้ดีขึ้น  
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๒. คณะครูจัดทำ และปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย และหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบท 
ท้องถิ่นให้ดีขึ้น มีความยดึหยุ่นเหมาะสมกับเด็ก  

๓. ครูปฐมวัยออกแบบการจดัประสบการณ ์ให้สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย มีการเตรียมความพร้อม  
และไม่เร่งรัดวิชาการมากเกินไป เน้นการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการตามมาตรฐานเด็กปฐมวัย 

๔. สถานศึกษาจัดกจิกรรมพัฒนาเด็กส่งเสริมทักษะอาชีพ ให้เด็กได้ลงมือปฏบิัติจริง ปลูกผักสวนครัว  
(ปฐมวัย)  

๕. พัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ครูปฐมวัยจดัประสบการณ์ให้เด็กยึดหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิตชวีิตประจำวัน เช่น การประหยัดการใช้น้ำ ใช้ไฟฟา้ 

๖. สถานศึกษามีโครงการนิเทศภายใน เพื่อติดตามการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครูปฐมวัย ให้ม ี
ประสิทธิภาพ พัฒนาการเรียนการสอนตามหลักสตูรปฐมวัยต่อไป 

๗. ครูปฐมวัยจัดทำแผนพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานรวม ทั้งมีการ 
ประเมินหลักสูตรก่อนนำมาใช้สอนจริงด้วย 

๘. สถานศึกษาแจ้งผลด้านมหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น สอดคลอ้งกับบริบทของท้องถิ่น  
ต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 
 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
   ๑.  หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 
   ๒.  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
   ๓.  แผนปฏิบัติการสถานศึกษา 
   ๔.  รายงานการประเมินตนเอง SAR 
   ๕.  รายงานกิจกรรมพฒันาหลักสูตรปฐมวัย 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ         

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  สูงกว่าคา่เป้าหมายที่ 

กำหนด         
       ๑.  จัดครูให้เหมาะสมกับภาระกิจการเรียนการสอน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

                 ๒.  สถานศึกษาจัดให้มีครูผู้สอนปฐมวัยเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
สถานศึกษามีกระบวนการบริหาร และการจัดการ ดังนี ้

๑.   มีครูปฐมวัยเพียงพอครบข้ันอนุบาล มีครูเอกปฐมวัย จำนวน ๒ คน ดูแลรับผิดชอบเด็กชั้นอนุบาล ๒  
และอนบุาล ๓ เด็กทั้งหมด จำนวน ๕๑ คน คดิเป็นอัตราส่วน ๑:๒๕ 

๒.   ครูปฐมวัยจัดการเรียนการสอนให้เด็กมีสว่นร่วมในการจัดกิจกรรมทุกคน 
๓.   ครูปฐมวัยออกแบบการสอนเน้นเด็กเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมแบบโครงงาน แบบ Active learning ให ้

เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง สง่ผลให้เด็กทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง ๔ ดา้น  
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 วิธีการพัฒนา 
๑. ครูปฐมวัยจัดการเรียนการสอนให้เด็กเรียนรวม จัดกิจกรรมแบบบูรณาการครบทั้ง ๖ กจิกรรม  

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กใหม้ีพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น เด็กจะได้เรียนอยา่งไม่เครยีด มีความสุขในการเรียน  
๒. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ให้เด็กตามหลักคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ 
๓. สถานศึกษาส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยพัฒนาเครือข่ายระบบอินเทอร์เน็ต อมรมครูปฐมวัย 

ให้มคีวามรู้เรื่องการใช้สือ่คอมพิวเตอร์ช่วยสอน การใช้สื่อพัฒนาทักษะเดก็ปฐมวัยในยุคดิจิทัล 
๔. ครูปฐมวัยสรา้งเครือข่ายไลน์กลุ่มผู้ปกครอง เพื่อให้ผู้ปกครองได้ติดตามการจัดกจิกรรมการเรียนการ 

สอนในชั้นเรียน เป็นช่องทางให้เห็นผลงานเด็กทุกวัน เห็นพัฒนาการเดก็ สามารถตดิต่อสื่อสารกับครูปฐมวัยได้มากขึ้น 
๕. สถานศึกษาติดตามผลการดำเนินของครูผู้สอน ใหค้รูปฐมวัยรายงานผลการปฏิบัติงานข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศกึษา (สายการสอน) ให้ผู้บงัคับบัญชาทราบทุกปี  
๖. สถานศึกษาแจ้งผลด้านจดัครูให้เพียงพอกับชั้นเรียนต่อผู้ปกครองให้ทราบ และนำผลการประเมิน 

วางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 
 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
      ๑.  แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา 
                 ๒.  แผนปฏิบัติการประจำปี 
                 ๓.  รายงานการประเมินตนเอง SAR ของสถานศึกษา 
                 ๔.  รายงานโครงการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจดัประสบการณ์ 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
           สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูปฐมวัยมีความเชี่ยวชาญดา้นการจัดประสบการณ์ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ครูปฐมวัยมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม สูงกว่าคา่เป้าหมายที่กำหนดให ้

๑.  สถานศึกษาจัดให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

๒.  สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจดัประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็น 

รายบุคคล ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

๓.  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบ การจัดกิจกรรม และจัดให้ 

มีชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

     ๔.  สถานศกึษาสนับสนุนให้ครูมีการสังเกต และประเมินพัฒนาการเดก็เป็นรายบุคคล ระดับคณุภาพ 

ยอดเย่ียม 
     ๕.  สถานศกึษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมปีฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว ระดับคุณภาพ  

ยอดเย่ียม 
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 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
     สถานศึกษามกีระบวนการบริหาร และการจดัการ ดังนี ้

๑.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน โดยมีครูเอกปฐมวัย ทำให้จดัการเรียนการสอนได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้แบบบูรณาการครบ ๖ กจิกรรม 

๒.  ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองเกี่ยวกับวิชาชพี สัมมานา และศกึษาดูงาน ๒๐ ชั่วโมง/ปี    
๓.  ครูปฐมวัยจดัการเรียนรูส้ำหรับเด็กปฐมวัย นำความรู้ความสามารถที่ได้รบัจากการอบรมวิเคราะห์ 

และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาทักษะในการจดัประสบการณ ์  
๔.  ครูปฐมวัยสังเกต และประเมินพัฒนาการเดก็เป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และ 

ชุมชน   
๕.  ครูปฐมวัยได้เข้ารว่มกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีเครือข่ายครูปฐมวัยทางสื่ออินเทอร์เน็ต เพื่อ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน    

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษาจัดประชุมวางแผนงานด้านพัฒนาบุคลากร เพื่อครูปฐมวัยจะได้รับการอบรมพัฒนา 

ตนเอง นำความรู้ที่ได้มาจัดการเรียนการสอนให้มปีระสิทธิภาพสูงสดุ 
๒. จัดทำโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา 

ศักยภาพของคร ูและบุคลากรอยา่งต่อเน่ืองในการส่งครูเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา 
๓. จัดอบรมพัฒนาครูปฐมวยัให้มีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้นวัตกรรมใหม่ๆ ในการจดั 

การศกึษาปฐมวัย และสามารถนำมาสู่การปฏิบัติจริงได้ 
๔. ครูปฐมวัยมีความรู้ความสามารถ มทีักษะในการพัฒนา และจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และ 

ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น 
๕. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ในการออกแบบการจดักิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธท์ี่ 

ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง จากโครงการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา  
๖.  สถานศึกษามีการติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการนิเทศภายในเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และ 

ประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
๗.  ครูปฐมวัยสรุปรายงานผลการอบรม ประชุม ศกึษาดูงานตอ่ผู้บังชาบัญชาทุกครั้ง 
๘.  สถานศึกษาแจ้งผลดา้นการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญดา้นการจัดประสบการณ์ ต่อผู้ปกครองให้ 

ทราบ และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
    ๑.  รายงานการอบรม สัมมานา ศึกษาดูงาน 
        ๒.  แผนปฏิบัติการสถานศึกษา 
               ๓.  แผนการจัดประสบการณ์ และบันทึกผลการจัดประสบการณ์  
               ๔.  การประเมินพัฒนาการ และบันทึกหลังแผนการจดัประสบการณ์ 
               ๕.  บันทึกนิเทศภายใน 
    ๖.  รายงานโครงการพัฒนาคร ูและบุคลากรทางการศึกษา 
               ๖.  เกียรติบตัร วุฒิบัตร  
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               ๗.  สื่อ นวตักรรม 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อม และสื่อ เพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อ เพื่อการเรียนรูอ้ย่างปลอดภยั และเพียงพอ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อ เพื่อการเรียนรูอ้ย่างปลอดภยั และเพียงพอ ระดับคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม 
๑. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายใน และภายนอกเพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก ระดับคุณภาพ  

ยอดเย่ียม 
๒. สถานศึกษาจัดสื่อที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้เพียงพอต่อเด็ก และคำนึงถึงความปลอดภัย ระดับคุณภาพ  

ยอดเย่ียม 
     ๓.  สถานศกึษามีสื่อที่หลากหลาย โดยเน้นส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และกลุ่ม ระดับ 

คุณภาพ ยอดเย่ียม 
     ๔.  สถานศกึษาจดัสภาพแวดลอ้มภายในห้องเรียนให้มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย และมีความอบอุ่น 

คล้ายบ้าน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
     ๕.  สถานศกึษาจดัสภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียนเพื่อเป็นสื่อให้เด็กสืบเสาะหาความรู้และพัฒนาเด็ก

ให้ครบทั้ง 4 ด้าน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
สถานศึกษามีการบริหาร และจัดการ ดังนี ้
    ๑.  มีการจดัสภาพแวดล้อมทั้งภายใน และภายนอกห้องเรียน ที่คำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก โดยจดั 

กิจกรรมปรับปรุงห้องสุขาปฐมวัย กิจกรรมปรับปรุงสนามเด็กเล่น กิจกรรมแต่งห้อง และจัดมุมประสบการณ์ปฐมวัย 
และ จัดหาครุภณัฑ์ประจำห้องเรียนปฐมวัย 

    ๒.  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล และรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรยีนรู้ที่
หลากหลายเช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อที่ครูปฐมวัยผลิตขึ้นเอง สื่อเทคโนโลยี สื่อเพื่อการสืบ
เสาะหาความรู ้            

    ๓.  มีแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ในสถานศึกษา เชน่ สนามเด็กเล่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร ์ห้องภาษาอังกฤษ 
ห้องคุณธรรม ของสถานศึกษา 

 วิธีการพัฒนา 
           กระบวนการบริหาร และจัดการ ดังนี ้

    ๑.  สถานศึกษานำผลการประเมินด้านจดัสภาพแวดลอ้มและสื่อเพื่อการเรียนรู ้อย่างปลอดภัย และ 
เพียงพอ พบวา่ ควรปรับปรุงห้องสุขาให้มีความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

    ๒.  สถานศึกษาจัดโครงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดูแลรักษาความสะอาดภาพแวดล้อม  
ผู้ปกครอง และชุมชนใหค้วามรว่มมือชว่ยพัฒนาสถานศึกษา ดูแลความเรยีบร้อยของสถานศึกษาก่อนเปิดเรียนทุกภาค
เรียน 
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    ๓.  หัวหน้ากิจกรรมรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการจดัสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การเรียนรู้  
ใหผู้้บังคับบัญชาทราบ  

    ๔.  มีการติดตามผลการดำเนินงาน และประเมินความพึงพอใจโครงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้จากผู้มีสว่นเกี่ยวข้อง  

    ๕.  สถานศึกษาแจ้งผลการดำเนินงานด้านการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงต่อคณะกรรมสถานศึกษา และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาตอ่ไป  

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
        ๑.  รายงานโครงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การเรียนรู้ 
        ๒.  การจดัสภาพแวดล้อม และบรรยากาศชั้นในเรียน 
         ๓.  บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
          สถานศกึษาให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู ้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับ 
ครู ระดับคุณภาพ ระดับ ดีเลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
สถานศึกษาให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู ้เพื่อสนบัสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับ 

ครู ระดับคุณภาพ ระดับ ดีเลิศ สูงกวา่ค่าเป้าหมายที่กำหนด 
               ๑.  สถานศกึษาให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
ความเหมาะสมกับวัยของเด็ก ระดับคุณภาพ ระดับ ดีเลิศ 
      ๒.  สถานศกึษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่มคีวามหลากหลายและเพียงพอกับเด็ก ระดับคุณภาพ ระดับ 
ดีเลิศ 

     ๓.  สถานศกึษาสนับสนุนสื่อที่มีความปลอดภยัและสอดคล้องกับกิจกรรมการจัดประสบการณ์ ระดับ
คุณภาพ ระดับ ยอดเย่ียม 
               ๔.  สถานศกึษาส่งเสริมสื่อในการจดัประสบการณ์ให้สอดคลอ้งกับพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน ระดับ
คุณภาพ ระดับ ดีเลิศ 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
สถานศึกษามีการบริหาร และจัดการ ดังนี ้

               ๑.  สถานศกึษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุและอุปกรณ์ เพื่อ 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครูปฐมวัย 

     ๒.  ครูปฐมวัยมีสื่อคอมพิวเตอรส์นับสนุนการจัดประสบการณ์เรียนรู้แก่เด็ก มีการสอนใชส้ื่อการเรียนรู้ 
สื่อออนไลน ์และจัดทำเอกสารงานในชั้นเรียน 

     ๓.  สถานศกึษาใหบ้ริการสื่อการเรียนรู้แก่เดก็ ผู้ปกครอง คณะครใูนสถานศึกษา และเผยแพร่สื่อผ่าน 
App OBEC Content Center และ เว็บไซต์ http://thairathwittaya๗๘.ac.th/  

 วิธีการพัฒนา 
    ๑.  สถานศกึษานำผลการประเมินให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู ้เพื่อสนบัสนุน 
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การจดัประสบการณ์ พบว่าควรส่งเสริมให้มีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนเพิ่มมากขึ้น อำนวยความ
สะดวกให้ครูได้ผลิตสื่อการเรียนรู้ทีท่ันสมัย 

     ๒.  ครูปฐมวัยจัดทำสื่อการเรียนรู้ใช้ประกอบการเรียนการสอนออนไลน์ สื่อจากYoutube จัดทำหน่วย
การเรียนรูโ้ดยใชค้อมพวิเตอร์ช่วยสอนนำเสนอดว้ยโปรแกรม power point  

     ๓.  ครูปฐมวัยใชส้ื่อสมาร์ททวีี และอินเทอร์เน็ตจัดกิจกรรมเคลื่อนไหว และจังหวะให้เด็ก เตรยีมความ
พร้อมก่อนเรียน ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน 

     ๔.  สถานศกึษาประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็ปไซค์ของสถานศึกษา และไลน์กลุ่มห้องเรียนแต่ละ 
ชั้น ทำให้ผู้ปกครองได้รบัข่าวสารอย่างรวดเร็วและสะดวกมากข้ึน ในสถานการณ์โควดิ ๒๐๑๙   

     ๕.  ครูปฐมวัยติดตามผลงานนักเรียน โดยให้เด็กส่งงานในไลน์กลุ่ม และส่งคลิปวีดีโอการอ่าน การเขียนคำ 
พื้นฐาน  

     ๖.  สถานศึกษาแจง้ผลการประเมินการใช้สือ่เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนสอน ตอ่ผู้ปกครอง 
และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
     ๑.  บันทึกการใช่สื่อ ICT 
     ๒.  บันทึกการใช้สื่อ 
     ๓.  บันทึกการผลติสือ่นวัตกรรม 
     ๔.  เอกสารประจำชัน้เรียน 
     ๕.  สื่อการสอน 
     ๕.  App OBEC Content Center 
     ๕.  เว็บไซต์ http://thairathwittaya๗๘.ac.th/ 

 
 ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีสว่นร่วม 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
  สถานศึกษามีมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีสว่นร่วม ระดับคุณภาพ ดเีลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
สถานศึกษามีมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีสว่นร่วม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

สูงกว่าคา่เป้าหมายที่กำหนด 
      ๑.  การจดัทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยโดย  

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหลายฝ่าย เช่น คร ูผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน ผู้ทรง 
คุณวุฒ ิระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

      ๒.  การจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ 
สถานศึกษา เช่น วิสัยทัศน์ ภารกจิ เป้าหมาย คุณลักษณะที่พึงประสงค์ สาระการเรียนรู้รายปี การจดัประสบการณ ์
การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ สื่อและแหล่งการเรียนรู้ การประเมินพัฒนาการ การบริหารจัดการหลักสูตร ระดับ
คุณภาพ ยอดเย่ียม 

      ๓.  การนิเทศ กำกบั ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการใช้หลักสูตรการศกึษาปฐมวัยของสถานศึกษา  
และสรุปผลทุกภาคเรียน และหรือทุกปี ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

http://thairathwittaya๗๘.ac.th/
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      ๔.  การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา ระดับคุณภาพ  
ยอดเย่ียม 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
สถานศึกษามีกระบวนบริหาร และการจัดการ ดงันี้ 

๑.  สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่เหมาะสมและต่อเน่ือง มีการชี้แนะ 
ระหว่างการปฏิบัติงานสง่ผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา บรูณาการการปฏิบัติงาน และเปิดโอกาสให้
ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒.  สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคลอ้งกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมีอัตลักษณ์ 
ของสถานศึกษา 

๓.  สถานศึกษาจดัทำแผนพฒันาการศกึษา มกีารประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  
โดยการมีส่วนรว่มของทกุฝ่าย 

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการประเมินระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่มเพื่อ 

วางแผนการงานระบบบริหารจดัการให้ทุกฝา่ยที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมมากขีน้อย่างต่อเน่ือง 
๒. สถานศึกษาจัดทำแผนพฒันาการศกึษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานทีส่ถานศึกษากำหนด  

และดำเนินการตามแผน 
    ๓.  สถานศึกษามีการดำเนินงานระบบการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ITA  

๓. สถานศึกษามีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ตดิตามผลการดำเนินงาน  
และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี 

๔. สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา โดยผู้ปกครอง และ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

๕. สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลด้านมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม  
ใหห้น่วยงานตนสังกัด และแจ้งผลต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 
 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
               ๑.  แผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 
               ๒.  แผนปฏิบัติการประจำปี 
               ๓.  รายงานการประเมินตนเอง SAR ของสถานศึกษา 
               ๔.  รายงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพงานวิชาการ 
               ๕.  รายงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพงานบริหารทัว่ไป 
               ๖.  รายงานโครงการพัฒนางานงบประมาณ 
               ๗.  รายงานโครงการพัฒนางานบุคลากร 
               ๘.  ระบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ITA http://thairathwittaya78.ac.th/ita_2565 
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มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

 ข้อมูลรายละเอียดผลการประเมินและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน  ดังนี้ 
๓.๑ จัดประสบการณ์ทีส่่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอยา่งสมดุลเตม็ศักยภาพ 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกดา้นอย่างสมดลุเต็มศักยภาพ ระดับคุณภาพระดับ 

ยอดเยี่ยม 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกดา้นอย่างสมดลุเต็มศักยภาพ ระดับคุณภาพระดับ 

ยอดเยี่ยม ตามคา่เป้าหมายที่กำหนด 
    ๑.  ครวูิเคราะห์ข้อมลูเด็กเป็นราย บุคคลได้สอดคล้องกับมาตรฐาน คณุลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร

สถานศึกษามีการออกแบบการจัดประสบการณท์ี่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น
และลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความแตกต่างของเดก็ปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
      ๒.  ครจูัดทำแผนจัดประสบการณ์ ได้สอดคลอ้งกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถาน 
ศึกษา มีความสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครวั ชุมชนและท้องถ่ิน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

    ๓. ครูจดัประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสตปิัญญา  
อย่างสมดุล อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
          การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดังนี ้

๑.  เด็กทุกคนไดร้ับการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้มีผลการประเมินพัฒนาการครบทุกด้านอย่างสมดุล 
เต็มศักยภาพ  

๒.  ครูปฐมวัยจดัประสบการณ์ให้เด็กเรียนรู้แบบบูรณาการครบ ๖ กิจกรรม เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดการ 
เรียนการสอนแบบ Active Learning เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสมัพันธ์กับกิจกรรมการเรยีนรู้ผ่านการปฏิบัติ
ที่หลากหลายรูปแบบ เช่น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การระดม สมอง การแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  

๓.  เด็กทุกคนไดร้ับประสบการณต์รงผา่นการเล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข  เชื่อมโยงประสบการณ์เดิม  
เด็กได้เลือกทำกจิกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการความสนใจและความสามารถของเด็ก 

๔.  เด็กได้ทำกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทกุด้านทั้งด้านรา่งกาย ดา้นอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม  
และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาดา้นใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เพื่อวางแผนร่วมกับครูปฐมวัย 

เตรียมการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก พบวา่ควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเดก็ครบทุกด้านทัง้ ไม่มุ่งเน้นการ
พัฒนาด้านใดดา้นหนึ่งเพียงด้านเดียว 

๒. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษา ที่เน้นเด็กเป็น 
สำคัญ 
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๓. ครูปฐมวัยจัดทำแผนการจัดประสบการณค์รบ ๖ กิจกรรมหลัก ได้แก่กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
เสริมประสบการณ์ กจิกรรมเล่นเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมศิลปะสรา้งสรรค์ กิจกรรมเกมการศึกษา โดยสอน
แบบ Active learning จัดกิจกรรมทดลองนักวิทยาศาสตร์น้อย ให้เด็กไดล้งมือปฏิบัติจริง 

๔. ครูปฐมวัยบันทึกหลังแผนการจดัประสบการณ ์และพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน สังเกตพฤติกรรมการ 
ร่วมกิจกรรม และประเมินเด็กเป็นรายบุคคลตามพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้นเดก็ปฐมวัยทุกสัปดาห์   

๕. ครูปฐมวัยตดิตามผลพัฒนาการของเด็กทกุคน บนัทึกพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้านทกุเดือน  
๖. สถานศึกษาแจ้งผลการการจดัประสบการณท์ี่เน้นเด็กของทุกคนต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมิน 

วางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
๑.  แผนการจดัประสบการณ์  
๒.  บันทึกผลการจดัประสบการณ์  
๓.  แบบประเมินสังเกตพฤติกรรมทั้ง ๔ ดา้นหลังการจดัประสบการณ์  
๔.  รายงานกจิกรรมวิเคราะห์หลักสูตร ระดับปฐมวัย 
๕.  รายงานกจิกรรมจดัทำแผนการจัดประสบการณ์ปฐมวัย 
๖.  ภาพถ่าย 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
           ครสูร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รงเล่นและปฏิบัติ อย่างมีความสุข ระดับคุณภาพระดับ ดีเลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
          ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รงเล่นและปฏิบัติ อย่างมีความสุข ระดับคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม 
สูงกว่าคา่เป้าหมายที่กำหนด 
       ๑.  จัดประสบการณโ์ดยให้เด็กได้เชื่อมโยงประสบการณ์เดิม อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
                ๒.  จัดประสบการณ์โดยเปิดโอกาสให้เด็กทำกิจกรรมอย่างอิสระ สถานศึกษาจัดให้มีครูผู้สอนปฐมวัย 
เพียงพอกับชั้นเรียน อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
                ๓.  จัดประสบการณ์ที่ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กได้ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
                ๔.  จดัประสบการณ์มีรูปแบบที่หลากหลาย และเด็กได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
          การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดังนี ้

๑. เด็กทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน ครูจัดกิจกรรมแบบบูรณาการครบ ๖ กิจกรรม 
หลัก ให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่น การลงมือปฏิบัติจริง และการมีส่วนรว่ม  

๒. เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์จากการทำกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมการทดลองบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
เกิดกระบวนการคิด การสังเกต การถามตอบ และการแก้ปัญหาระหว่างการทำกิจกรรม โดยมีครูคอยอำนวยความ
สะดวก และแนะนำเมื่อเด็กต้องการ 

๓. เด็กทุกคนได้รว่มกิจกรรมสร้างเสริมประสบการณ์ การเล่านิทาน การอ่าน การฟัง ทำให้เด็กได้เกิด 
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กระบวนการคิด จินตนาการตามเรื่องราวที่ไดฟ้ัง ครูเปิดโอกาสให้เด็กถามแสดงความคดิเห็น ทำใหเ้ด็กเรียนรู้ และการ
มีส่วนร่วม 

๔. เด็กได้ทำกจิกรรมแบบโครงงาน ได้เรียนรู้การทำงานร่วมกับเพื่อน การคาดคะเน การคาดเดา รู้จัก 
การสังเกต และการเรียนเป็นลำดับข้ันตอน ทำให้เด็กตื่นเต้น สนุกกับการทำกิจกรรม 

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการประเมินด้านการสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่าง 

มีความสุข เพื่อวางแผนเตรียมการจดัประสบการณ์ให้กับเด็ก พบว่าควรจดักิจกรรมส่งเสริมด้าน STEM ศึกษาให้กับ
เด็กปฐมวัย 

๒. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ส่งเสริมเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่าง 
อิสระตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรยีนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลาย
รูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือ กระทำ 

๓. ครูปฐมวัยส่งเสริมให้เด็กมีจิตนาการ การคิดอยา่งอิสระผ่านงานศิลปะ และแสดงผลงานของตนเอง  
เปิดโอกาสให้เด็กเลือกทำ เล่น ตามความสนใจ เช่นวาดภาพระบายสี ปั้นดินน้ำมัน เล่นบทบาทสมมติ เล่นเกมต่อบล็อก 
ตามจินตนาการ  

๔. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ให้เด็กตระหนักในการใช้ชีวติประจำวันตามหลกัคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
๘ ประการ 

๕. ครูปฐมวัยตดิตามผลพัฒนาการของเด็กทกุคน โดยสังเกตพฤติกรรมระหว่างการเล่น ประเมิน 
พฤติกรรมทั้ง ๔ ดา้น ทกุสัปดาห์ และบันทึกพัฒนาการเดก็ทั้ง ๔ ดา้นทุกเดือน  

๖. สถานศึกษาจัดกจิกรรมวนัสำคัญต่างๆ เช่น กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมทางศาสนา เด็ก ผู้ปกครอง และ 
ชุมชนมีส่วนร่วม เด็กได้เรียนรู้และปฏิบัติจริง เกดิความภาคภูมิใจในการร่วมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย 

๗. สถานศึกษาแจ้งผลด้านการสรา้งโอกาสให้เด็กไดร้บัประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสขุ  
ต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
๑. แบบบันทึกพัฒนาการเดก็ 
๒. แผนการจัดประสบการณ์ 
๓. แบบสังเกตพฤติกรรมประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น (ประเมินหลังจัดประสบการณ์) 

              ๔.   รายงานกิจกรรมวิเคราะห์หลักสูตร ระดับปฐมวัย 
              ๕.   รายงานกิจกรรมจัดทำแผนการจดัประสบการณ์ปฐมวัย 

    ๖.  ภาพถ่าย 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
ครูปฐมวัยจัดบรรยากาศในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ระดับ 

คุณภาพระดับ ดีเลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ครูปฐมวัยจัดบรรยากาศในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ระดับ 
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คุณภาพระดับ ยอดเยีย่ม สูงกวา่ค่าเป้าหมายที่กำหนด 
              ๑.  ครูจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรูโ้ดยเด็กมีสว่นร่วม อยูใ่นระดับ 
ยอดเย่ียม 
              ๒.  ครูเลือกใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม และสอดคล้องกบัพัฒนาการของเด็ก อยูใ่นระดับ ยอดเย่ียม 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
          การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดังนี ้

๑. จัดบรรยากาศชั้นเรียนให้เหมาะสม สะอาด เรียบร้อย อากาศถ่ายเทได้ด ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเดก็  
ผลิตสื่อ และใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับวัย   

๒. จัดมุมให้เด็กไดใ้ช้สื่อ ที่ตนเองสนใจ เช่น มุมเกมการศึกษา เกมโดมิโน ต่อบล็อกหรรษา  มุมหนังสือ  
นิทาน  มุมสื่อการเรียนรู ้ฯ  ให้เด็กได้เล่นปนเรียนอย่างมีความสุข   

๓. ห้องเรียนมีสื่อเทคโนโลยี คอมพวิเตอร์ สมารท์ทีว ีเด็กได้เรียนรูจ้ากสื่อ Youtube สื่อ DLTV  สื่อการ 
สอนออนไลน์  

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการประเมินกิจกรรมจดัทำ จัดหา พัฒนาสื่อการเรียนการสอนระดับปฐมวัย เพือ่ 

วางแผนเตรียมการจดัประสบการณ์ให้กับเด็ก พบว่า ควรพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตห้องอนุบาล เพือ่ให้เด็กได้เรียนรู้ 
สื่อ และเทคโนโลยีมากขึ้น 

๒. สถานศึกษาอำนวยความสะดวกดา้นงบสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ ให้ครูปฐมวยัจัดห้องเรียนให้เหมาะกับ 
การใช้สื่อเทคโนโลยีมากขึ้น  

๓. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ให้เด็กได้เล่นปนเรียนอย่างมีความสุข เปิดโอกาสให้เด็กใช้สื่อ และ 
เทคโนโลยทีี่เด็กสนใจโดยมีครูปฐมวัยคอยให้คำแนะนำ 

๔. ครูปฐมวัยมีการตดิตามประเมินผลพัฒนาการตามสภาพจริง โดยการสังเกต สัมภาษณ ์ โดยบันทึกการ 
ใช้สื่อข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 

๕. สถานศึกษาขับเคลื่อนคุณภาพการศกึษา ๔Q  นำผลประเมินสถานศึกษาคุณภาพ (Q๒) ห้องเรียน 
คุณภาพ (Q๓) ส่งเสริมพฒันาการเด็ก ปรับปรุงการจดัประสบการณ ์และพัฒนาเด็กอย่างสมำ่เสมอ 

๖. สถานศึกษาแจ้งผลจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัยเด็กทุกคน 
ต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
๑. แบบบันทึกการใช้สื่อ ICT 
๒. บันทึกการใช้สือ่และนวัตกรรม 
๓. สื่อ นวัตกรรม 
๔. มุมจัดประสบการณใ์นห้องเรียน 
๕. รายงานผลกจิกรรมจดัทำ จดัหา พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนระดับปฐมวัย 
๖. ภาพถ่ายกิจกรรม 
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๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเดก็ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
ครูประเมินพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั 

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ระดับคุณภาพระดับ ดีเลิศ 

 ผลของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ครูประเมินพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั 

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ระดับคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม สูงกวา่ค่าเป้าหมายที่กำหนด 
                ๑.  ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                ๒.  ครูมีการวัดและประเมินผล ด้วยวิธีที่หลากหลาย อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
                ๓.  ครูและผู้ปกครองมีส่วนรว่มในการพัฒนาเด็กนำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 ผลที่เกิดจากการพัฒนา ดังนี้ 
          การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดังนี ้

๑. เด็กทุกคนได้รับการประเมินเด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
๒. ครูปฐมวัยประเมินพัฒนาการเด็กบูรณาการทั้ง ๖ กิจกรรม และกิจวตัรประจำวัน ด้วยเครื่องมือ และ 

วิธีการที่หลากหลาย โดยวิธีสังเกตและบันทึกการพฤติกรรมเด็กทั้ง ๔ ด้าน  ตามกิจกรรมอบรมและพัฒนาครดู้านการ
วัดและประเมินผลการเรยีนรู้ ระดับปฐมวัย 

๓. ครูปฐมวัยบันทึกพัฒนาการเด็ก วิเคราะห์และประเมินพัฒนาการ โดยผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพือ่นำมา 
ปรุงปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพดีขึ้น และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจดัประสบการณ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

 วิธีการพัฒนา 
๑. สถานศึกษานำผลการพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 

การจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก เพื่ออวางแผนปรุงปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพดีขึ้นและมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

๒. ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน และประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ 
จริง สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมทั้ง ๖ กิจกรรม การทำใบงานกิจกรรม  การถาม-ตอบ ในชั้นเรียน  

๓. ครูปฐมวัยนำผลพัฒนาการเด็กรายบุคคลมาวิเคราะห์ตามเกณฑ์คุณลกัษณะอึนพึงประสงค์เด็กปฐมวัย  
เพื่อทราบผลพัฒนาการเด็ก นำผลเดก็ที่มีพัฒนาการต่ำกว่าเกณฑ์มาจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหา
ให้กับเด็ก 

๔. ครูปฐมวัยตดิตามผลพัฒนาการของเด็กทกุคน โดยมีแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมเด็กทั้งสีด่้านหลัง 
การจดัประสบการณ์ทุกสัปดาห์ และบันทึกแบบประเมินพัฒนาการเด็กทัง้ ๔ ดา้น ทกุเดือน เพื่อวเิคราะห์พัฒนาการ
ของเด็ก และให้ผู้ปกครองสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

๕. สถานศึกษาจัดทำกิจกรรมเยี่ยมบ้านเด็ก เพื่อให้ผู้ปกครองมีส่วนรว่มในการส่งเสริมการเรียนการสอน 
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อย่างจริงจัง ผู้ปกครองมสี่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของเด็ก และสร้างความสัมพันธ์อันดรีะหว่างสถานศึกษากับ
ผู้ปกครอง 

๖. สถานศึกษาแจ้งผลการประเมินด้านประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน 
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุง  การจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ต่อผู้ปกครอง และนำผลการประเมินวางแผนเพื่อ
ดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป 

 หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
๑. แบบบันทึกพัฒนาการเดก็ 
๒. แบบสังเกตพฤติกรรมเดก็ทั้ง ๔ ด้าน (ประเมินหลังจัดประสบการณ์) 
๓. โครงการเยี่ยมบ้านเด็ก 
๔. บันทึกผลการจดัประสบการณ์ 
๕. งานวิจัยในชั้นเรียน 
๖. กิจกรรมอบรมและพัฒนาครูดา้นการวดัและประเมินผลการเรียนรู ้ระดับปฐมวัย 
๗. ภาพถ่ายกิจกรรม 

จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

  จุดเด่น 
  ๑. เด็กมีพัฒนาการดา้นรา่งกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ดา้นสังคม ดา้นสตปิัญญาสมวัย สามารถปรบัตัว 
เข้ากับสังคมได้ มีการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง มีความใฝ่รู ้มีพื้นฐานพัฒนาการทุกด้านสมวัย มีความพร้อม 
ศึกษาต่อในขั้นต่อไป สถานศึกษามีผลการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พนัธกิจและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา    
ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

๒. ผู้บริหารมีภาวะผู้นํา บริหารจัดการสถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา โดยแบ่งภาระงาน 
ออกเป็น ๔ ฝ่าย แต่ละฝา่ยมีผู้รับผิดชอบการดาํเนินงานอย่างชัดเจน คณะกรรมการสถานศึกษามสี่วนร่วมในการ 
กําหนดนโยบายร่วมกันของสถานศึกษา ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ มีคุณลกัษณะที่พึง 
ประสงค์และได้รับการอบรมตนเองอย่างต่อเน่ือง 

๓. ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้เป็นอย่างดี จดัทําแผนการจดั 
ประสบการณ์โดยเน้นการจัดกจิกรรมที่ให้เด็กได้เรียนรู้ไดด้้วยตนเอง ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้โดยตอบสนองต่อ 
ธรรมชาติและพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน และเหมาะสมกับบริบทของท้องถิ่นและหลากหลาย จัดสภาพแวดลอ้มที่ 
ปลอดภัยต่อสุขภาพกายของเด็กรวมถึงมีระบบการป้องกันพฤติกรรมที่ไมพ่ึงประสงค์ของเด็กที่ดี มกีารประเมิน 
พัฒนาการของเด็กร่วมกบัผู้ปกครอง 
  ๔. สถานศึกษาจดัทาํโครงการและกิจกรรมสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติสภถานศึกษาประจําป ี
อย่างต่อเน่ือง จดัให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและรายงานผลการดําเนินงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและ 
สาธารณะอย่างต่อเน่ือง เป็นไปตามข้อบังคับของกฎกระทรวง 

  จุดที่ควรพัฒนา 
  ๑. สถานศึกษาจดัให้มีกจิกรรมตามหลักสตูรปฐมวัย จดัทําแผนการจดัประสบการณ์ที่สอดคล้องกบั 
พัฒนาการทั้ง 4 ดา้น และทักษะที่จําเป็น แต่การจัดทาํโครงการและกิจกรรมของสถานศึกษายังไม่ครอบคลุมและ 
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มีความชดัเจนเพียงพอจนสามารถส่งเสริมทักษะในการสื่อสารให้กับเด็กไดเ้ต็มตามศักยภาพของเดก็ในแต่ละวัย 
และแต่ละคน 
   2. สถานศึกษามีจาํนวนครูและจํานวนเด็กรวมถึงจํานวนครตู่อจาํนวนชั้นในระดับปฐมวัยไม่เป็นไป 
ตามเกณฑ ์
   ๓. สถานศึกษายังขาดการประสานความร่วมมอืกบัหน่วยงานต้นสังกัดในการให้ความรูใ้นเรื่องระบบ 
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เกิดความเข้าใจตรงกันระหว่างผู้ปฏิบัติงานและผู้สนองนโยบายตาม 
กฎกระทรวงให้เกิดความเข้าใจตรงกันเพื่อให้เกิดความชดัเจนในทางปฏิบัติ ถึงแม้จะมีระบบการจดัทํารายงานผล 
การดําเนินงานตามมาตรฐานทั้ง 18 มาตรฐานที่เป็นระบบแล้วก็ตาม แต่ทกุฝ่ายยังไม่เห็นผลการดาํเนินงานที่เป็น 
ภาพรวมรว่มกันอย่างชดัเจน 

  แนวทางการพัฒนาใหสู้งขึ้น 

     1. สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาเด็กระดับปฐมวัยที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ สถานศึกษาได้มีการจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด 
ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจําทุกวันอย่างสม่ ำเสมอ มีการชั่ง
น้ำหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้
งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มี
การจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อต่างๆ อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจําวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตําบลสะพลี ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็กระดับปฐมวัย นอกจากนี้ยังมีการ
ส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับเครือข่าย มีการจัดกิจกรรม
เรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง 
มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน สามารถ
รับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความ สะอาด ทั้งภายในและ
นอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ทํางานร่วมกับ
เพื่อนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน และ
ของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและบริบทของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญทางประเทศชาติกิ จกรรมวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา เช่นพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความ
ซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส 
มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้
เด็กได้ทํากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูผู้รับผิดชอบในระดับ
ปฐมวัยได้ดําเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม
ร้อง เล่น เต้น รํา และการอ่านตามระดับความสามารถและพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัย มีการส่งเสริมให้เด็กระดับ
ปฐมวัยได้กล้าแสดงออกตามศักยภาพของตน สถานศึกษาได้มีการส่งเสริมให้เด็กระดับปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตรน์้อย
แห่งประเทศไทยโครงการค่ายวิทยาศาสตร์ ทําให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จัก
แก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานคุณธรรมเพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว 
กล้าซักถามเพื่อค้นหาคําตอบ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่าน
นิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพื่อนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในระดับต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด  ปะ ส่งเสริมให้
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เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง เป็นต้น 
  2. การจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาได้มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สําคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่ การพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับการศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนา
เด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีศักยภาพ สําหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู ้ และความเข้าใจการจัด
การศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความ
ร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ สถานศึกษาได้จัดสิ่งอํานวยความสะดวกที่จําเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และ
อํานวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
เพื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ ของ 
เล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอํานวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาดปลอดภัย ให้มี
มุมหนังสือที่จําเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เล่นทราย ที่
เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพื้นที่สําหรับแปรงฟัน ล้างมือ ทําความสะอาดร่างกาย  ห้องน้ำ ห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่
จําเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัด
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถ่ินจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือ มีครูประจําการที่
จบการศึกษาปฐมวัยและมีครูจ้างสอนที่ผ่านการอบรมทางด้านการศึกษาปฐมวัย ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษา
ปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และสามารถออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยได้อยา่งมี
ความสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่นและผู้เรียนมีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและ
ผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ที่คํานึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่มมีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือ
สื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหา
ความรู้ มีการจัดสิ ่งอํานวยความสะดวกให้บริการด้านสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื ่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากําหนด มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําปี มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเน่ือง 
  3. การจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสําคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางดา้นร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คณุธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวติ ซึ่งเป็นการจดัประสบการณ์
การเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้คําว่า เก่ง ด ีมีสุข ประสบการณ์ใน
รูปแบบบูรณาการการเรยีนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้ง
ทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุน่ได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตร
ปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ดา้นร่างกายพัฒนาการเคลื่อนไหวทางรา่งกาย เด็กเคลื่อนไหว
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อย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเน้ือมัดใหญม่ัดเล็กให้ทํางานอยา่งมปีระสิทธิภาพด้าน
อารมณ ์จติใจ เด็กมพีัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อยา่งเหมาะสม รูจ้ักยับย้ังชั่งใจ รู้จักการรอคอย กลา้แสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคมเด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้ มีวินัยในตนเอง 
เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผูใ้หญ่ด้านสติปัญญา มีความคดิรว่มยอด รู้จกัการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะ
ความคดิพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กได้ประสบการณ์
โดยตรง จากการเรียนผา่นการเล่นโดยลงมือปฏบิัติจริงดว้ยตนเองและการเรียนรูร้ายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ 
ความสามคัคี การแบ่งปันและการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่
ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเผื่อเผื่อแผ่
ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่รว่มกนัในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ให้แก่เด็ก ห้องเรียนมีบรรยากาศแจ่มใสกว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรยีนรู้ มีการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรยีนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัยจากการจดัประสบการณ์การเรียนรู้และการจดักิจวัตรประจําวันดว้ยเครื่องมือและวิธีการทีห่ลากหลาย เช่น 
การสังเกต การสอบถาม การสํารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีสว่นร่วม เพื่อได้นําผล
การประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพื่อพฒันาครูอย่างทัว่ถึง
มีการกาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถาน 
ศึกษากําหนด มีการจัดทาํแผนการจดัประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสตูรการศกึษาปฐมวัย และมีการ
ประเมินผลตรวจสอบคณุภาพภายในสถานศึกษาติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจําปี มีการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศกึษา โดยทุกฝ่ายมีสว่นร่วมพรอ้มทั้งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอยา่งต่อเน่ือง 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 

ค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผล
การ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
๙๐.๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๙๔.๑๔ 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

1. มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้

ยอดเยี่ยม 
๙๐.๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๙๔.๔๒ 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
๙๐.๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๙๕.๐๔ 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

3. มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
๙๐.๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๙๓.๘๓ 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 

ยอดเยี่ยม 
๙๐.๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๙๓.๓๐ 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
 

ยอดเยี่ยม 
 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านสอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ดีเลิศ 
 

ยอดเยี่ยม 
 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 
 

ยอดเยี่ยม 
 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
 

ยอดเยี่ยม 
 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

4. จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ดีเลิศ 
 

ยอดเยี่ยม 
 

ตามค่า
เป้าหมาย 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์สำหรับครู 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
 

ตามค่า
เป้าหมาย 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
 

ยอดเยี่ยม 
 

สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้เด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ตามค่า
เป้าหมาย 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม 
    ศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ตามค่า
เป้าหมาย 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเลน่ และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ตามค่า
เป้าหมาย 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ตามค่า
เป้าหมาย 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ยอดเยี่ยม 
๑๐๐ 

ตามค่า
เป้าหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 

 
 
 


