เกณฑ์การประเมิน
	ร้อยละ
	ระดับ

	ผ่านเกณฑ์การประเมินต่ำกว่าร้อยละ ๕๐
	กำลังพัฒนา

	ผ่านเกณฑ์การประเมินตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ - ๖๙.๙๙
	ปานกลาง

	ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๗๐ - ๗๙.๙๙
	ดี

	ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ - ๘๙.๙๙
	ดีเยี่ยม

	ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป
	ดีเลิศ


เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
---------------------

ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย  (  ให้ตรงกับ 
            ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารและการจัดการตามความเป็นจริง
	ข้อ
	ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม
	
	
	
	
	
	ตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องต่อไปนี้
1) บันทึกการประชุม
2) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
3) แผนปฏิบัติการประจำปี
4) สรุปรายงานโครงการ / กิจกรรม
5) รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี
6) คำสั่ง
                     ฯลฯ



	๒
	สถานศึกษากำหนด วิสัยทัศน์ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม
	
	
	
	
	
	

	๓
	สถานศึกษากำหนดพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม
	
	
	
	
	
	

	สรุประดับคุณภาพ  
	


ลงชื่อ........................................ประธานกรรมการ      
ลงชื่อ...............................................กรรมการ
    (..........................................)


       
       (............................................)
เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
----------------------
ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย  (  ให้ตรงกับ 
            ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารและการจัดการตามความเป็นจริง
	ข้อ
	ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	สถานศึกษาสามารถวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณประจำปี
	
	
	
	
	
	- การสัมภาษณ์  ผู้บริหาร ครู กรรมการสถานศึกษา
- ตรวจเอกสาร ร่องรอยการปฏิบัติงาน 
หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น
1) บันทึกการประชุม
2) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
3) แผนปฏิบัติการประจำปี
4) สรุปรายงานโครงการ / กิจกรรม
5) รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี
6) คำสั่ง
                     ฯลฯ



	๒
	สถานศึกษามีการนำแผน
ไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง จริงจัง
	
	
	
	
	
	

	๓
	สถานศึกษามีการ ติดตาม
ตรวจสอบประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง
	
	
	
	
	
	

	๔
	สถานศึกษามีการบริหาร
อัตรากำลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน
	
	
	
	
	
	

	๕
	สถานศึกษามีระบบการนิเทศ
ภายในเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนของครู
	
	
	
	
	
	

	๖
	สถานศึกษามีการนำข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้
ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
	
	
	
	
	
	

	๗
	ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายใน
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา
	
	
	
	
	
	

	
	

	สรุประดับคุณภาพ  
	


ลงชื่อ........................................ประธานกรรมการ      ลงชื่อ...............................................กรรมการ
    (..........................................)


       (............................................)
ลงชื่อ........................................กรรมการ                  ลงชื่อ............................................กรรมการและเลขาฯ

    (..........................................)


       (...........................................)

เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
---------------------

ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย  (  ให้ตรงกับระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารและการจัดการตามความเป็นจริง
	ข้อ
	ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย
	
	
	
	
	
	- การสัมภาษณ์  ผู้บริหาร ครู กรรมการสถนศึกษา 
- ตรวจเอกสาร ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น
1) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
2) แผนปฏิบัติการประจำปี
3) สรุปรายงานโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้หลักสูตร
4) รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี
5) หลักสูตรระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา
6) รายงานการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนางานวิชาการ
7) เอกสารในการปฏิบัติงานของครู เช่น แผนจัดประสบการณ์ เครื่องมือประเมินผล                     

	๒
	สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับ กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย
	
	
	
	
	
	

	สรุประดับคุณภาพ
	


ลงชื่อ........................................ประธานกรรมการ    
    ลงชื่อ...............................................กรรมการ  
     (..........................................)


          (............................................)
เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
---------------------

ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย  (  ให้ตรงกับระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารและการจัดการตามความเป็นจริง
	ข้อ
	ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	
	
	
	
	
	- การสัมภาษณ์  ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
- ตรวจเอกสาร ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น
1) ข้อมูล/รายงานการศึกษาความต้องการ/ความจำเป็นในการพัฒนาครูและบุคลาการ
2) โครงการ/กิจกรรม/กระบวนการ/รูปแบบการพัฒนาครูและบุคลากร
3) สรุปรายงานโครงการ/กิจกรรม/กระบวนการ/รูปแบบการพัฒนาครูและบุคลากร
4) รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม/กระบวนการ/รูปแบบการพัฒนาครูและบุคลากร
๕) ภาพถ่าย

                     ฯลฯ

	๒
	สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	สรุประดับคุณภาพ  
	


ลงชื่อ........................................ประธานกรรมการ    
    ลงชื่อ...............................................กรรมการ  
     (..........................................)


          (............................................)
ลงชื่อ........................................กรรมการ                  ลงชื่อ............................................กรรมการและเลขาฯ
     (..........................................)


          (...........................................)
เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
----------------------------

ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย  (  ให้ตรงกับระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารและการจัดการตามความเป็นจริง
	ข้อ
	ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย
	
	
	
	
	
	- การสัมภาษณ์  ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
- ตรวจเอกสาร ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น
1) แผนการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน
2) สภาพการจัดห้องเรียน
3) แผนการจัดหา จัดทำ การใช้สื่อการเรียนรู้
4) การจัดหา จัดทำ และการใช้สื่อเพื่อสืบเสาะหาความรู้ของเด็ก

	๒
	  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย
	
	
	
	
	
	

	๓
	สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย
	
	
	
	
	
	

	สรุประดับคุณภาพ
	


ลงชื่อ........................................ประธานกรรมการ      ลงชื่อ...............................................กรรมการ
    (..........................................)


       (............................................)
ลงชื่อ........................................กรรมการ                  ลงชื่อ............................................กรรมการและเลขาฯ

    (..........................................)


       (............................................)
เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
----------------------------

ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย  (  ให้ตรงกับระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารและการจัดการตามความเป็นจริง
	ข้อ
	ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	- การสัมภาษณ์  ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
- ตรวจเอกสาร หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น
๑) การจัดเก็บรักษาข้อมูลเป็นหมวดหมู่
๒) การใช้ในการบริหารจัดการ ได้แก่ ตัดสินใจ สื่อสาร และประชาสัมพันธ์ เป็นต้น
๓) การใช้จัดการเรียนรู้ ได้แก่ ใช้เป็นสื่อในการสืบค้นหรือเรียนรู้ความรู้ต่างๆ จัดทำสื่อ
อิเลคทรอนิคส์ เป็นต้น

	๒
	สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	สรุประดับคุณภาพ
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